Consejeria de Justicia, Administracién Local y
Funcién Publica

Instituto Andaluz de Administracién Publica
Junta de Andalucia

ACUERDO DE LA COMISION DE SELECCION DEL PROCESO SELECTIVO DE ACCESO LIBRE PARA
INGRESO EN EL CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO, OPCION CIENCIAS SOCIALES Y DEL
TRABAJO (A1.2028) DE LA ADMINISTRACION GENERAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA,
CORRESPONDIENTE A LAS OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO 2022 Y 2023

La comision de seleccién, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 2.2 de la base séptima de la
Resoluciéon de 10 de julio de 2024, de la Direccidon General de Recursos Humanos y Funcién
Publica, por la que se convocan procesos selectivos de acceso libre para ingreso en diferentes
opciones y subopciones del Cuerpo Superior Facultativo de la Administracion General de la Junta
de Andalucia.

ACUERDA

Establecer la siguiente ponderacién de los criterios de valoracion de cada uno de los temas a
desarrollar en el segundo ejercicio a que se refiere el citado apartado 2.2 :

1°. Conocimientos: max. 24,00 puntos (80,00%)
2°. Claridad y orden de ideas: max. 2,00 puntos (6,67%)
3°. Calidad de expresién escrita y forma de presentacidn y exposiciéon: max. 4,00 puntos (13,33%)

TOTAL: 30 puntos (100%)

Sevilla, el dia de la firma electrénica

La Presidenta El Secretario

Fdo.: Maria Rocio Salvador Delgado Fdo.: Javier Romero Lemos
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