Consejeria de Justicia, Administracion Local y
Funcion Publica

Instituto Andaluz de Administracién
Publica

Junta de Andalucia

DILIGENCIA: Para hacer constar que en el dia de la fecha se expone al publico ACUERDO DE LA
COMISION DE SELECCION, LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS QUE SUPERAN EL
PRIMER EJERCICIO Y LISTA DE PERSONAS ASPIRANTES CONVOCADAS A LA
REALIZACION DEL SEGUNDO EJERCICIO, del Cuerpo de Inspeccion de Ordenaciéon
del Territorio, Urbanismo y Vivienda (A1.6000) de la Administracion General de la Junta de
Andalucia, correspondiente a Oferta de Empleo Publico 2022, convocado por Resolucion de 26 de
julio de 2024, de la Direccién General de Recursos Humanos y Funcién Publica, por la que se
convoca proceso selectivo de acceso libre para el ingreso en el Cuerpo de Inspeccion de
Ordenacién del Territorio, Urbanismo y Vivienda de la Junta de Andalucia, correspondiente a la
Oferta de Empleo Publico 2022, y se aprueba el programa de materias que ha de regir las pruebas

selectivas..

De conformidad con el apartado 6 de la base séptima, contra esta lista definitiva se podra interponer
recurso de alzada ante la persona titular de la Direccion General de Recursos Humanos y Funcion
Publica, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacién. La presentacion del
recurso debera realizarse de manera electronica pudiéndose presentar desde el catalogo de

Procedimientos y Servicios, siendo el enlace:

https://www.juntadeandalucia.es/servicios/sede/tramites/procedimientos/detalle/12595.html

Sevilla, el dia de la firma electrénica

La Jefa del Servicio de Seleccién

Puede verificar la integridad de una copia de este documento mediante la lectura del c6digo QR adjunto o mediante el acceso

a la direccion https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma indicando el cédigo de VERIFICACION
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