UNIVERSIDAD
DE GRANADA

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE CULTURA Y DEPORTE DE LA
JUNTA DE ANDALUCIA Y LA UNIVERSIDAD DE GRANADA PARA EL MANTENIMIENTO,
EVALUACION Y DIVULGACION DEL SISTEMA INFORMATICO QUE DA SOPORTE AL PLAN
ANDALUZ DE PRESCRIPCION DE EJERCICIO FiSICO

En Sevillay Granada, a fecha de la firma electrénica
REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. D® Patricia del Pozo Fernandez, Consejera de Cultura y
Deporte, que fue nombrada por Decreto del Presidente 16/2024, de 29 de julio, y que

suscribe el Convenio en ejercicio de las facultades que le atribuyen los articulos 9.2 y

26.2.i) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Y de otra, el Excmo. Sr. D. Pedro Mercado Pacheco, en nombre y representacion de la
Universidad de Granada de la que es Rector Magnifico en virtud del Decreto 131/2023, de

12 de junio, actuando con las atribuciones que le confieren el articulo 50.1 de la Ley
Organica 2/2023 de 22 de marzo, del Sistema Universitario y el articulo 45 k) de los
Estatutos de la Universidad de Granada, aprobados por Decreto 231/2011, de 12 de julio.

Las partes intervienen en virtud de sus respectivos cargos, y en el ejercicio de las
facultadesy atribuciones que por ellos tienen concedidas, reconociéndose mutuamente
capacidad y legitimacion para suscribir el presente Convenio, y a tal efecto,

EXPONEN

PRIMERO.- De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 72.1 del Estatuto de Autonomia para
Andalucia, corresponde a la Comunidad Auténoma la competencia exclusiva en materia

de deportes y de actividades de tiempo libre, que incluye la planificacion, la coordinacion

y el fomento de estas actividades, asi como la regulacion y declaracion de utilidad publica

de entidades deportivas. En virtud de lo previsto en el articulo 1.1 del Decreto 169/2024, de

26 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Culturay
Deporte, corresponde a la misma la propuesta, desarrollo, ejecucién, coordinacion y
control de las directrices generales del Consejo de Gobierno en relacion con las
competencias atribuidas por el Estatuto de Autonomia de Andalucia en materia de cultura

y deporte.

SEGUNDO.- La Universidad de Granada, tal y como determinan sus Estatutos, en sus
articulos 1y 3, es unainstitucion de Derecho Publico dotada de personalidad juridica que
desarrolla sus funciones de acuerdo con la legislacion vigente en régimen de autonomia 'y

se fundamenta en el principio de libertad académica, que se manifiesta en las libertades

de catedra, investigacion y estudio. Dichos Estatutos establecen, en su articulo 1, que a la
Universidad de Granada le corresponde, en el marco de sus competencias, la prestacion
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del servicio publico de la educacidn superior, mediante la investigacidn, la docencia, el
estudio, la transferencia del conocimiento a la sociedad y la extensidn universitaria.

TERCERO.- Con fecha 29 de noviembre de 2019, se suscribid entre la entonces Consejeria

de Educacion y Deporte y la Universidad de Granada un convenio de colaboracion para la
creacion del Instituto Mixto Universitario Deporte y Salud (en adelante iMUDS), concebido
como centro de investigacion, dentro de las lineas del Sistema Andaluz del Conocimiento,
en las areas de deporte y salud, que permite aunar las experiencias de ambas instituciones
y posibilita una investigacion multidisciplinar sobre los beneficios que la actividad
deportiva aporta a la salud humana y transferencia de recursos, conocimientos y
experiencia en el ambito del deporte y la salud.

El 22 de noviembre de 2023 se firma una segunda adenda al referido Convenio suscrito con
fecha de 29 de noviembre de 2019, prolongando por un periodo de cuatro afios
adicionales su plazo de vigencia, esto es, hasta el 29 de noviembre de 2027.

CUARTO.- Paralelamente, la entonces Consejeria de Educacion y Deporte y la entonces
Consejeria de Salud y Familias suscribieron un acuerdo el 20 de noviembre de 2019 para la
coordinacion de actuaciones en materia de salud y deporte. En la cldusula segunda de
dicho acuerdo se establece como una de las lineas de actuacion a desarrollar la
“Prescripcion de ejercicio individualizado y adaptado a las circunstancias del paciente en

el ambito de la atencidn primaria de salud”.

QUINTO.- De acuerdo con lo previsto en el articulo 12.1 c) del Decreto 169/2024, de 26 de
agosto, la Direccion General de Sistemas y Valores del Deporte tiene entre sus
competencias el fomento de la practica de la actividad deportiva y el ejercicio fisico en
todos los colectivos de la poblacion andaluza. Del mismo modo esto se dispone en el
articulo 16 de la Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte de Andaluciay en el articulo 3 del
Decreto 224/1999, de 9 de noviembre, por el que se crea el Centro Andaluz de Medicina del
Deporte.

SEXTO.- La Direccion General de Sistemas y Valores del Deporte esta desarrollando una
estrategia regional para el fomento del ejercicio fisico y la actividad fisica beneficiosa para

la salud en colaboracidon entre el sector de salud publica y el sector deportivo. Dicha
estrategia se plasma en el denominado Plan Andaluz de Prescripcidn de Ejercicio Fisico
(Andalucia en forma), en adelante PAPEF, aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno

de 14 de noviembre de 2023.

SEPTIMO.- Para la implantacién del PAPEF se requiere el empleo de un sistema digital que
dé soporte al plan de prescripcion asociado a ese plan, integrando las funcionalidades
necesarias para su implantacion regional. Este sistema informatico ya ha sido desarrollado
por investigadores de la Universidad de Granada del Instituto Mixto Universitario Deporte
y Salud (en adelante, iMUDS), liderados por el grupo CTS-545: “Biomecanicay Ergonomia
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para la Salud y el Deporte” (ERGOLAB), grupo de investigacion del Plan Andaluz de
Investigacion, que trabaja en el iMUDS. Este desarrollo digital ha sido posible gracias al
Convenio de Colaboracidn firmado el 27 de enero de 2023 entre la entonces Consejeria de
Turismo, Cultura y Deporte de la Junta de Andaluciay la Universidad de Granada para el
desarrollo, testeo e implantacion de un sistema informatico que dé soporte al Plan
Andaluz de Prescripcion de Actividad y Ejercicio Fisico, en el marco del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia del Gobierno de Espafia, estando alojado en

los servidores del iMUDS . Sin embargo, en dicho convenio, no se incluyeron las necesarias
tareas de mantenimiento, evaluacion y divulgacion del sistema informatico, actividades

que son imprescindibles para seguir dando impulso al PAPEF.

OCTAVO.- Que el articulo 22 de la Ley 16/2007, de 3 de diciembre, Andaluza de la Cienciay
el Conocimiento establece que la Administracion de la Junta de Andalucia podra celebrar
convenios de colaboracién con otras entidades publicas, para la realizacion de proyectos
de investigacion cientifica, desarrollo e innovacion que permitan un mejor
aprovechamiento de medios, recursos y resultados cientificos, y generen conocimiento
compartido.

La naturaleza publica del iMUDS y su concepcidon como instituto mixto de investigacion,

dentro de las lineas del Sistema Andaluz del Conocimiento, en las areas de deportey

salud, que posibilita una investigacion multidisciplinar sobre los beneficios que la
actividad deportiva aporta a la salud humana, la transferencia de recursos, conocimientos

y experiencia en el ambito del deporte y la salud, y los recursos, tanto humanos como
materiales, con los que cuenta, lo hacen idéneo para el desarrollo, implantacion y
mantenimiento de este sistema digital. La direccion de las tareas a llevar a cabo en el
cumplimiento de sus objetivos recae en investigadores ligados al grupo CTS-545 y al
Centro Andaluz de Medicina del Deporte (CAMD), todos ellos miembros del iMUDS.

NOVENO.- Ambas partes consideran de especial interés colaborar en el mantenimiento,
evaluacion y divulgacion del sistema informatico que da soporte al PAPEF.

En virtud de todo ello, ambas partes reconocen que tienen capacidad legal suficiente para
la suscripcidn del presente Convenio de Colaboracion, que se desarrollara con arreglo a

las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO
El objeto del presente Convenio es definir la colaboracion entre la Consejeria de Culturay

Deportey la Universidad de Granada para el mantenimiento, evaluacién y divulgacion del
sistema informatico que da soporte al Plan Andaluz de Prescripcion de Actividad y
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Ejercicio Fisico, permitiendo la interaccion de todos los agentes implicados,
principalmente de los profesionales de atencidn primaria, del colectivo de educadores

fisicos y de los técnicos deportivos municipales. Las actuaciones objeto del Convenio
seran desarrolladas por un equipo multidisciplinar de investigadores adscritos al Instituto
Mixto Universitario Deporte y Salud (en adelante, iMUDS) liderado por el grupo CTS-545 de

la UGR.

Al amparo de este convenio se sustentard la propiedad intelectual de dicho sistema,
compartida entre la Universidad de Granada y la Consejeria de Cultura y Deporte, bajo el

titulo PLATAFORMA DIGITAL PARA LA PROMOCION INTEGRAL DE LA SALUD Y EDUCACION

PARA LA SALUD, A TRAVES DEL EJERCICIO FiSICO Y OTRAS ESTRATEGIAS SALUDABLES,
MEDIANTE ASESORES VIRTUALES (ActiVital) de acuerdo a lo estipulado en el articulo 97.4

del Texto Refundido de la Ley de Propiedad Intelectual, aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/1996, de 12 de abril, regularizando, aclarando y armonizando las
disposiciones legales vigentes sobre la materia.

Los trabajos objeto del presente Convenio permitiran mantener el sistema digital que da
soporte al Plan de Prescripcion de Actividad y Ejercicio Fisico, gracias al cual se ofrecen
diversos servicios de prescripcion de actividad y ejercicio fisico beneficioso para la salud,
asegurando y facilitando la integracion de los sistemas de informacion del servicio
sanitario publico andaluz y de los servicios del sistema deportivo comunitario, la
derivacion al sistema deportivo comunitario de personas inactivas o con patologias que
requirieran pautas de actividad y/o ejercicio fisico, la ejecucién de programas de actividad

y ejercicio fisico para su tratamiento, y la retroalimentacion de los resultados.

Igualmente es objeto de este Convenio el desarrollo de actuaciones relativas a la
evaluacion y seguimiento de los logros alcanzados por el PAPEF, asi como la difusiony
divulgacion de los resultados.

SEGUNDA.- TITULARIDAD DE LOS RESULTADOS Y PUBLICACIONES

Cada parte mantendra la titularidad de los conocimientos o derechos que le pertenecian
con anterioridad a la ejecucion del Proyecto o que hayan sido desarrollados en el mismo, y
cualquier uso por parte de la otra debera ser objeto del consiguiente acuerdo.

Como principio general, los posibles derechos de propiedad industrial e intelectual
producidos como consecuencia de la ejecucion de los trabajos objeto de este Convenio
corresponde a la parte que haya generado el trabajo.

Se reconocen los derechos personales y morales que la ley otorga al personal investigador
que haya participado en la obtencion de un resultado susceptible de proteccion
intelectual o industrial, y en especial el de ser reconocidos como autores o inventores del
resultado.
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No obstante, cuando, a lo largo del proyecto, se desarrolle una creacion o trabajo conjunto

(en adelante “resultado conjunto”), si la naturaleza del resultado conjunto es tal que no es
posible separarlo en resultados asignables a cada una de las partes que han contribuido a

su desarrollo, las partes firmantes seran consideradas copropietarias de dichos resultados

en funcidn de sus contribuciones respectivas a los trabajos realizados. La distribucion de
titularidad acordada entre las partes respondera a la evaluacion de las aportaciones
cientificas, tecnoldgicas, financieras, humanas y materiales realizada por cada una de
ellas. En la medida en que los resultados obtenidos por ambas partes fuesen susceptibles

de proteccion legal mediante patente u otro titulo de propiedad intelectual o industrial,

las partes suscribiran el oportuno acuerdo de cotitularidad de forma previa a su
explotacion comercial.

En caso de publicacion de resultados relacionados con el objeto de este convenio, en los
titulos de crédito correspondientes apareceran como personas inventoras y/o autoras el
personal investigador de las partes que hayan contribuido intelectualmente a la obtencion
de estos resultados.

Cuando una de las partes desee utilizar los resultados parciales y/o finales, ya sea en parte
o en su totalidad, para su publicaciéon como articulo, conferencia, etc., debera solicitar la
conformidad de la otra parte. En todo caso no se realizara un tratamiento distinto del
solicitado de los datos e informes obtenidos durante el desarrollo de este Proyecto. Del
mismo modo los resultados obtenidos no podran ser utilizados para un fin distinto del
contemplado en el mismo.

En cualquiera de los casos de difusion de los resultados de investigacion, debera
mencionarse expresamente el nombre de los/las autores/as y hacer referencia al presente
Convenio Especifico de Colaboracién, debiendo aparecer asi mismo los logotipos de la
Consejeria de acuerdo a lo estipulado en la clausula novena y de la Universidad de
Granada cuando proceda por la naturaleza de la publicacion.

TERCERA.- COMPROMISOS DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA

1. Para la definicion del proyecto, la Universidad de Granada aportara un equipo
multidisciplinar de investigadores del iMUDS, liderado por el referido grupo CTS-545,
constituido por especialistas en el area de las ciencias del deporte, la salud, y las
tecnologias de la informacion y comunicacidn, pudiendo ser miembros del iMUDS,
miembros de la Universidad de Granada o podran ser contratados expresamente, todos

ellos doctores con al menos dos sexenios de investigacion o, en su caso, licenciados con

mas de nueve afios de experiencia en los colectivos de profesionales de atencion primaria,

de educadores fisicos y de técnicos deportivos municipales

2. La Universidad de Granada desarrollara el proyecto, bajo la coordinacion del director

del grupo CTS-545, conforme al documento cientifico que elaborard la comision de
seguimiento una vez constituida para laimplementacion del proyecto.
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Este proyecto tiene las siguientes lineas maestras de actuaciones que se desarrollaan en el
marco del convenio:
+  Participacion activa en reuniones, encuentros, charlas, etc.
* Apoyo al pilotaje con las UAEF en todo lo relativo al empleo de la plataforma
digital ActiVital.
* Atencidn al cliente y apoyo a las UAEF.
»  Gestiony dinamizacion de la RedPAPEF.
* Apoyo a las actuaciones de difusion-divulgacion.
+  Evolucién de la plataforma digital ActiVital, resolviendo bugs, afiadiendo nuevas
funcionalidades, y ampliando la base de datos.

3. Las actuaciones que se tramiten por la Universidad de Granada en el marco del
Convenio deberan atenerse a las exigencias y controles establecidos por la normativa
europea, estatal autondmicay universitaria que le sea de aplicacion.

CUARTA.- COMPROMISOS DE LA CONSEJERIA DE CULTURAY DEPORTE

1. Para la definicion del proyecto, la Consejeria de Cultura y Deporte aportara especialistas
en el area de la salud, el deporte y las tecnologias de la informacién y comunicacion,
pertenecientes a la Consejeria de Cultura y Deporte, todos ellos doctores con al menos dos
sexenios de investigacion o, en su caso, licenciados con mas de nueve afios de experiencia
en el area asistencial, particularmente el Centro Andaluz de Medicina del Deporte.

2. La Consejeria de Cultura y Deporte estara obligada a observar las disposiciones y
condiciones previstas en el proyecto de prescripcion de actividad y ejercicio fisico, que
constituye la llave para su desarrollo.

3. Las actuaciones que se tramiten por la Consejeria de Cultura y Deporte, en el marco del
Convenio, deberan atenerse a las exigencias y controles establecidos por la normativa
europea, estatal y autondmica que le sea de aplicacion.

QUINTA.- OBLIGACIONES ECONOMICAS

La Consejeria de Cultura y Deporte transferird a la Universidad de Granada, para la
ejecucion de las actividades que constituyen el objeto del presente Convenio, un importe

de 125.000 euros, con cargo a la partida presupuestaria 1600047220 G/46B/44100/00 01 “A
Universidades Andaluzas”, en la que existe crédito adecuado y suficiente para esta
financiacion.

Elabono de la citada cantidad se realizara por la Consejeria de Culturay Deporte en un
Unico pago tras la firma del presente Convenio.
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El destino de los fondos aportados por la Consejeria de Cultura y Deporte podra ir
destinado a financiar:

. Gastos de personal: Tanto retribuciones de Personal Docente e Investigador
como personal investigador de nueva contratacion.

. Gastos directos de ejecucion: asistencias técnicas, viajes, materiales, etc

. Gastos generales de investigacion.
SEXTA.- SUBCONTRATACION

La Universidad de Granada podra subcontratar actividades que se hubiere comprometido
a realizar dentro del Proyecto informando debidamente a la Comisidn de Interpretacion y
Seguimiento.

La Universidad de Granada sera responsable de la actividad llevada a cabo por los
subcontratados y en ninglin caso el subcontratado podra adquirir la titularidad de
Derechos de Propiedad Industrial o Intelectual que pertenezcan a la partes suscriptoras de
este Convenio, entendiendo que los derechos de estas naturaleza seran los que se generen
como consecuencia del desarrollo del proyecto objeto del convenio

SEPTIMA.- JUSTIFICACION DE LOS GASTOS

La justificacion del gasto serd rendida por la Universidad de Granada en una cuenta
justificativa con aportacion de informe de auditor y de cuanta documentacion pueda ser
requerida por la propia Consejeria de Cultura y Deporte, con arreglo a la normativa, tanto
comunitaria como estatal y autonémica. La Universidad de Granada remitira dicha cuenta
justificativa en el plazo maximo de un mes tras la finalizacion del proyecto.

OCTAVA.- DATOS DE CARACTER PERSONAL

A los datos de caracter personal que sean conocidos o tratados por cualquiera de las

partes con motivo u ocasion del cumplimiento del presente Convenio, les serd de
aplicacion lo dispuesto en la Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del

Consejo de 27 de abril de relativo a la proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta

al tratamiento de datos personalesy a la libre circulacion de estos datos y por el que se

deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos), lo dispuesto en

la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia

de los derechos digitales, y la Orden de 15 de noviembre de 2023, por la que se establece la
politica de seguridad de la entonces Consejeria de Turismo, Cultura y Deporte en los
ambitos de seguridad interior, seguridad de las tecnologias de la informacion vy
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comunicaciones y de la proteccidn de datos personales, asi como cuantas otras normas
legales o reglamentarias incidan, desarrollen o sustituyan a las anteriores en este ambito.

Las partes se obligan a mantener la confidencialidad respecto a los datos de caracter
personal, cumpliendo diligentemente el deber de guarday custodia, comprometiéndose a
adoptar las medidas necesarias de indole técnica y organizativa que garanticen la
seguridad de los datos de caracter personal a que se tenga acceso y a evitar su alteracion,
tratamiento, pérdida y acceso no autorizados.

Segln el Esquema Nacional de Seguridad y el Reglamento General de Proteccion de Datos
en los sistemas de informacion se diferenciaran las siguientes responsabilidades:

- El responsable de seguridad sera la Direccion General de Estrategia Digital de la Agencia
Digital de Andalucia. No obstante, la Universidad de Granada debe definir un delegado de
seguridad para este servicio que colaborara con el responsable de seguridad

- El responsable del Sistema sera la Universidad de Granada
- El responsable del Servicio sera el Centro Andaluz de Medicina del Deporte.

- El responsable de la informacion y del tratamiento de esta sera la Direccion General de
Sistemas y Valores del Deporte.

- El encargado del tratamiento de la informacidn seria la Universidad de Granada.

En el caso de que se sea necesario una cesion de datos desde la Consejeria de
Salud y Consumo a la Consejeria de Cultura y Deporte, o a la inversa, dicha cesion debe
regularse en un convenio especifico entre ambas Consejerias.

En el caso de extincidon de este convenio, por cualquiera de las causas descritas en
la clausula decimocuarta, la Consejeria de Cultura y Deporte realizara la gestion para
alojar los datos generados hasta el momento, dentro del plan de Prescripcion de ejercicio
Fisico de Andalucia (PAPEF), en servidores de su propiedad.

NOVENA.- DIFUSION Y PUBLICIDAD

En cualquier tipo de publicacion, difusion o publicidad que se efectte de las actividades
que se realicen en desarrollo del proyecto debera hacerse constar la colaboracion entre
las dos instituciones firmantes, adecuandose a los dispuesto en el Manual de Identidad
Corporativa de la Administracion de la Junta de Andalucia y de lo dispuesto en el Decreto
11/2020, de 3 de febrero, por el que se actualiza el Manual de Disefio Grafico, aprobado
mediante Decreto 245/1997, de 15 de octubre, para su utilizacion por el Gobiernoy la
Administracion de la Junta de Andalucia.
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DECIMA.- COMISION DE INTERPRETACION Y SEGUIMIENTO

1. A los efectos del seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del presente Convenio

y de los compromisos adquiridos por las partes, se crea una Comision de Interpretaciony
Seguimiento, que estard integrada por dos representantes de cada una de ellas,
correspondiendo a la persona titular de la Consejeria de Culturay Deporte la designacion

de las personas que se nombren en representacion de la misma. Por parte de la
Universidad de Granada la integraran el director del Grupo de Investigacion CTC-545y el
Director de Transferencia e Innovacion o persona en quien delegue. Asimismo, se
designaran suplentes de las personas designadas en el mismo acto.

2. Ejercera la presidencia una de las personas designadas en representacion de la
Consejeria Culturay Deporte. Asimismo, asistira a la Comisién con voz pero sin voto una
persona funcionaria de carrera de la Consejeria de Cultura y Deporte que ejercera las
funciones de secretaria.

3. En la composicion de la Comision de Interpretacion y Seguimiento se tendra en cuenta

el principio de representacion equilibrada entre mujeres y hombres, de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 19.2 y 89.1.a) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracion de la Junta de Andalucia.

4. En particular, a la Comision de Interpretacion y Seguimiento le corresponde las
Siguientes funciones:

a) La supervision y seguimiento de las actuaciones contempladas en el presente
Convenio. Llevar a cabo el seguimiento que se considere pertinente y que permita
establecer medidas correctoras o de ajuste.

b) Resolver las cuestiones litigiosas a que pueda dar lugar la interpretacion,
modificacion o resolucion del presente Convenio.

c) Proponer, si se produce la extincion anticipada del Convenio por acuerdo de las
partes, laformay el plazo para el completo cumplimiento de los compromisos que
hubieren contraido las partes al tiempo de su extincion.

d) Especificamente tendra el cometido de desarrollar todo lo referido en la clausula
octava, relativo a los términos de tratamiento de los datos de caracter personal.

e) Cualquier otra que pueda derivarse o se requiera para la correcta marcha del
Convenio.

5. La Comisidn se reunira al menos dos veces, al inicio del proyectoy a su finalizacion,
pudiendo reunirse con caracter extraordinario a peticion de cualquiera de sus miembros.
Los acuerdos seran adoptados por mayoria de los miembros que la componen, dirimiendo
los empates con su voto la persona titular de la presidencia.

6. Seran de aplicacion a la misma, en todo lo no previsto expresamente en este Convenio,
la subseccidon 12, de la seccion 32 del capitulo Il del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1
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de octubre, de Régimen Juridico del Sector PuUblico, asi como lo dispuesto para los
organos colegiados en la seccion 1° del capitulo Il del titulo IV de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre.

DECIMOPRIMERA.- MODIFICACION DEL CONVENIO

La modificacion del clausulado del presente Convenio de colaboracion requerira acuerdo
expreso de las partes firmantes y se formalizard mediante la suscripcion de la
correspondiente adenda.

DECIMOSEGUNDA. VIGENCIA

El presente Convenio producira efectos desde la fecha de su firma y extendera su vigencia
durante un afo, pudiendo prorrogarse mediante acuerdo por escrito de las partes, hasta
un maximo de cuatro afios.

DECIMOTERCERA.- PUBLICACION DEL CONVENIO

El Convenio se hara publico en el Boletin Oficial de la Junta de Andaluciay a través del

Portal de la Transparencia y en la pagina Web de la Universidad, en aplicacion de lo
dispuesto en el articulo 8.1.b) Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a

la informacion publica y buen gobierno, y 15.b) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de
Transparencia Pablica de Andalucia.

DECIMOCUARTA.- EXTINCION
1. El presente Convenio se extinguira por algunas de las siguientes causas:

a) Transcurso del plazo acordado para su vigencia sin haberse acordado la prérroga
del mismo.

b) Acuerdo expreso de las partes firmantes.

c) Encasodeincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte
de alguno de los firmantes., la parte ala que éste no resulte imputable podra
notificar a la parte incumplidora un requerimiento para que cumpla con las
obligaciones y compromisos que se consideran incumplidos en el plazo de un mes.
Este requerimiento serd comunicado a la Comisidn de interpretacion y seguimiento
prevista en la cldusula décima. Si transcurrido dicho plazo la parte incumplidora no
hubiese atendido el requerimiento la parte que lo dirigié notificara a la parte
incumplidora la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el
Convenio.

d) La imposibilidad sobrevenida de cumplir el objeto del Convenio, en todo o en
parte, no imputable a ninguna de las partes. En este supuesto, el Convenio se
extinguird una vez formalizado por escrito el correspondiente acuerdo.
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e) Pordecision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.
f) Porcualquier otradistinta de las anteriores recogida en normas que fueran de
aplicacion.

2. En caso de extincion anticipada del Convenio, las partes determinaran de comun
acuerdo la forma y el plazo para el completo cumplimiento de los compromisos u
obligaciones que hubiesen contraido al tiempo de quedar extinguido el Convenio, a
propuesta de la Comision de Interpretacion y Seguimiento.

DECIMOQUINTA.- REGIMEN JURIDICO Y JURISDICCION COMPETENTE

1. El presente Convenio de colaboracion, de naturaleza administrativa, se rige por lo
establecido en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, y

demas normativa que resulte de aplicacion, quedando excluido del ambito de aplicacion

de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre de Contratos del Sector Publico, a tenor de lo
dispuesto en su articulo 6.1, sin perjuicio de la aplicacion de los principios contenidos en la
misma para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse en la interpretacion y
ejecucion del Convenio, conforme se establece en el articulo 4 de la citada Ley 9/2017, de 8

de noviembre.

2. Las partes, en primer término, solventaran de mutuo acuerdo las controversias que
pudieran surgir sobre la interpretacion, modificacion, resolucion o efectos del Convenio en
el seno de la Comision de Interpretacion y Seguimiento. Si no se pudiera alcanzar un
acuerdo, las cuestiones litigiosas seran de conocimiento y competencia de los 6rganos
competentes del orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en dos ejemplares en el lugary
fecha indicados en él encabezamiento.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA

Firmado por ***4198** PEDRO MERCADO (R:
* 18/11/2024 con un
certiricado emitido por AC

LA CONSEJERA DE CULTURAY DEPORTE

L laININAAN LD L 4 LAl o1

Fdo. Patricia del Pozo Fernandez

Representacién
Fdo. Pedro Mercado Pacheco
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