Junta de Andalucia __é

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA AGENCIA DE SEGURIDAD Y GESTION INTEGRAL DE
EMERGENCIAS DE ANDALUCIA Y EL AYUNTAMIENTO DE LINARES PARA LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES FORMATIVAS DEL INSTITUTO DE EMERGENCIAS Y SEGURIDAD PUBLICA DE
ANDALUCIA EN INSTALACIONES DEL AYUNTAMIENTO DE LINARES

En sevilla, a 6 de febrero de 2025

REUNIDOS

DE UNA PARTE: El Excmo. Sr. Don Antonio Sanz Cabello, Consejero de la Presidencia, Interior,
Dialogo Social y Simplificaciéon Administrativa, cargo para el que fue nombrado por Decreto del
Presidente 11/2022, de 25 de julio, por el que se designan los Consejeros y las Consejeras de la Junta
de Andalucia y Presidente de la Agencia de Seguridad y Gestion Integral de Emergencias de
Andalucia, creada por el articulo 5 del Decreto-ley 2/2023, de 11 de abril, por el que se adoptan
medidas en materia de emergencias y gestion, prevencion y extincion de incendios forestales y se
autoriza la creacion de la Agencia de Seguridad y Gestion Integral de Emergencias de Andalucia, que
actia en su nombre y representacion y en ejercicio de la competencia para suscribir convenios
referidos asuntos propios del mismo de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12.2 a) de sus
Estatutos, aprobados por el Decreto 270/2024, de 16 de diciembre.

Y DE OTRA: La Ilma. Sra. Dfia. Maria Auxiliadora del Olmo Ruiz, Alcaldesa Presidenta del
Ayuntamiento de Linares, nombrada en dicho cargo el 17 de junio de 2023, actuando en nombre y
representacién del referido Ayuntamiento conforme dispone el articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y competente en virtud de las atribuciones
que le confiere su cargo.

Reconociéndose ambas partes capacidad juridica suficiente suscriben el presente documento y, a
tal efecto,
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EXPONEN

PRIMERO.- Que, conforme a lo dispuesto en el Decreto 270/2024, de 16 de diciembre, por el que se
aprueban los Estatutos de la Agencia de Seguridad y Gestion Integral de Emergencias de Andalucia
(EMA, en lo sucesivo), el Instituto de Emergencias y Seguridad Publica de Andalucia (IESPA, en lo
sucesivo) es el Centro de Formacién de la Junta de Andalucia al que se le atribuyen las funciones
relativas a la formacién y perfeccionamiento del personal de los Cuerpos de la Policia Local de
Andalucia, del colectivo de Vigilantes Municipales, de la Unidad del Cuerpo Nacional de Policia
Adscrita a la Comunidad Auténoma de Andalucia, de los Servicios de Prevencion y Extincion de
Incendios y Salvamento, del personal de Proteccion Civil, de las Agrupaciones Locales del
Voluntariado de Proteccién Civil, del personal técnico competente en autoproteccion, de los agentes
de emergencias de empresa y de otros colectivos relacionados con la seguridad y las emergencias
en Andalucia.

SEGUNDO. - Que el IESPA se encuentra adscrito a la Direccién Gerencia de la EMA.

| Instituto orienta su actuacion al enriquecimiento del capital humano adscrito a los servicios de
seguridad publica y emergencias mediante su capacitacion a través de la formacién, la innovacién y
la excelencia, con el compromiso de generar y transferir las bases de conocimiento para la mejora de
la calidad de los referidos servicios.

TERCERO. - Que, entre las competencias del IESPA, figura la imparticion de los cursos de ingreso y
capacitacién de los Cuerpos de la Policia Local. En virtud de lo establecido en el articulo 49.g) de la
Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policias Locales de Andalucia, y en los articulos 11, 19.4y 22.3 del Decreto
201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promocién interna, movilidad y formacion de los funcionarios de los
Cuerpos de la Policia Local, estos cursos tienen cardcter obligatorio para aquellas personas que
superen la oposicion, el concurso o el concurso-oposicion para acceder a alguna de las categorias de la
policia local.

CUARTO. - Que, como consecuencia de la aprobacion del Real Decreto 1449/2018, de 14 de diciembre,
por el que se establece el coeficiente reductor de la edad de jubilacién en favor de los policias locales al
servicio de las entidades que integran la Administracion local, muchos miembros de la Policia Local con
mas de 60 o 59 afios y que tuviesen un periodo minimo de cotizacién han pasado a la situacion de
jubilado. Esta circunstancia ha provocado un considerable incremento de las convocatorias de plazas
de policiasy, por ende, una mayor demanda de cursos de ingreso y de capacitacion, especialmente para
la categoria de oficiales, por parte de los municipios de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
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QUINTO. - Que, en virtud de lo previsto en el articulo 56 de la Ley 6/2023, de 7 de julio, al IESPA le
corresponde, ademds de los cursos preceptivos de ingreso y de capacitacion, la imparticion de
actividades formativas de actualizacién, perfeccionamiento y especializacion.

SEXTO. - Que el Ayuntamiento de Linares dispone de las infraestructuras e instalaciones que se
relacionan en el Anexo del presente convenio, cuyo uso y destino se ofrecen para realizar actividades
formativas similares a las impartidas por el IESPA.

SEPTIMO. - Que en virtud de convenio suscrito por la Consejeria de la Presidencia, Administracion
Plblica e Interior y el Ayuntamiento de Linares el 30 de junio de 2021, el IESPA ha impartido en las
instalaciones referidas en el expositivo sexto un curso de capacitacién para oficiales entre el 27 de
septiembre y 10 de diciembre de 2021 (incluyendo la formacién presencial y la formacion en red) y
la LIl Promocién del Curso de Ingreso en los Cuerpos de la Policia Local de Andalucia, cuya fase
presencial se inici6 el 13 de mayo y ha finalizado el 15 de noviembre de 2024.

OCTAVO. - Que el Ayuntamiento de Linares aprobd la creacion de la Escuela Municipal de Seguridad
Plblica de Linares (ESPLI) como un Centro de Formacién especializada, para la Policia Local, sin
personalidad juridica propia y dependiente de dicho Ayuntamiento. La Escuela tiene la condicién de
concertada con la Escuela de Seguridad Ptblica de Andalucia (actualmente instituto de Emergencias
y Seguridad Publica de Andalucia), aprobada por la Orden de la Consejeria de la Presidencia,
Administracion Publica e Interior de 24 de septiembre de 2020.

Que hasta la fecha la ESPLI ha impartido varios cursos, entre ellos uno de ingreso, delegados por el
IESPA, utilizando a tal fin las instalaciones recogidas en el Anexo.

NOVENO. - Que el articulo 47 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Pablico, define la figura del convenio interadministrativo como el firmado entre dos o mas
Administraciones Publicas, o bien entre dos o mas organismos publicos o entidades de derecho

- publico vinculados o dependientes de distintas Administraciones Publicas, y que puede incluir la
utilizacién de medios, servicios y recursos de otra Administracién Publica, organismo publico o
entidad de derecho publico vinculado o dependiente, para el ejercicio de competencias propias o
delegadas.

El articulo 48.1 de la Ley citada manifiesta que las Administraciones Publicas, sus organismos
plblicosy entidades de derecho publico vinculados o dependientes y las Universidades pablicas, en
el ambito de sus respectivas competencias, podran suscribir convenios con sujetos de derecho
plblico y privado, concretando el articulo 49 el contenido que deben tener los mismos. Asimismo,
segln el apartado 3 del citado articulo, la suscripcién de convenics tiene como objetivo mejorar la
eficiencia de la gestién publica, facilitar la utilizacion conjunta de medios y servicios puablicos,
contribuir a la realizacién de actividades de utilidad publica y cumplir con la legislacion de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.
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DECIMO. - Que el articulo 9 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracidn de la Junta de
Andalucia, sefiala que en las relaciones entre la Administracion de la Junta de Andalucia y el resto
de las Administraciones Publicas el contenido del deber de colaboracién se desarrollara a través de
los instrumentos y procedimientos que se establezcan de manera voluntaria. Cuando estas
relaciones tengan como finalidad la toma de decisiones conjuntas que permitan una actividad mas
eficaz de las Administraciones en asuntos que les afecten, se ajustardn a los instrumentos y
procedimientos de cooperacion con laAdministracion del Estado que se contemplan en la normativa
estatal basica sobre régimen juridico de las Administraciones Publicas.

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, la EMA y el Ayuntamiento de Linares deciden
formalizar el presente convenio de colaboracion de conformidad con las siguientes,

CLAUSULAS
PRIMERA. - Objeto.

La EMA y el Ayuntamiento de Linares suscriben el presente convenio de colaboracién para la
imparticién de actividades formativas del Instituto de Emergenciasy Seguridad Piblica de Andalucia
en instalaciones puestas a disposicion por parte del Ayuntamiento de Linares.

Mediante el presente convenio de colaboracidn se pretenden los siguientes objetivos:
1°) Incrementar la oferta formativa del IESPA.

2°) Disponer, ademas de las de Aznalcazar y de Huévar del Aljarafe, de otras instalaciones para el
desarrollo de su actividad.

3°) Ofrecer respuesta a lademanda de los municipios respecto a los cursos de ingreso y capacitacion,
mediante la celebracién de ediciones conjuntas.

4°) Acercar la formacién, tanto de ingreso y capacitacion como de actualizacion, perfeccionamiento
y especializacién, a aquellos Cuerpos de la Policia Local de Andalucia de municipios de la zona
oriental de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Toda actividad formativa impartida en virtud del presente convenio se regira, tanto en la relativo al
alumnado como al profesorado, por la normativa vigente del IESPA.

SEGUNDA. - Obligaciones de las partes.

Ambas partes asumiran las siguientes obligaciones:
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1°) Determinar las actividades formativas que sean susceptibles de impartirse en las instalaciones
de Linares.

2°) Temporalizar dichas actividades formativas, en consideracion al calendario académico del IESPA.

3°) Elaborar la propuesta de profesorado de cada curso.

4°) Realizar el seguimiento y la evaluacion de las actividades formativas impartidas.

Ala EMA, a través del Instituto de Emergencias y Seguridad Publicade Andalucia, le corresponde:

a)

b)

e)

f)

a)

Convocar las actividades formativas.
Elaborar las Guias Didacticas.
Seleccionar al alumnado participante.

Poner a disposicion del profesorado la Plataforma de Teleformacién del Instituto para
aquellas actividades que se impartan mediante la modalidad de formacién en red.

Nombrar el profesorado de cada actividad formativa y proceder a la liquidacion retributiva
en los mismos términos que las impartidas en las instalaciones del IESPA.

Emitir los diplomas y las certificaciones correspondientes.

[ Ayuntamiento de Linares le corresponde:

Poner a disposicion del IESPA las instalaciones contempladas en el Anexo Unico del presente
convenio para laimparticién de aquellas actividades formativas determinadas por las partes.

Asumir la totalidad de los gastos de mantenimiento de dichas instalaciones durante el
tiempo en que transcurra la formacién acordada.

Garantizar que las instalaciones requeridas para cada materia se encuentren a plena
disponibilidad del profesorado correspondiente al inicio del curso, asi como durante la
imparticiéon del mismo.

Colaborar con el IESPA en la gestion del alumnado y de la docencia derivada de la
imparticion de la formacion presencial.

Informar al IESPA de cualquier incidencia que pudiera surgir durante la celebracién de la
actividad formativa.
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TERCERA. - Financiacion.

Este convenio no comporta obligaciones ni compromisos econdmicos para ninguna de las partes
firmantes, debiendo cada una de ellas asumir con sus medios propios las actividades que se
organicen.

CUARTA. - Comisién de Seguimiento.

Con el fin de llevar a cabo el seguimiento del presente convenio de colaboracién y resolver los
problemas de interpretacién y cumplimiento que puedan derivarse de su aplicacién, se constituira
una Comisién de Seguimiento paritaria integrada por dos miembros de cada una de las partes.

Los representantes de la EMA serén la persona titular del 6rgano directivo al que se le atribuyen las
competencias en materia de formacién y perfeccionamiento del personal de los Cuerpos de la Policia
Local de Andalucia y la persona titular de la Direccién del Instituto de Emergencias y Seguridad
Publica de Andalucia.

Los representantes del Ayuntamiento de Linares serdn la persona titular de la Alcaldia/Presidencia
del Ayuntamiento de Linares y la persona titular de la Secretaria General de la Corporacion Local.

La presidencia de la Comisién recaera durante el primer afio natural en la persona titular del érgano
directivo al que se le atribuyen las competencias en materia de formacién y perfeccionamiento del
personal de los Cuerpos de la Policia Local de Andalucia y durante el segundo afio natural en la
persona que designe el representante de la entidad local, continuando de forma alterna entre la
representacion de cada una de las partes firmantes. La secretaria de la Comisidn, cuyo titular no
forma parte de la Comisidn de Seguimiento, corresponderd a una persona funcionaria del grupo A1
perteneciente al Instituto de Emergencias y Seguridad Publica de Andalucia.

n la composicidn de la Comisién de Seguimiento deberd respetarse la representacion equilibrada
de mujeres y hombres en los términos previstos en el apartado 2 del articulo 18 de |a Ley 9/2007, de
22 de octubre.

Los miembros de la Comision dictardn las normas internas de funcionamiento, debiéndose reunir
cuando lo solicite alguna de las partes y, en todo caso, al menos dos veces al afio.

El régimen de funcionamiento de la Comision se ajustara a lo dispuesto en el presente convenio de
colaboracién, en sus normas internas y, de forma supletoria, le seran aplicable las reglas generales
sobre los érganos colegiados contenidas en los articulos 15 a 18, ambos inclusive, de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, asi como lo dispuesto sobre esta materia en los articulos 88 a 96, ambos inclusive,
de la Ley 9/2007, de 22 de octubre.
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Cuando la naturaleza de los asuntos a tratar asi lo requiera, podran asistir a las reuniones, con vozy
sin voto, en calidad de asesores o personas expertas en la materia o que representen a colectivos
con intereses directos, las personas que asi lo acuerde la Comision a solicitud de cualesquiera de sus
miembros, a los solos efectos de exponer su opinion sobre determinados asuntos a tratar.

Los acuerdos de la comisién seran adoptados por mayoria de votos. A estos efectos, corresponde al
Presidente de la Comision dirimir con su voto de calidad los empates que puedan producirse.

A la Comision de Seguimiento le corresponden las siguientes funciones:
a) Asumir la labor de seguimiento del presente convenio.

b) Coordinar los trabajos necesarios para la ejecucion del convenio.

c) Informar sobre la interpretacion, seguimiento y posibles prorrogas.

d) Conocer, informar y propiciar la resolucién amistosa de las cuestiones derivadas de la ejecucién y
cumplimiento del convenio.

QUINTA. - Confidencialidad y proteccion de datos de caracter personal.

on caracter general sera de aplicacion lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Efiropeo y del Consejo, de 27 de abril de 20186, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo

ue respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se

eroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccién de datos) y, en lo que no resulte
ncompatible, la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, y demas disposiciones vigentes en materia de datos personales.

Las partes se obligan a mantener la confidencialidad respecto a los datos de caracter personal,
cumpliendo diligentemente con el deber de guardia y custodia, comprometiéndose a adoptar las
medidas necesarias de indole técnica y administrativa que garanticen la seguridad de los datos de
Catécter personal a los que se tenga acceso y a evitar su alteracion, tratamiento, pérdida y accesos
no autorizados.

SEXTA. - Legislacion aplicable.

Este convenio de colaboracién tiene naturaleza administrativa, regulandose por las previsiones
contenidas para los convenios interadministrativos en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, quedando
excluido del dmbito de aplicacién de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espaiiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, segun lo establecido en
el articulo 4.1 ¢) de dicho texto legal.
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Las posibles cuestiones litigiosas o controversias a que pueda dar lugar la aplicacién, interpretacion,
modificacién, efectos y resolucién del presente convenio de colaboracién, que no puedan ser
resueltas por la Comisién de Seguimiento prevista en la Clausula Cuarta, seran resueltas de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 29 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

SEPTIMA. - Modificacion.

El presente convenio podra ser modificado por acuerdo escrito de las partes. Cualquier modificacion
que altere lo establecido en el mismo habra de ser pactada por las partes y se adjuntara al presente
convenio como adenda. Estas modificaciones entrardn en vigor en la fecha que las entidades
firmantes acuerden.

'OCTAVA. - Vigencia.

El presente convenio de colaboracién entrara en vigor en el momento de su firmay su vigencia inicial
serade dos afos. Transcurrido dicho periodo inicial, el mismo se extinguira salvo que, con tres meses
de antelacidn al vencimiento, se acuerde su prorroga expresa por un periodo de hasta cuatro afios
adicionales. En todo caso, las partes se comprometen a garantizar el cumplimiento y finalizacion en
la forma programada de las actividades que se hayan iniciado y no concluido en el momento de su
extincion.

WENA. - Causas de resolucion.

1. El presente convenio podra resolverse por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en causa de resolucion.

2. Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio o de cualquiera de sus prérrogas sin haberse
acordado la prérroga de los mismos.

b) Acuerdo unanime de las partes firmantes.
¢) Imposibilidad sobrevenida de cumplir alguna actuacion esencialintegrante del presente convenio.

d) Incumplimiento grave acreditado por una de las partes de alguna de las obligaciones esenciales
derivadas del cumplimiento del presente convenio.

En este caso, cualquiera de las partes notificard a la parte incumplidora un requerimiento para que
cumpla en el plazo de dos meses con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos.
Este requerimiento serd comunicado a la Comision de Seguimiento.
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Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo
dirigié notificard a la otra parte firmante la concurrencia de la causa de resolucién y se entendera
resuelto el convenio.

Este incumplimiento no conlleva indemnizacion por los perjuicios causados.
e) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

3. Cuando concurra cualquiera de las anteriores causas de resolucion, las actuaciones ya iniciadas
continuaran hasta la finalizacion de las mismas, de acuerdo con la garantia establecida en la clausula
anterior.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, las partes firman dos ejemplares de este
documento a un solo efecto, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

EL PRESIDENTE DE LA AGENCIA LA ALCALDESA DEL
DE SEGURIDAD Y GESTION INTEGRAL AYUNTAMIENTO DE LINARES
DE EMERGENCIAS DEMANDALUCIA

Fdo.\Antonio'Sanz Cabellé Fdo. Maria Auxiliadora del Olmo Ruiz
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ANEXO UNICO

(Descripcidon de instalaciones, con niimero de aforo y compromiso de titularidad municipal)

s Centro Pubico de Formacion para el Empleo de Linares.

Avda. Espana, 99.
Aula n°1, Capacidad para 30 alumnos.

Aula n°® 2. Capacidad para 60 alumnos.

Campus Cientifico y Tecnolégico de Linares.

AULA 10.- Capacidad para 55 alumnos.

AULA 12.- Capacidad para 55 alumnos.

AULA MAGNA. - Tiene capacidad para 270 personas.

SALON DE GRADOS DEL CAMPUS. - Capacidad para 85 personas.
SALA AUDIOVISUAL. - Capacidad para 66 personas.

BIBLIOTECA. - Capacidad para 208 personas.

Centro de Interpretacion Paisaje Minero.

UNICA AULA. - Capacidad para 66 personas.

Teatro municipal Cervantes.

Tiene un aforo de 544 butacas. En la zona de patio posee 258 asientos, en la zona de
anfiteatro 262 asientos y en la zona de Palco 24 asientos.

Pargue Municipal de Deportes de San José.

AULA 1.- Capacidad para 20 personas.
AULA 2.- Capacidad para 12 personas

Instalaciones deportivas Mariano de la Paz
3 Pistas de Squahs
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5 Pista de Tenis de tierra batida
1 Pista de Atletismo con suelo de Tartan de 5 calles

1 Campo de futbol sala con graderio

o |nstalaciones deportivas Linarejos.

1 Campo de futbol con césped artificial y aforo para 10.000 personas.
1 Campo anexo de césped artificial y aforo para 300 personas.

2 pistas polideportivas multiusos con suelo de Tenis quick.

Instalaciones concertadas para las practicas de tiro policial, ubicadas en Campo

de Tiro Las Piedras.

1 Campo de tiro con 8 calles para tiradores.

1 Aula con capacidad para 30 personas y donde se dan las clases tedricas.
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