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Estadística sobre los Recursos Humanos de las Entidades Instrumentales del Sector Público Andaluz.
31 de marzo de 2025
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Número de efectivos a 31 de marzo de 2025, del sector público instrumental por tipo de entidad, categoría de contratación y sexo

Número de efectivos a 31 de marzo de 2025, del sector público instrumental por tipo de entidad, tipo de alta y sexo

Número de efectivos a 31 de marzo de 2025, del sector público instrumental por tipo de entidad,titulación mínima exigida y sexo

Número de efectivos a 31 de marzo de 2025, del sector público instrumental por tipo de entidad, grupo de cotización y sexo

Número de efectivos a 31 de marzo de 2025, del sector público instrumental por tipo de entidad, provincia y sexo



1. Número de efectivos a 31 de marzo de 2025, del sector público instrumental por tipo de entidad y sexo

Entidades Hombres Mujeres Total % Hombres % Mujeres

Agencias Publicas Empresariales 5.279 3.011 8.290

Agencia de Régimen Especial 1.298 1.988 3.286

Consorcios  88 81 169

Fundaciones 851 1.905 2.756

Sociedades Mercantiles 2.927 1.562 4.489

Total 10.443 8.547 18.990

Fuente: Entidades instrumentales del Sector Público Andaluz. Elaboración: Consejería de Justicia, Administración Local y Función Pública. Dirección General de Planificación y Organización del Sector Público Andaluz.

Nota: La Agencia Pública Empresarial de la Obra Pública de la Junta de Andalucía no ha certificado la información remitida.
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2. Número de efectivos a 31 de marzo de 2025, del sector público instrumental por tipo de entidad, grupos de edad y sexo

Grupos de edad

Entidades

Consorcios Fundaciones Total

H M Total H M Total H M Total H M Total H M Total H M Total

Menos de 20 - - - - - - - - - - - - - - - - - -

De 20 a 25 24 6 30 - - - - - - 7 24 31 26 12 38 57 42 99

De 26 a 36 360 41 401 2 - 2 - 4 4 79 153 232 335 78 413 776 276 1.052

De 37 a 47 1.134 743 1.877 249 356 605 22 23 45 160 485 645 799 329 1.128 2.364 1.936 4.300

De 48 a 58 2.395 1.580 3.975 798 1.328 2.126 54 45 99 480 935 1.415 1.119 734 1.853 4.846 4.622 9.468

De 59 a 65 1.301 602 1.903 235 286 521 11 9 20 119 289 408 609 393 1.002 2.275 1.579 3.854

Más de 65 65 39 104 14 18 32 1 0 1 6 19 25 39 16 55 125 92 217

Total 5.279 3.011 8.290 1.298 1.988 3.286 88 81 169 851 1.905 2.756 2.927 1.562 4.489 10.443 8.547 18.990

’-’: Valor nulo. Fuente: Entidades instrumentales del Sector Público Andaluz. Elaboración: Consejería de Justicia, Administración Local y Función Pública. Dirección General de Planificación y Organización del Sector Público Andaluz.

Nota: La Agencia Pública Empresarial de la Obra Pública de la Junta de Andalucía no ha certificado la información remitida.
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3. Número de efectivos a 31 de marzo de 2025, del sector público instrumental por tipo de entidad, categoría de contratación  y sexo

Entidades

Consorcios Fundaciones Total

H M Total H M Total H M Total H M Total H M Total H M Total

Alto cargo o asimilado 11 3 14 - - - 7 2 9 5 4 9 7 - 7 30 9 39

Personal Alta dirección 49 18 67 3 - 3 8 3 11 1 3 4 15 6 21 76 30 106

Resto de personal laboral 5.219 2.990 8.209 1.295 1.988 3.283 73 76 149 845 1.898 2.743 2.905 1.556 4.461 10.337 8.508 18.845

Total 5.279 3.011 8.290 1.298 1.988 3.286 88 81 169 851 1.905 2.756 2.927 1.562 4.489 10.443 8.547 18.990

’-’: Valor nulo. Fuente: Entidades instrumentales del Sector Público Andaluz. Elaboración: Consejería de Justicia, Administración Local y Función Pública. Dirección General de Planificación y Organización del Sector Público Andaluz.

Nota: La Agencia Pública Empresarial de la Obra Pública de la Junta de Andalucía no ha certificado la información remitida.
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4. Número de efectivos a 31 de marzo de 2025, del sector público instrumental por tipo de entidad, tipo de alta y sexo

Tipo de alta

Entidades

Consorcios Fundaciones Total

H M Total H M Total H M Total H M Total H M Total H M Total

Indefinido 4.956 2.840 7.796 1.268 1.971 3.239 79 66 145 752 1.535 2.287 2.569 1.325 3.894 9.624 7.737 17.361

Duración determinada 308 162 470 23 8 31 2 7 9 76 346 422 288 187 475 697 710 1.407

Indefinido no fijo 9 7 16 7 9 16 7 8 15 2 7 9 33 12 45 58 43 101

Temporal 6 2 8 - - - - - - 21 17 38 5 17 22 32 36 68

Estabilización - - - - - - - - - - - - 32 21 53 32 21 53

Total 5.279 3.011 8.290 1.298 1.988 3.286 88 81 169 851 1.905 2.756 2.927 1.562 4.489 10.443 8.547 18.990

’-’: Valor nulo. Fuente: Entidades instrumentales del Sector Público Andaluz. Elaboración: Consejería de Justicia, Administración Local y Función Pública. Dirección General de Planificación y Organización del Sector Público Andaluz.

Nota: La Agencia Pública Empresarial de la Obra Pública de la Junta de Andalucía no ha certificado la información remitida.
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5. Número de efectivos a 31 de marzo de 2025, del sector público instrumental por tipo de entidad,titulación mínima exigida  y sexo

Entidades

Consorcios Fundaciones Total

H M Total H M Total H M Total H M Total H M Total H M Total

Titulo superior 1.025 1.302 2.327 282 291 573 25 24 49 82 118 200 595 368 963 2.009 2.103 4.112

Grado 3.889 1.121 5.010 199 119 318 37 36 73 447 753 1.200 546 425 971 5.118 2.454 7.572

Enseñanzas no superiores 365 588 953 817 1.578 2.395 26 21 47 322 1.034 1.356 1.786 769 2.555 3.316 3.990 7.306

Total 5.279 3.011 8.290 1.298 1.988 3.286 88 81 169 851 1.905 2.756 2.927 1.562 4.489 10.443 8.547 18.990

’-’: Valor nulo. Fuente: Entidades instrumentales del Sector Público Andaluz. Elaboración: Consejería de Justicia, Administración Local y Función Pública. Dirección General de Planificación y Organización del Sector Público Andaluz.

Nota: La Agencia Pública Empresarial de la Obra Pública de la Junta de Andalucía no ha certificado la información remitida.
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(1): Según el Real Decreto 1027/2011, de 15 de julio, por el que se establece el Marco Español de Cualificaciones para la Educación Superior, las enseñanzas superiores se clasifican en:  

- Enseñanzas superiores: 
- Nivel 1. Titulado superior 
1.1 Técnico superior de formación profesional 
1.2 Técnico superior de artes plásticas 
1.3 Técnico deportivo superior 

- Nivel 2. Grado 
2.1 Título de graduado 
2.2 Título de graduado de las enseñanzas artísticas superiores  

Como enseñanzas no superiores se han considerado las siguientes: 
- Enseñanzas no superiores 
E.0 Sin titulación prevista en el sistema educativo 
E.1 Título de graduado en educación secundaria obligatoria o formación profesional básica 
E.2 Título de bachiller o técnico (formación profesional de grado medio)
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6. Número de efectivos a 31 de marzo de 2025, del sector público instrumental por tipo de entidad, grupo de cotización y sexo

Grupos de cotización

Entidades

Consorcios Fundaciones Total

H M Total H M Total H M Total H M Total H M Total H M Total

1.109 1.081 2.190 582 889 1.471 32 22 54 270 395 665 326 383 709 2.319 2.770 5.089

262 313 575 357 551 908 30 31 61 201 352 553 804 388 1.192 1.654 1.635 3.289

Jefes administrativos y de taller 45 51 96 39 17 56 2 1 3 13 12 25 26 32 58 125 113 238

Ayudantes no titulados 3 1 4 5 2 7 - - - 262 838 1.100 10 7 17 280 848 1.128

Oficiales administrativos 556 1.322 1.878 273 497 770 - 7 7 51 172 223 201 325 526 1.081 2.323 3.404

Subalternos 35 17 52 6 1 7 6 0 6 3 4 7 29 30 59 79 52 131

Auxiliares administrativos 81 140 221 17 28 45 8 19 27 11 95 106 89 105 194 206 387 593

Oficiales de primera y segunda 996 25 1.021 10 2 12 9 1 10 31 32 63 1.075 58 1.133 2.121 118 2.239

Oficiales de tercera y especialistas 2167 53 2.220 8 0 8 0 0 - 7 3 10 173 160 333 2.355 216 2.571

Peones 25 8 33 1 1 2 1 0 1 2 2 4 194 74 268 223 85 308

Total 5.279 3.011 8.290 1.298 1.988 3.286 88 81 169 851 1.905 2.756 2.927 1.562 4.489 10.443 8.547 18.990

’-’: Valor nulo. Fuente: Entidades instrumentales del Sector Público Andaluz. Elaboración: Consejería de Justicia, Administración Local y Función Pública. Dirección General de Planificación y Organización del Sector Público Andaluz.

Nota: La Agencia Pública Empresarial de la Obra Pública de la Junta de Andalucía no ha certificado la información remitida.
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7. Número de efectivos a 31 de marzo de 2025, del sector público instrumental por tipo de entidad, provincia  y sexo

Provincia

Entidades

Consorcios Fundaciones Total

H M Total H M Total H M Total H M Total H M Total H M Total

Almería 462 111 573 71 147 218 3 2 5 53 128 181 139 43 182 728 431 1.159

Cádiz 529 206 735 137 220 357 9 10 19 125 223 348 218 90 308 1.018 749 1.767

Córdoba 408 127 535 238 309 547 1 2 3 85 224 309 168 79 247 900 741 1.641

Granada 625 184 809 109 188 297 55 49 104 109 248 357 645 407 1.052 1.543 1.076 2.619

Huelva 550 147 697 106 145 251 - 4 4 48 121 169 133 46 179 837 463 1.300

Jaén 654 125 779 82 102 184 5 1 6 60 150 210 150 58 208 951 436 1.387

Málaga 609 433 1.042 99 164 263 7 7 14 86 275 361 421 188 609 1.222 1.067 2.289

Sevilla 1.442 1.678 3.120 456 713 1.169 8 6 14 285 536 821 1.053 651 1.704 3.244 3.584 6.828

Total 5.279 3.011 8.290 1.298 1.988 3.286 88 81 169 851 1.905 2.756 2.927 1.562 4.489 10.443 8.547 18.990

Fuente: Entidades instrumentales del Sector Público Andaluz. Elaboración: Consejería de Justicia, Administración Local y Función Pública. Dirección General de Planificación y Organización del Sector Público Andaluz.

Nota: La Agencia Pública Empresarial de la Obra Pública de la Junta de Andalucía no ha certificado la información remitida.
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