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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA Y AGENCIA
DE MEDIO AMBIENTE Y AGUA, MP. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS ACADEMICAS
EXTERNAS DEL ESTUDIANTADO UNIVERSITARIO.

En Mélaga, a la fecha de la dltima firma electrénica
REUNIDOS

De una parte, el Sr. D. JUAN TEODOMIRO LOPEZ NAVARRETE, en calidad de Rector Magnifico de la
Universidad de Malaga, en virtud de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitario, asi como lo que determina el articulo 27.12 apartado h) de los Estatutos de
la Universidad de Malaga, aprobados por Decreto 464/2019, de 14 de mayo (BOJA nim. 93, del 17 de
mayo), de la Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad, y en virtud de su
nombramiento realizado mediante Decreto 298/2023, de 27 de diciembre (BOJA nimero 5 de
08/01/2024),de la Consejeria de Universidad, Investigacién e Innovacion, en nombre v representacion de la
Universidad de Malaga, con NIF: Q2918001-E y domicilio en Pabellén de Gobierno y araninfo, Campus de
Teatinos, Bulevar Louis Pasteur, 43, 29010 y de acuerdo con las atribuciones que tiene conferidas por los
Estatutos de la citada Universidad.

De otra parte, ¥, de otra parte, D. JAVIER MARCIAL DE TORRE MANDRI, Director Gerente de la Agencia de
Medio Ambiente y Agua de Andalucia M.P, con CIF Q4100799H vy domicilio social en Sevilla, Calle Johan
Gutenberg 1 (CP 41092). Acttia en su condicidn de representante legal de dicha Agencia, en virtud de su
nombramiento por Decreto 284/2019, de 12 de febrero (BOJA Extraordinario nimero 3 de 14/02/2019) y
sequn lo dispuesto en el articulo 16 de sus Estatutos, aprobados por Decreto 104/2011, de 19 de abril.

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

Primero. Gue la Universidad de Malaga y AGENCIA DE MEDIO AMBIENTE Y AGUA, MP. (en adelante
entidad colaboradora), zoinciden 2n declarar el alta interés que tiene la formacion préctica del 2studiantado
universitario, cuyo objetivo es permitir a este aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su
formacién académica, favoreciendo la adquisicién de competencias que les sreparen para el ejercicio de
actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

Sequndo. Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como abjeto
establecer un marco de cooperacidén educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en el
Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas academicas externas del
estudiantado universitario (BOE de 30 de julio).

Tercero. Que 2l Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, el marco de la programacién
docente de las ensefianzas universitarias, as practicas académicas externas, sus clases y sus caracteristicas
generales.

Cuarto. Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusion en el Régimen General de la Sequridad Social de las personas que participen en
programas de formacidn, establece los términos y condiciones para la inclusién en el Régimen General de la
Sequridad Social a quienes sarticipen 2n programas de ‘ormacion ‘inanciados por entidades u organismos
publicos o arivados, siendo igualmente de aplicacion la Disposicion Adicional Vigésimo quinta del Real
Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacién de medidas urgentes para el zrecimiento, la zompetitividad
y la 2ficiencia [BOE de 5 de julio).

Quinto. Que el Real Decreto Ley 2/2023, de 16 de marzo, de medidas urgentes para la ampliacién de
derechos de los pensionistas, la reduccién de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco de
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sostenibilidad del sistema publico de pensiones, introduce al texto refundido de la Ley General de la
Sequridad Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, la disposicién adicional
quincuagésima segunda por la que se regula el cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social de
las personas que realicen practicas formativas.

Sexto. Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, aprobé el Reglamento 7/2024, de 27 de
junio, que regula las Précticas Externas en la Universidad de Malaga.

Séptimo. Que la Resolucién del Rector de la Universidad de Malaga, de 20 de octubre de 2023 por la cual
se establece el compromiso de la Universidad de Malaga de asumir el cumplimiento de las obligaciones
frente a la Sequridad Social para el caso de las practicas formativas no remuneradas establece:

Que el cumplimiento de obligaciones en materia de Seguridad Social del estudiantado en prdcticas no
remuneradas que establece la disposicidn adicional quincuagésima segunda, del texto refundido de la Ley
General de la Sequridad Social, introducida en virtud del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, de
medidas urgentes para la ampliacién de los derechos de los pensionistas, la reduccidn de la brecha de género
y el establecimiento de un nuevo tramo de sostenibilidad del sistema publico de pensiones recaerd en la
Universidad de Mdlaga con cardcter general, salvo que se establezca lo contrario en el correspondiente
convenio.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacién Educativa para la realizacién de
practicas académicas externas con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Ambas instituciones colaboraran en la estructuracion y realizacion de las practicas externas
destinadas al estudiantado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad
de Mélaga, segun las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en los anexos a este
convenio:

Modalidad |: Practicas Curriculares: se configuran como actifid2des académicas ntegrantes del
plan de estudios de que setrate.

Modalidad Il: Practicas Extracurriculares: son aquellas que el estudiantado podra realizar con
caracter voluntario, durante su periodo de formacién y que, aun teniendo los mismos fines que las
précticas curriculares, no forman parte del correspondiente plar de estudios.

Sequnda. Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por el estudiantado en practicas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a. Contribuir a la formacién integral del estudiantado completando sus ensefianzas tedricas y
practicas.

b. Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la que
el estudiantado habra de operar, contrastando v aplicando los tonocimientos adquiridos.

c. Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.
d. Obtener una experiencia practica que facilite la insercién en el mercado detrabajo.
Tercera. La entidad colaboradora estara obligada durante el periodo de practicas a:

a. Cumplir las normas vigentes en toco lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e informar de
las mismas al estudiantado en practicas.

b. Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24 de
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octubre y en el Real Decreto Ley 2/2023, de 16 de marzo, por el que se requlan los términos vy las
condiciones de inclusion en el Régimen General de la Sequridad Social de las personas que realicen
practicas formativas.

Asumir los compromisos econémicos, en su caso, derivados de la realizacion de las practicas, de
conformidad con lo establecido en el Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de
Malaga, sequn lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

Nombrar un tutor o tutora de practicas, que deberd pertenecer a la plantilla de la entidad
colaboradora, y sera responsable de designar las funciones a realizar por el estudiantado en
practicas durante el desarrollo de las mismas, asistiéndole en lo que fuese preciso y coordinara,
junto con el tutor o tutcra de la universidad, el desarrollo de las actividades establecidas en el plan
formativo evaluando su aprovechamiento.

Respetar el periodo establecido para la realizacién de las practicas, asi como comunicar al tutor o
tutora de la universidad las faltas ce asistencia, disciplina y cualesquiera otras que, a su criterio,
pueda cometer el estudiantado en practicas durante el tiempo de realizacién de las mismas.

Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia.

Facilitar un informe al estudiantado, con mencién expresa de la actividad desarrollada, su duracion
y, en su caso, su rendimiento.

Comunicar las contrataciones que, en su caso, realice al estudiantado antes o inmediatamente
después de haber cumplido el periodo de practicas.

Completar a la finalizacién de las practicas de cada estudiante un informe de valoracion de las
mismas, asi como una encuesta de satisfaccion, siguiendo los modelos definidos por la Universidad
de Mélaga, disponibles en la aplicacién informética para la gestién de las practicas.

La Universidad de Malaga esta obligada a:

Comunicar a cada estudiante seleccionado la concesién de la practica, asi como la entidad
colaboradora de acogida.

Garantizar la cobertura al estudiantado durante la realizacién de las practicas mediante un seguro,
de conformidad con lo establecido en el Reglamento de Précticas Externas de la Universidad de
Mélaga.

Designar un tutor o tutora de la universidad que velara por el normal desarrollo del proyecto
formativo, colaborara con el tutor o tutora de la entidad receptora en todos aquellos aspectos que
afecten al mismo, asi como aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

Acreditar la realizacién de la practica a solicitud de la persona interesada, tanto si es quien ha
ejercido la labor de tutorizacién en la entidad colaboradora como el estudiantado.

El estudiantado en practicas estara obligado a:

Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas estzblecida por la Universidad de
Malaga.

Conocer vy cumplir el proyecto formativo, siguiendo las indicaciones de quienes ejerzan la labor de
tutorizacion.

Mantener contacto con quienes le tutoricen y comunicarles cualquier incidencia ique pueda surgir en
el desarrollo de las practicas, asi como hacer entrega de los informes de sequimiento y evaluacion
que le sean requeridos.
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d. Incorporarse a la entidad colaboradora en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar
las normas de funcionamiento, sequridad y prevencion de riesqos laborales de la misma.

e. El estudiantado se sometera al sistema de organizacion y funcionamiento general de la entidad
colaboradora, asumiendo la responsabilidad de quardar secreto profesional sobre cualquier
informacion a la que tengan acceso como consecuencia de la realizacién de las practicas. La
posible publicacion y/o explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas
debera realizarse bajo la autorizacion expresa por parte de la ertidad colaboradora.

f. Elaborar la memoria y cumplimentar la encuesta final de las practicas, segun modelo facilitado por
la Universidad, y entregarlas en los plazos fijados

Sexta. La duracion del periodo de practicas sera el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares.

Séptima. El estudiantado en practicas estara sujeto al horario v régimen que determinen las pa‘tes. Dicho
horario debera ser compatible con la actividad académica sin que, con caracter general, puedan superarse
las 25 horas semanales. El régimen de permisos y de rescision anticipada sera, en su caso, el establecido en
el Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

Octava. La seleccion del estudiantade se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los anexos de
condiciones particulares para cada modalidad. En zualquier caso, se ceberan respetar los principios de
transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

Novena. El estudiantado en practicas no tendrd, en ninguin caso, vinculacion o relacién laboral de ningln tipo
con la entidad colaboradora en la que se desarrollan las practicas ni con la Universidad de Malaga. La firma
del presente convenio no supondrd la adquisicion de compromisos mas alla de los estipulados en el mismo.

Décima. En lo relativo a los aspectcs econdmicos se estard a lo establecido para cada modalidad de
prdcticas en sus condiciones particulares.

Décimo primera. Curante el periodo de vigencia del presente convenio, la entidad colaboradora podra
realizar tantas ofertas de practicas como acuerden las partes a través de la aplicacién informatica para la
gestion de las précticas establecida por la Universidad de Mélaga.

Décimo sequnda. El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara con la
aceptacion del mismo en la aplicacion informatica para la gestion de las practicas, en su caso.

Décimo tercera. Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales practicas
perteneceran a la entidad colaboradora sin perjuicio de que, previa conformidad con esta, el estudiantado
pueda utilizar los resultados de las practicas en la confeccdn y publicacidn de proyectos fin de carrera, tesis
doctorales y publicaciones de articulos tientificos.

Enel taso de que, fruto de la realizacion de las practicas en la entidad colaboradora, el estudiantado tuviera un
papel determinante en la obtencidn de resultados registrables, este tendra derecho a ser mencionado como
autor o inventor en cualquier registro o difusion que se hiciera de los mismos.

Décimo cuarta. Con relacion al tratamiento de datos de cardcter personal, ambas entidades, en el desarrollo
de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderdn las disposiciones de
obligado cumplimiento establecidas en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los Derechos Digitales y su normativa de desarrollo o aquella que la sustituya.

Décimo quinta. -| aresente Convenic lendrd una vigencia de cuatro afios, a partir de la fecha de la dltima
firma electrénica. En ualquier momento, antes de la finalizacién de este plazo, los firmantes del convenio
podran acordar unanimemente su prorroga, mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su
extincion, motivada esta por alqunas de las causas recogidas en el art. 51.2 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. En caso de denuncia del convenio de farma anticipada a su
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vencimiento debera ser preavisada fehacientemente por la parte interesada en la denuncia a la otra parte
con una antelacion minima de dos meses a la fecha en la que se pretenda sea efectiva la resolucién, sin que
ello dé derecho a indemnizacién o compensacion alguna. No obstante, se deberdn garantizar los derechaos
afectados por el convenio.

Décimo sexta, Con la finalidad de realizar el adecuado sequimiento y control del desarrollo del presente
convenio vy de los compromisos adquiridos por las partes, se constituird una Comisién Mixta Paritaria,
integrada por dos representantes de cada una de las instituciones firmantes. Por parte de la Universidad de
Malaga el Rector y la vicerrectora con competencias en materia de empleabilidad o personas en quienes
deleguen. Por parte de la entidad colaboradora estaré integrada por Director Gerente y Subdireccién de
Recursos Humanos o personas en quienes delequen. Dicha Comisién se reunira cada vez que alguna de las
partes lo estime conveniente.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regird en su interpretacion y desarrollo por la
normativa correspondiente, con la especial sumisién de las partes a la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa de Malaga.

Décimo séptima. La entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo para la prevencion vy
proteccion frente al acoso sexual, por razén de sexo o por diversidad sexual y para la eliminacién de la
violencia de género de la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gabierno en sesién celebrada el
24 de octubre de 2023.

Décimo octava. La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad siempre
que los mismos tengan como objeto la realizacion de practicas en entidades colaboradoras.

Y en prueba de conformidad, firman electrénicamente el presente Convenio.

Por la Universidad de Malaga Por la Empresa/Entidad
EL RECTOR Firmado digitalmente
DE TORRE por DE TORRE MANDRI
Firmado por CABRERA MANDRI JAVIER Javier wARciaL -
YETO ANTONIA SUSANA MARCIAL - ety
echa: 2025.04.30
- DNI ***8630** el 6223 % 08:41:42 +02'00'

PB’Fas&s% 9 a’b?rQ Vel
Videtrectora clé stug‘ Yes y
Empleabilidad
Resolucion 12 de febrero de 2025

JAVIER MARCIAL DE TORRE MANDRI
Director Gerente
Decreto 284 /2019, de 12 de febrero
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ANEXO I: CONDICIONES PARTICULARES

Modalidad |: Practicas Curriculares

Primera. Descripcidn

Las practicas externas curriculares son actividades académicas regladas que forman parte del plan de
estudios. Sélo podran ofertarse para aquellas titulaciones de grado, posgrado o ensefianzas propias que asi
lo tengan establecido en su plan de estudios.

Segunda. Requisitos del estudiantado y duracién de las practicas.
Los que establezca el plan de estudios.
Tercera. Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas.

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracién sera responsabilidad del Servicio de Empleabilidad
y Emprendimiento de la Universidad de Malaga. La gestion de las practicas serd realizada por los
respectivos centros universitarios de acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Practicas Externas de
la Universidad de Mélaga.

Cuarta. Seleccion del estudiantado.

La seleccién del estudiantado se realizard por los 6rganos designados a tales efectos de acuerdo con la
normativa del centro a la que correspenda la titulacion solicitada por parte de la entidad colaboradora.

Quinta. Ayuda al estudio.

La realizacion de estas practicas no tendra compensacion econdmica obligatoria. No ohstante, la entidad
colaboradora podra realizar compensaciones econdmicas al estudiantado en practicas en concepto de ayuda
al estudio o de cualquier otra indole, lo que debera ser consignado en la oferta de practicas.

Sexta. Sequros.

El estudiantado estard cubierto, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Sequro
Escolar en os términos y ondiciones que 2stablece a legislacion vigente. El estudiantado que se encuentre
fuera de la cobertura del Sequro Escolar (mayores de 28 afios, o estudiantado extranjero que no resida legalmente
en Espana) estara cubierto por la pdliza de sequro colectivo de accidentes contratado por la Universidad de
Mélaga para este colectivo, siguiendo el procedimiento establecido en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a tercercs que
pueda ocasionar el estudiantado en practicas por la pdliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. =n el
caso de los titulos arapios, debera suscribirse un seguro que cubra la realizacion de tas précticas con cargo al
presupuesto del titulo.

Séptima. Obligaciones con la Sequridad Social.
El cumplimiento de las obligaciones a la Sequridad Social se ajustara a las siguientes reglas:

a. En el caso de las practicas remuneradas, el cumplimiento de las obligaciones de Sequridad Social
corresponderd a la entidad u organismo que financie el programa de formacién, que asumira a
estos efectos la condicion de empresario. En el supuesto ce que el programa esté cofinanciado por
dos 0 mas entidades u organismos, tendra la condicién de empresario aquel al que corresponda
hacer efectiva la respectiva contraprestacion econdémica. Las altas y las bajas en la Seguridad
Social se practicaran de acuerdo con la normativa general de aplicacidén.
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b. En el caso de las practicas no remuneradas, el cumplimiento de las obligaciones de Sequridad
Social correspondera a la Universidad de Malaga, salvo disposicién normativa contraria o acuerdo
expreso de las partes. Quien asuma la condicion de empresario deberd comunicar los dias efectivos

de practicas a partir de la informacién que facilite el centro donde se realice la practica formativa.
La gestion de las altas v bajas en la Sequridad Social correspondera al centro al que corresponda
la titulacion del estudiantado en précticas.

En el caso de practicas curriculares sin ayuda al estudio registrar en la aplicacién informatica dispuesta
para ello por la Universidad de Malaga, el nimero de dias efectivos que el estudiantado ha realizado.
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Modalidad II: Practicas Extracurriculares

Primera. Descripcién.

Las practicas externas extracurriculares son aquellas que el estudiantado de grado o posgrado realiza con
caracter voluntario durante su periodo de formacién cuya finalidad es favorecer la adquisicion de
competencias que le preparen para el ejercicio de actividades profesionales, facilten su empleabilidad v
fomenten su capacidad de emprendimiento. Esta modalidad de practicas conllevard una dotacién econémica
a abonar al estudiantado por parte de la entidad colaboradora.

Segunda. Requisitos del estudiantado.

1. Estar matriculado en la Universidad de Malaga, en la titulacién para la que se oferta la practica, a la que
se vinculan las competencias basicas, genéricas v/o especificas a adquirir por el estudiantado en la realizacidn
de la préctica.

2. En el caso de titulaciones de grado, haber superado el 50% de los créditos exigidos en dicha titulacion. En
el resto de titulaciones, se estard a lo dispuesto en el Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de
Mélaga.

3. Estar registrado en la aplicacion informatica para la gestion de as practicas de la Universidad de Malaga.
Tercera. Unidad administrativa responsable de la gestion de las précticas.

La tramitacién de la firma del convenio de colaboracidn y la gestién de las practicas sera responsabilidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga.

Cuarta. Duracion.

Las practicas extracurriculares tendran una duracion, por titulacién, minima de 200 horas y maxima de 600
horas, pudiéndose ampliar en caso justificado hasta un maximo de 900 horas cuando la entidad
colaboradora manifieste el compromiso formal de realizar un contrato laboral por un periodo no inferior a 6
meses a la finalizacion de la practica, v que serd gestionado a través de la agencia de colocacién de la
Universidad de Malaga. En dicho periodo debera permitirse la realizacion de examenes parciales y finales
oficiales sin que estos dias sean recuperables.

Quinta. Seleccidn del estudiantado.

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar al estudiantado a instancias de la entidad
colaboradora o realizar una preseleccion del mismo, siendo la 2ntidad colaboradora la que finalmente haga la
seleccion definitiva. Los criterios de seleccién o preseleccion por parte de la universidad se regiran por el
expediente académico y la adecuacion de curriculo del solicitante a la inea de trabajo vy perfil sefialado en la
oferta. La entidad colaboradora podra establecer otros criterios de seleccion que deberan consignarse en la
oferta, respetando siempre los principios de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

Sexta. Compromisos econémicos.

La entidad colaboradora abonard mensualmente al estudiantado seleccionado la cantidad estipulada en
cada oferta de practicas como compensacion de gastos en concepto de ayuda al estudio, asi como a la
universidad una cantidad por estudiante en practicas en concepto de gestion.

La cantidad minima a abonar en concepto de ayuda al estudio, asi como la correspondiente a la universidad,
se estableceran por resolucion del vicerrectorado competente en materia de empleabilidad.
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La Agencia de Medio Ambiente y Agua de Andalucia M.P. como entidad colaboradora, deberad acreditar
previamente a la firma de las adendas de estudiantado, la disponibilidad presupuestaria para los gastos de
sequridad social u otros que se deriven de la realizacion dz las practicas. Esta disponibilidad presupuestaria
se identificara en el Acta de Seleccién del estudiante.

Séptima. Seguros.

El estudiantado estard cubierto, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Sequro
Escolar en os términos y condiciones que 2stablece a legislacion vigente. El estudiantado que se encuentre
fuera de la cobertura del Sequro Escolar (mayores de 28 afios, o estudiantado extranjero que no resida legalmente
en Espafia) estara cubierto por la péliza de seguro colectivo de accidentes contratado por la Universidad de
Malaga para este colectivo, siquiendo el procedimiento establecido en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a terceros que
pueda ocasionar el estudiantado en practicas por la péliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. =n el
caso de los litulos oropios, deberd suscribirse un seguro que cubra la realizacion de las practicas con cargo al
presupuesto del titulo.

Octava. Obligaciones con la Seguridad Social.

El estudiantado 2n aracticas que perciba zontraprestacion 2conémica, cualquiera que sea 2l concepto o a
forma en que se perciba, tendrén la condicidn de asimilados a trabajadares por cuenta ajena, a efectos de
su inclusion en el Régimen General de .a Sequridad Social, de :onformidad con .0 establecido en 2l R.D.
1493/2011, de 24 de octubre, por el que se requlan los términos y las condiciones de inclusidn en el
Régimen General de la Sequridad Social de las personas que participen en programas de formacion. Las
obligaciones con la Seguridad Social (altas, bajas, incidencias y cotizacion) corresponderan a la entidad
colaboradora.
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