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ADVERTENCIAS:

No abra este cuestionario hasta que se le indique.

Sélo se calificaran las respuestas marcadas en la Hoja de Examen.

Este cuestionario puede utilizarse en su totalidad como borrador.

El presente ejercicio, de caracter tedrico-practico, estd compuesto de dos partes, siendo

ambas obligatorias y eliminatorias.

5. La primera parte, de caracter tedrico, consta de 79 preguntas tipo test con cuatro
respuestas alternativas, siendo sélo una de ellas la correcta. Las 75 primeras son
preguntas ordinarias y evaluables (a contestar de la 1 a la 75 inclusive) y 4 son de
reserva (a contestar de la 151 a la 154 inclusive).

6. La segunda parte, de caracter practico, consta de 28 preguntas tipo test con cuatro
respuestas alternativas, siendo sélo una de ellas la correcta. Las 25 primeras son
preguntas ordinarias y evaluables (a contestar de la 76 a la 100 inclusive) y 3 son de
reserva (a contestar de la 155 a la 157 inclusive).

7. La puntuacién de cada parte del ejercicio, asi como su calculo, serd la que se ha

publicado en la correspondiente convocatoria.

Si observa alguna anomalia en la impresidn del cuestionario, solicite su sustitucién.

9. Eltiempo total para la realizacion de este ejercicio es de 180 minutos.

10. Compruebe siempre que el nimero de la respuesta que sefale en su Hoja de Examen
es el que corresponde al nimero de la pregunta del cuestionario.

11.Si necesita alguna aclaracion, por favor, levante la mano y pidalo en voz baja al

personal del Aula, de tal forma que se evite molestar al resto del Aula. El personal del

Aula no le podra dar informacién acerca del contenido del examen.
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Si desea un ejemplar de este cuestionario podra obtenerlo en la siguiente pagina web
www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica el mismo dia de la
realizacion del presente ejercicio.




TEORICO. PREGUNTAS ORDINARIAS Y EVALUABLES

1. En relacién con el proceso de reforma constitucional, ;en qué supuestos resulta obligatorio
someter la reforma a referéndum, conforme a lo previsto en el articulo 168 de la Constitucion
Espanola?

A) Cuando se modifique cualquier articulo de la Constitucion.

B) Cuando la reforma sea una revision total de la Constitucién o una parcial que afecte al Titulo
preliminar, al Capitulo segundo, Seccion primera del Titulo |, o al Titulo Il.

C) Cuando asi lo soliciten, dentro de los quince dias siguientes a su aprobacion, un tercio de los
miembros de cualquiera de las Camaras.

D) Sélo cuando afecte al Titulo Preliminar.

2. Senala la afirmacion correcta en relacion con el articulo 17 de la vigente Constitucion
Espaiiola:

A) La detencidon preventiva no podra durar mas del tiempo estrictamente necesario para la
realizaciéon de las averiguaciones tendentes al esclarecimiento de los hechos, y, en todo caso, en
el plazo maximo de cuarenta y ocho horas, el detenido deberd ser puesto en libertad o a
disposicidn de la autoridad judicial.

B) Toda persona detenida debe ser informada de forma inmediata, de las razones de su detencion,
debiendo declarar cuando sea puesto a disposicion judicial.

C) La ley regulara un procedimiento de “habeas corpus” para producir la inmediata puesta a
disposicion judicial de toda persona detenida ilegalmente. Asimismo, por ley se determinara el
plazo maximo de duracién de la prision provisional.

D) El procedimiento de “habeas corpus” se regulara mediante Ley Organica.

3. Senala la respuesta correcta de conformidad con lo establecido en el articulo 9 de la vigente
Constitucion Espanola:

A) Los sindicatos de trabajadores y las asociaciones empresariales expresan el pluralismo politico,
concurren a la formacion y manifestacion de la voluntad popular y son instrumento fundamental
para la participacion politica. Su creacion y el ejercicio de su actividad son libres dentro del
respeto a la Constitucion y a la ley. Su estructura interna y funcionamiento deberan ser
democraticos.

B) Los partidos politicos contribuyen a la defensa y promocion de los intereses econdmicos vy
sociales que les son propios. Su creaciéon y el ejercicio de su actividad son libres dentro del
respeto a la Constitucion y a la ley. Su estructura interna y funcionamiento deberan ser
democraticos.

C) Las Fuerzas Armadas, constituidas por el Ejército de Tierra y el Ejército del Aire, tienen como
mision garantizar la soberania e independencia de Espana, defender su integridad territorial y el
ordenamiento constitucional. Una ley ordinaria regulara las bases de la organizacién militar
conforme a los principios de la presente Constitucion.

D) Corresponde a los poderes publicos promover las condiciones para que la libertad y la igualdad
del individuo y de los grupos en que se integra sean reales y efectivas; remover los obstaculos
que impidan o dificulten su plenitud y facilitar la participacion de todos los ciudadanos en la vida
politica, econdmica, cultural y social.

1 de 30



4,

El articulo 570 de la Ley Organica del Poder Judicial, establece que, si el dia de la sesién
constitutiva del nuevo Consejo General del Poder Judicial no hubiere alguna de las Camaras
procedido alin a la elecciéon de los Vocales cuya designacién le corresponda:

A) El Consejo saliente continuara en funciones hasta la toma de posesion del nuevo, no pudiendo
procederse, hasta entonces, a la eleccion de nuevo Presidente del Consejo General del Poder
Judicial.

B) Se constituira el Consejo General del Poder Judicial con los diez Vocales designados por la otra
Camara y con los Vocales del Consejo saliente que hubieren sido designados en su momento por
la Camara que haya incumplido el plazo de designacion, pudiendo desde entonces ejercer todas
sus atribuciones.

C) Se constituira el Consejo General del Poder Judicial solo con los diez Vocales designados por la
otra Camara, pudiendo desde entonces ejercer todas sus atribuciones, hasta que tomen posesion
los diez vocales restantes.

D) No puede darse el caso ya que la eleccién se realiza en sesién conjunta.

La Ley Organica 3/1980, de 22 de abril, del Consejo de Estado, en su articulo 5.2 establece:

A) La Comisién de Estudios estara presidida por el Presidente del Consejo de Estado e integrada
por tres Consejeros permanentes, tres natos y tres electivos, designados por el Pleno a
propuesta del Presidente, asi como por el Secretario General. La designacién sera por el plazo
de dos afos, sin perjuicio de su posible renovacion.

B) La Comision de Estudios estara presidida por el Presidente del Consejo de Estado e integrada
por dos Consejeros permanentes, tres natos y tres electivos, designados por el Pleno a propuesta
del Presidente, asi como por el Secretario General. La designacion sera por el plazo de cuatro
afos, sin perjuicio de su posible renovacion.

C) La Comision de Estudios estara presidida por el Presidente del Consejo de Estado e integrada
por dos Consejeros permanentes, dos natos y dos electivos, designados por el Pleno a propuesta
del Presidente, asi como por el Secretario General. La designacion sera por el plazo que fije el
reglamento organico, sin perjuicio de su posible renovacion.

D) La Comision de Estudios estara presidida por el Presidente del Consejo de Estado e integrada
por tres Consejeros permanentes, dos natos y dos electivos, designados por el Pleno a propuesta
del Presidente, asi como por el Secretario General. La designacion sera por el plazo de cuatro
afnos, sin perjuicio de su posible renovacion.

El Estado tiene competencia exclusiva sobre:

A) Ordenacion del territorio, urbanismo y vivienda.

B) Legislacion sobre propiedad intelectual e industrial.

C) Los puertos de refugio, los puertos y aeropuertos deportivos y, en general, los que no desarrollen
actividades comerciales.

D) Los montes y aprovechamientos forestales.

Segun el punto 3 del articulo 95 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de
Andalucia, en ningin caso podra iniciarse un procedimiento de modificacion de términos
municipales si no hubiese transcurrido un plazo de:

A) Un afio desde la desestimacién por la Junta de Andalucia de otro sustancialmente igual.

B) Tres anos desde la desestimacion por la Junta de Andalucia de otro sustancialmente igual.
C) Cinco afios desde la desestimacion por la Junta de Andalucia de otro sustancialmente igual.
D) Siete afios desde la desestimacion por la Junta de Andalucia de otro sustancialmente igual.
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10.

11.

La Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia en su articulo 18 establece
que: Por razones de interés general, en caso de grave incumplimiento de las obligaciones que
los municipios afectados asumen en virtud de las transferencias de competencias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia o cuando se detectara notoria negligencia, ineficacia o
gestion deficiente de las competencias transferidas, el Consejo de Gobierno de la Junta de
Andalucia:

A) Podra suspender por tiempo indeterminado, el ejercicio de la competencia por el municipio,
estableciendo las medidas necesarias para su normal desarrollo, previa audiencia del Consejo
Andaluz de Gobiernos Locales y de la entidad o entidades locales afectadas.

B) Podra suspender por tiempo indeterminado, el ejercicio de la competencia por el municipio,
estableciendo las medidas necesarias para su normal desarrollo.

C) Podra suspender por tiempo determinado, no superior a seis meses, el ejercicio de la
competencia por el municipio, estableciendo las medidas necesarias para su normal desarrollo,
previa audiencia del Consejo Andaluz de Gobiernos Locales y de la entidad o entidades locales
afectadas

D) Podra suspender por tiempo determinado, no superior a un afo, el ejercicio de la competencia
por el municipio, estableciendo las medidas necesarias para su normal desarrollo, previa
audiencia del Consejo Andaluz de Gobiernos Locales y de la entidad o entidades locales
afectadas.

La Ley Organica 10/2023, de 10 de octubre, ha introducido precisiones en la interpretacion del
articulo 6 de la Constituciéon Espanola, en cuanto a la funcién de los partidos politicos. Segun
dicha modificacion:

A) Se consideran entidades de derecho publico cuya creacion depende de autorizacién
gubernamental.

B) Son instrumento fundamental para la participacion politica y su estructura interna y
funcionamiento deben ser democraticos.

C) No pueden concurrir a la formacion de la voluntad popular.

D) Carecen de relevancia constitucional y se rigen exclusivamente por el derecho privado.

Los sindicatos constituidos al amparo de Ley Organica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad
Sindical, segun su articulo 4, para adquirir la personalidad juridica y plena capacidad de obrar,
deberan depositar, por medio de sus promotores o dirigentes, sus estatutos en la oficina
publica establecida al efecto. Senale la afirmacidn correcta.

A) La oficina publica dispondra en el plazo de diez dias, la publicidad del depdsito, o el
requerimiento a sus promotores, por una sola vez, para que en el plazo maximo de otros diez
dias subsanen los defectos observados

B) La insercién en los respectivos Boletines sera dispuesta por la oficina publica en el plazo de
veinte dias mediante el pago de la correspondiente tasa.

C) Cualquier persona estara facultada para examinar los estatutos depositados, no obstante, la
oficina no podra facilitar sin la debida acreditacién copia autentificada de los mismos.

D) El sindicato adquirird personalidad juridica y plena capacidad de obrar transcurridos tres meses
desde el depdsito de los estatutos.

De acuerdo con lo expuesto en el preambulo de la Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo de
reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia, el primer texto que plasma la voluntad
politica de que Andalucia se constituya como entidad politica con capacidad de autogobierno
es la Constitucion Federal Andaluza redactada en

A) Cadiz en 1813.
B) Antequera en 1883.
C) Ronda en 1918.
D) Carmona 1933.
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12. El articulo 9 de la Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de reforma del Estatuto de Autonomia
para Andalucia, establece textualmente que:

A) Todas las personas en Andalucia gozan como minimo de los derechos reconocidos en la
Declaracion Universal de Derechos Humanos y demas instrumentos europeos e internacionales
de proteccion de los mismos ratificados por Espafia, en particular en los Pactos Internacionales
de Derechos Civiles y Politicos y de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales; en el Convenio
Europeo para la Proteccion de los Derechos Humanos y de las Libertades Fundamentales y en la
Carta Social Europea.

B) Todas las personas en Andalucia gozan como minimo de los derechos reconocidos en la
Declaracion de los Derechos del Hombre y del Ciudadano y demas instrumentos europeos e
internacionales de proteccion de los mismos ratificados por Espana, en particular en los Pactos
Internacionales de Derechos Civiles y Politicos y de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales;
en el Convenio Europeo para la Protecciéon de los Derechos Humanos y de las Libertades
Fundamentales y en la Carta Social Europea.

C) Todas las personas en Andalucia gozan como minimo de los derechos reconocidos en la
Declaracion Universal de Derechos Humanos, en la Constitucion Espanola y demas instrumentos
europeos e internacionales de proteccion de los mismos ratificados por Espafia, en particular en
los Pactos Internacionales de Derechos Civiles y Politicos y de Derechos Econdémicos, Sociales y
Culturales; en el Convenio Europeo para la Proteccion de los Derechos Humanos y de las
Libertades Fundamentales y en la Carta Social Europea.

D) Todas las personas en Andalucia gozan como minimo de los derechos reconocidos en la
Declaracion Universal de Derechos del Hombre y del ciudadano, en la Constitucién Espanola vy
en los demas instrumentos europeos e internacionales de proteccion de los mismos ratificados
por Espafa, en particular en los Pactos Internacionales de Derechos Civiles y Politicos y de
Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales; en el Convenio Europeo para la Proteccién de los
Derechos Humanos y de las Libertades Fundamentales y en la Carta Social Europea.

13. Senala la afirmacién correcta en relaciéon con las interpelaciones, segun lo establecido en el
Capitulo primero del Titulo noveno del vigente Reglamento del Parlamento de Andalucia

A) Cualquier Diputado, por iniciativa propia puede formular interpelaciones al Consejo de Gobierno
en cualquier momento, ya sea en Pleno o cualquiera de las Comisiones.

B) Los Diputados, previo conocimiento de su Grupo parlamentario, y los propios Grupos
parlamentarios podran formular interpelaciones al Consejo de Gobierno, a cada uno de sus
miembros o a cualquier autoridad publica de la Administracién Autondmica, en los términos
previstos en el presente capitulo.

C) Cada interpelacion se presentara por escrito ante la Mesa de la Camara, formulada por un unico
Diputado o Diputada o Grupo parlamentario, antes de las diez horas del martes de la semana
anterior a aquella en la que se celebre sesion plenaria.

D) ElI Consejo de Gobierno en ningun caso podra solicitar el aplazamiento de ninguna de las
interpelaciones incluidas en el orden del dia.

14. Indica cual de estas NO es una de las Comisiones Delegadas del Gobierno de las establecidas
en el Articulo 1 del Decreto 126/2023, de 12 de junio, por el que se establecen las Comisiones
Delegadas del Gobierno y se regula su composiciéon y funciones:

A) Comision Delegada para Asuntos Econdmicos.

B) Comisién Delegada para la Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.
C) Comision Delegada para el Medio Ambiente y los Espacios Naturales

D) Comisién Delegada para la Agenda 2030
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15. Senala la afirmacidn correcta en relacién con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 2/2024,
de 19 de julio, del Consejo Consultivo de Andalucia:

A) Seran consejeras o consejeros permanentes, hasta que cumplan setenta y cinco afios de edad,
aquellas personas que hayan desempenado el cargo de Presidenta o Presidente de la Junta de
Andalucia. Su nombramiento se efectuara por Decreto del Consejo de Gobierno, a solicitud de la
persona interesada. Su dedicacion sera con caracter exclusivo y a tiempo completo.

B) Seran consejeras o consejeros permanentes, hasta que cumplan setenta y cinco anos de edad,
aquellas personas que hayan desempefnado el cargo de Presidenta o Presidente de la Junta de
Andalucia. Su nombramiento se efectuara por Decreto del Consejo de Gobierno, de oficio. Su
dedicacion sera con caracter exclusivo y a tiempo completo.

C) Seran consejeras o consejeros permanentes, hasta que cumplan sesenta y cinco afios de edad,
aquellas personas que hayan desempefiado el cargo de Presidenta o Presidente de la Junta de
Andalucia. Su nombramiento se efectuara por Decreto del Consejo de Gobierno, de oficio. Su
dedicacion sera con caracter exclusivo y a tiempo completo.

D) Seran consejeras o consejeros permanentes, hasta que cumplan setenta y dos afios de edad,
aquellas personas que hayan desempefiado el cargo de Presidenta o Presidente de la Junta de
Andalucia. Su nombramiento se efectuara por Decreto del Consejo de Gobierno, de oficio. Su
dedicacién sera con caracter exclusivo y a tiempo completo.

16. El articulo 13 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia,
establece respecto de los 6rganos administrativos que:

A) Tendran la consideracion de o¢rganos las unidades administrativas a las que se atribuyan
funciones que tengan efectos frente a terceros o cuya actuacién tenga caracter preceptivo.

B) Exclusivamente, tendran la consideracion de o6rganos las unidades administrativas a las que se
atribuyan funciones que tengan efectos frente a terceros.

C) Son 6rganos administrativos centrales las Viceconsejerias, Secretarias Generales, Secretarias
Generales Técnicas, Direcciones Generales y las Delegaciones del Gobierno.

D) Exclusivamente, tendran la consideracién de organos las unidades administrativas cuya
actuacion tenga caracter preceptivo

17. Senala la afirmacién correcta en relacion con el apartado 3 del articulo 52 de la Ley 9/2007, de
22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia:

A) Las sociedades mercantiles y las fundaciones del sector publico andaluz tienen personalidad
juridica publica.

B) Las sociedades mercantiles y las fundaciones del sector publico andaluz tienen personalidad
juridica publica o privada, en funcion de que ejerzan o no, facultades que impliquen ejercicio de
autoridad.

C) Las sociedades mercantiles y las fundaciones del sector publico andaluz tienen personalidad
juridica privada, por lo que en ningun caso podran disponer de facultades que impliquen ejercicio
de autoridad.

D) Las sociedades mercantiles y las fundaciones del sector publico andaluz no son entidades
instrumentales de la Administracién de la Junta de Andalucia.

18. Senala cual de las siguientes NO es una institucion de la Uniéon Europea, segun el articulo 13
del Tratado de la Union Europea:

A) El Banco Central Europeo.

B) El Tribunal de Cuentas.

C) El Consejo Europeo.

D) El Comité Econdmico y Social
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19. Los reglamentos de la Unién Europea:

A) Se aplican de manera inmediata como norma a todos los Estados miembros de la Union europea,
sin necesidad de ser transpuestos al Derecho Nacional.

B) Deben ser transpuestos al ordenamiento juridico de los paises miembros.

C) Son vinculantes en general, pero en su propio articulado puede excluirse de la vinculacion a
determinados estados miembros.

D) Forma parte del denominado derecho primario de la Unién Europea.

20. De acuerdo con el articulo 16.1 de la Directiva 2004/38/CE del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 29 de abril de 2004, los ciudadanos de la Unién que hayan residido legalmente en
otro estado miembro tendran derecho de residencia permanente siempre que lo hayan hecho
durante un periodo continuado de:

A) 1 afo

B) 3 afos.
C) 5 anos
D) 7 anos.

21. Sehala la afirmacién correcta segun los tipos de estructuras enunciados por Mintzberg:

A) Estructura simple: se caracteriza ante todo por la falta de elaboracién, aunque su estructura
directiva es grande.

B) Modelo funcional que se basa en el principio de jerarquia.

C) La adhocracia: se trata de una estructura sumamente organica, basada en la innovacién y que
precisa una configuracién con capacidad para combinar expertos provenientes de distintas areas
para formar equipos de proyectos ad hoc que trabajen sin impedimentos.

D) Ninguna de las anteriores es correcta.

22. Los principios de Buena Administracion vienen recogidos en:

A) Articulo 5 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

B) Articulo 1 del Decreto-Ley 3/2024, de 6 de febrero por el que se adoptan medidas de
simplificacion y racionalizacion administrativa para la mejora de las relaciones de los ciudadanos
con la Administracion de la Junta de Andalucia y el impulso de la actividad econdmica en
Andalucia.

C) Articulo 105 de la vigente Constitucion Espafiola.

D) Articulo 36 del vigente Estatuto de Autonomia para Andalucia.

23. Segun el Diccionario de competencias genéricas de la Junta de Andalucia, los perfiles de
competencias se definen para un numero de agrupaciones de personas en funcién de los
niveles de los puestos desempeifiados o del grupo de pertenencia. Cual es el nimero de esas
agrupaciones:

A) 3.
B) 4.
C) 5.
D) 6.

24. Senala la afirmacioén correcta respecto de los siguientes sistemas de la Junta de Andalucia:

A) Séneca es el sistema de informacion del SAS para la gestion de su personal.

B) Geronte es el Sistema de gestion de centros educativos de la Junta de Andalucia.

C) GIRO es el Sistema de Gestion Integral de Recursos Organizativos de la Administracion de la
Junta de Andalucia.

D) BandejA es el Sistema para realizar el envio y la gestion de notificaciones telematicas
fehacientes.
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25.

26.

27.

28.

29.

En relacién con la Resoluciéon de 22 de octubre de 2020, de la Secretaria General para la
Administraciéon Publica, por la que se aprueba el Cédigo de Conducta en el uso de las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién para profesionales publicos de la
Administracion de la Junta de Andalucia, el acceso por los profesionales desde sus equipos
informaticos para acceder a direcciones de Internet que tengan un contenido que no sea ético
o que resulte ofensivo, ilegal o atentatorio contra la dignidad humana:

A) Esta calificado como falta leve.

B) Esta calificado como falta grave.

C) Esta calificado como falta muy grave.

D) Esta norma no establece la graduacién de la falta.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 8 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la
promocién de la igualdad de género en Andalucia, sera un elemento activo en la consecucién
de forma efectiva del objetivo de la igualdad entre mujeres y hombres:

A) La Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Publica de Andalucia.

B) El Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

C) La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

D) El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

El Acuerdo de 6 de marzo de 2018, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba el acuerdo
de 12 de diciembre de 2017, de la Mesa General de Negociacion Comun del personal
funcionario, estatutario y laboral de la Administraciéon de la Junta de Andalucia, por el que se
aprueba el Protocolo de la Administracién de la Junta de Andalucia para la protecciéon de las
empleadas publicas victimas de violencia de género, regula en su apartado octavo que las
empleadas publicas victimas de violencia de género podran, en su caso, disponer del
siguiente régimen en materia de jornada laboral y horarios. Sefala la afirmacién correcta:

A) Reduccion de jornada: para hacer efectiva su protecciéon o su derecho de asistencia social
integral, las empleadas publicas tendran derecho a la reduccion de la jornada con disminucion
proporcional de la retribucion.

B) Reduccién de jornada: para hacer efectiva su proteccion o su derecho de asistencia social
integral, las empleadas publicas tendran derecho a la reduccion de la jornada sin disminucion de
retribuciones.

C) Permiso retribuido de hasta seis meses.

D) Ninguna de las anteriores es correcta

El articulo 103 de la Constituciéon espafola determina que la Administracién Publica sirve con
objetividad los intereses generales y actua de acuerdo con una serie de principios, entre los
cuales NO figura:

A) Buena fe.

B) Desconcentracion.
C) Jerarquia.

D) Coordinacion.

El apartado 2 del articulo 2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, establece que las entidades de
derecho privado vinculadas o dependientes de las Administraciones Publicas:

A) Quedaran sujetas a lo dispuesto en las normas de esta Ley que especificamente se refieran a las
mismas, y en todo caso, cuando ejerzan potestades administrativas.

B) Quedan excluidas del ambito de esta Ley.

C) En ningun caso pueden ejercer potestades administrativas.

D) En todo caso quedaran sujeta a lo dispuesto en esta Ley en cualquier actividad que ejerzan.
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

El principio de jerarquia normativa aparece consagrado en la Constituciéon Espaiola en su
articulo:

A) 9.3
B) 8.1
C)7

D) 1.3

De acuerdo con el articulo 150.3 de la Constitucion Espaiola, el Estado podra dictar leyes que
establezcan los principios necesarios para armonizar las disposiciones normativas de las
Comunidades Auténomas, aun en el caso de materias atribuidas a la competencia de éstas,
cuando asi lo exija el interés general. ;{ A quién corresponde la apreciacion de esta necesidad?

A) Al Senado, por mayoria absoluta.

B) Al Congreso, por mayoria simple.

C) Alas Cortes Generales, por mayoria absoluta de cada Camara.

D) Al Congreso, por mayoria absoluta, a propuesta exclusiva del Presidente del Gobierno.

La Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia al
regular el procedimiento de elaboracién de los reglamentos, dispone que cuando una
disposicion afecte a los derechos e intereses legitimos de la ciudadania, se le dara audiencia,
durante un plazo razonable y no inferior a:

A) Diez dias habiles.

B) Un mes.

C) Treinta dias naturales.
D) Quince dias habiles.

Senala la afirmacién correcta respecto a la delegacion de competencias, conforme a lo
dispuesto en el articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico:

A) No podra delegarse la competencia para resolver un procedimiento antes de que en el
correspondiente procedimiento se haya emitido un dictamen o informe preceptivo acerca del
mismo.

B) En ningun caso podran ser objeto de delegacion las competencias relativas a la adopcion de
disposiciones de caracter general.

C) Las delegaciones de competencias y su revocacién deberan publicarse siempre en el Boletin
Oficial del Estado.

D) Ninguna de las anteriores es correcta.

De acuerdo con el articulo 40 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, las notificaciones que, conteniendo el texto integro del acto,
omitiesen alguno de los demas requisitos previstos en el apartado 2 de dicho articulo, surtiran
efecto a partir de:

A) La fecha en que el interesado interponga cualquier recurso que proceda.
B) La fecha en que se ponga a disposicién del interesado la notificacion.

C) La fecha en que el interesado acceda a la notificacion.

D) 10 dias desde el envio de la notificacion.

¢Cual de los siguientes es un derecho del interesado en el procedimiento administrativo
contemplado en el articulo 53 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas?:

A) Aidentificar a cualquier autoridad y personal al servicio de las Administraciones Publicas.
B) A no presentar en ningun caso documentos originales.

C) A formular alegaciones exclusivamente en el tramite de audiencia establecido al efecto.
D) A actuar asistido de asesor cuando lo considere conveniente en defensa de sus intereses.
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

De acuerdo con lo que regula el articulo 29.5 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, cuando de la
comision de una infraccion derive necesariamente la comision de otra u otras, se debera:

A) Imponer unicamente la sancion correspondiente a la infraccidn mas grave cometida.

B) Imponer una sancion por cada una de las infracciones cometidas.

C) Imponer unicamente la sancién correspondiente a la infraccion mas leve cometida.

D) Imponer Unicamente la sancion correspondiente a la infraccion originaria que da lugar a la o las
demas.

Las Administraciones Publicas podran revocar sus actos de gravamen o desfavorables,
siempre que no se den las circunstancias expresadas en el articulo 109 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre:

A) En cualquier momento.

B) Mientras no haya transcurrido el plazo de caducidad.
C) Mientras no haya transcurrido el plazo de prescripcion.
D) Mientras no haya adquirido firmeza.

Senale cual de las siguientes NO esta incluida en la relacién de las que se entienden por
Administracion Publica en el articulo 1.2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa:

A) Las entidades que integran la Administracion Local.

B) Las Asambleas Legislativas de las Comunidades Auténomas.

C) Las Entidades de Derecho Publico que sean dependientes de las Entidades Locales.

D) Las Entidades de Derecho Publico que estén vinculadas a las Comunidades Autbnomas.

El articulo 75 de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector Publico, respecto a la integracion de la
solvencia con medios externos, dispone que el empresario podra basarse en la solvencia y
medios de otras entidades:

A) Independientemente de la naturaleza juridica de los vinculos que tenga con ellas, con los demas
requisitos que se establecen.

B) Cuando se presenten ambas entidades en Union Temporal de Empresas, con los demas
requisitos que se establecen.

C) Cuando subcontrate a esa entidad, con los demas requisitos que se establecen.

D) No es posible basarse en la solvencia y medios de otras entidades.

Cual es el umbral que permite con caracter general la tramitacion abreviada del procedimiento
abierto simplificado regulada en el articulo 159.6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico

A) Un presupuesto base de licitacion inferior a 80.000 € en contratos de obras.

B) Un valor estimado igual o inferior a 80.000 € en contratos de suministros.

C) Un presupuesto base de licitacién igual o inferior a 60.000 € en contratos de servicios.
D) Un valor estimado inferior a 80.000 € en contratos de obras.

¢En el supuesto de incumplimiento por parte del contratista de los plazos parciales, el articulo
193 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, permite a la
Administracion, atendidas las circunstancias del caso, optar por la resoluciéon del contrato?:

A) En ningun caso.

B) En todo caso.

C) Cuando la demora en el cumplimiento de los plazos parciales haga presumir razonablemente la
imposibilidad de cumplir el plazo total.

D) Unicamente cuando se hubiese previsto en el pliego de clausulas administrativas particulares.
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42. Excepcionalmente, la convocatoria de subvenciones en concurrencia competitiva podra fijar,
ademas de la cuantia total maxima dentro de los créditos disponibles, una cuantia adicional
cuya aplicacién a la concesioén de subvenciones no requerira de una nueva convocatoria. La
fijacion y utilizacion de esta dotacion presupuestaria adicional estara sometida a las
siguientes reglas:

A) Resultara admisible la fijacién de esta cuantia adicional aun cuando la dotaciéon necesaria de los
créditos a los que resulta imputable no figure en el Presupuesto en el momento de la
convocatoria, pero se prevea obtener en cualquier momento anterior a la resolucion de concesion
por depender de un aumento de los créditos derivados de una generacion, una ampliacion o una
incorporacion de crédito.

B) No es necesario que la convocatoria haga constar expresamente que la efectividad de la cuantia
adicional queda condicionada a la declaracion de disponibilidad del crédito siempre que se haya
realizado la previa aprobacién de la modificacién presupuestaria que proceda.

C) La declaracién de créditos disponibles, que debera efectuarse por quien efectud la convocatoria,
debera publicarse en los mismos medios que ésta, implicando tal publicidad la apertura de un
plazo para presentar nuevas solicitudes.

D) La convocatoria podra también prever que eventuales aumentos sobrevenidos en el crédito
disponible posibiliten una resolucion complementaria de la concesion de la subvencion que
incluya solicitudes que, aun cumpliendo todos los requisitos, no hayan sido beneficiarias por
agotamiento del mismo.

43. Tal y como dispone el articulo 15.1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, se entiende por contrato de concesion de servicios aquel en el que:

A) El concesionario se limita a realizar la prestacion sin asumir riesgo operacional alguno.

B) El poder adjudicador transfiere al concesionario el riesgo operacional, consistente en que la
recuperacion de la inversion y de los costes vinculados a la explotacién de los servicios dependa
de la demanda o de la disponibilidad del servicio.

C) La Administracion debe indemnizar siempre al concesionario por las pérdidas que se produzcan
en la explotacién del servicio.

D) El concesionario actua en nombre y por cuenta exclusiva del poder adjudicador sin asumir
riesgos financieros.

44. Respecto a las especialidades de la resolucién en los procedimientos, de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en
materia de responsabilidad patrimonial podriamos afirmar que:

A) Transcurridos seis meses desde que se inicid el procedimiento sin que haya recaido y se
notifique resolucion expresa o, en su caso, se haya formalizado el acuerdo, podra entenderse que
la resolucién es contraria a la indemnizacion del particular.

B) No siempre sera necesario que la resolucion se pronuncie sobre la existencia o no de la relacién
de causalidad entre el funcionamiento del servicio publico y la lesién producida.

C) Previo al tramite de audiencia, el 6rgano competente resolvera o sometera la propuesta de
acuerdo para su formalizacién por el interesado y por el 6rgano administrativo competente para
suscribirlo,

D) La indemnizacién, cuando proceda, se calcula de conformidad con los criterios acordados entre
las partes.

45. El articulo 36 del Decreto de 26 de abril de 1957, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
de Expropiaciéon Forzosa, establece que la ausencia injustificada a las sesiones del Jurado de
Expropiacion se reputara:

A) Falta leve para los funcionarios cuando sea reiterada.

B) Falta grave en todo caso siendo corregida con apercibimiento.

C) No constituye falta tan solo una conducta reprobable.

D) En todo caso, el funcionario que estuviere imposibilitado fisica, legal o materialmente para la
asistencia a cualquier sesion debera hacerlo saber asi al Presidente del Jurado o al de la
Audiencia, en su caso, con la suficiente antelacién a fin de que se proceda a la citaciéon del
sustituto.
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46.

47.

48.

49.

50.

Senala la afirmacion correcta en relacion con lo establecido en el articulo 1 de la Ley Organica
2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

A) La Seguridad Publica es competencia del Estado y de las Comunidades Autbnomas.
B) El mantenimiento de la Seguridad Publica se ejercera por las distintas Administraciones Publicas
a través de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

C) Las Comunidades Auténomas no participaran, en ningun caso, en el mantenimiento de la
Seguridad Publica.
D) El articulo 1 se refiere a los principios rectores de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

Senala la afirmaciéon correcta. Conforme a la Ley 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, la Comunidad Auténoma de Andalucia podra ejercer la
potestad investigadora sobre los bienes de dominio publico a fin de tomar conocimiento sobre
su titularidad, cuando ésta no le conste anteriormente.

A) Si el procedimiento de investigacién no fuera resuelto y no fuera notificada su resolucién en el
plazo de un afio a contar desde la fecha del acuerdo de inicio, caducara, acordandose el archivo
de las actuaciones.

B) La resolucién administrativa no sera recurrible ante la jurisdiccién contencioso-administrativa
pudiendo agotarse los recursos en via administrativa.

C) Las cuestiones de propiedad que se susciten se resolveran por la jurisdiccion ordinaria, a la que
podran acudir tanto la Administracién como los administrados.

D) Mientras se sustancia este procedimiento la Comunidad Auténoma de Andalucia no podra
recuperar la posesion de los bienes demaniales que se hallen indebidamente en posesion de
terceros.

De acuerdo con el articulo 135.2 de la Constitucion Espanola, el déficit estructural maximo
permitido al Estado y a las Comunidades Auténomas, en relacién con su producto interior
bruto, sera fijado por:

A) Una Ley Organica.

B) Una Ley ordinaria.

C) Un Real Decreto.

D) La Ley de Presupuestos Generales del Estado.

Segun el articulo 36 del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, al proyecto
de Ley de Presupuestos remitido al Parlamento de Andalucia, se acompanara:

A) La clasificacion por servicios del Presupuesto.

B) La cuenta consolidada del Presupuesto.

C) El informe de la Camara de Cuentas sobre la ejecucion del Presupuesto del ejercicio anterior.
D) El anexo de Subvenciones.

El articulo 45 del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley General de La Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, establece una
serie de limitaciones a las transferencias de crédito, que NO seran de aplicacién, cuando:

A) Afecten a créditos del Capitulo |, Gastos de Personal.

B) Afecten al Capitulo VI, Inversiones Reales.

C) Afecten al Capitulo IV, Transferencias corrientes.

D) Afecten a los créditos extraordinarios concedidos durante el ejercicio ni a los incrementados con
suplementos.
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51. Establece el articulo 12.1 de la Orden de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica,
de 19 febrero de 2015, que regula la contabilidad publica de la Junta de Andalucia, que la
partida presupuestaria consta de los siguientes elementos:

A) Centro gestor, posicidon presupuestaria, fondo y proyecto presupuestario o programa de

financiacion.

B) Centro de gastos, posicidon presupuestaria, fondo y proyecto presupuestario o programa de
financiacion.

C) Centro gestor, clasificaciéon funcional, fondo y proyecto presupuestario o programa de
financiacion.

D) Centro de gastos, posicion presupuestaria, operacion y proyecto presupuestario.

52. Segun el articulo 12.3 de la Ley 1/1988, de 17 de marzo, de la Camara de Cuentas de Andalucia,
si en el ejercicio de su funcion fiscalizadora la Camara de Cuentas advirtiera la existencia de
indicios de responsabilidad contable, lo trasladara sin dilacién:

A) Al Parlamento de Andalucia.

B) Ala Intervenciéon General.

C) Ala Inspeccién General de Servicios.
D) Al Tribunal de Cuentas.

53. De acuerdo con el articulo 71 del Reglamento de organizacién y funcionamiento de la
Tesoreria General de la Junta de Andalucia y de la gestion recaudatoria, aprobado por Decreto
197/2021, de 20 de julio, sera competente para declarar el pago indebido y resolver el
procedimiento de reintegro determinando la cuantia a ingresar:

A) El titular de la Secretaria General Técnica de la Consejeria que haya dictado el acto o realizado la
actuacién que genera el pago indebido.

B) El titular de la Consejeria que haya dictado el acto o realizado la actuacién que genera el pago
indebido.

C) El 6rgano de la Consejeria que haya dictado el acto o realizado la actuacion que genera el pago
indebido.

D) El titular de la Direccién General competente en materia de Tesoreria.

54. Segun el articulo 2.2 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, los tributos,
cualquiera que sea su denominacion, se clasifican en:

A) Tasas, contribuciones especiales e impuestos.

B) Tasas, contribuciones especiales y precios publicos.

C) Precios publicos, contribuciones especiales e impuestos
D) Tasas, precios pubicos y contribuciones.
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55. Senala la afirmacidn correcta en relacion con el punto 1 del articulo 3 del vigente Estatuto de
los trabajadores, que establece que los derechos y obligaciones concernientes a la relacién
laboral se regulan por:

A) Las disposiciones legales y reglamentarias del Estado, los convenios colectivos, la voluntad de
las partes, manifestada en el contrato de trabajo, siendo su objeto licito y sin que en ningun caso
puedan establecerse en perjuicio del trabajador condiciones menos favorables o contrarias a las
disposiciones legales y convenios colectivos antes expresados y los usos y costumbres locales y
profesionales.

B) Las disposiciones legales y reglamentarias del Estado, las de las Comunidades Autbnomas, los
convenios colectivos, la voluntad de las partes, manifestada en el contrato de trabajo, siendo su
objeto licito y sin que en ningun caso puedan establecerse en perjuicio del trabajador condiciones
menos favorables o contrarias a las disposiciones legales y convenios colectivos antes
expresados y los usos y costumbres locales y profesionales.

C) Las disposiciones legales y reglamentarias del Estado, la voluntad de las partes, manifestada en
el contrato de trabajo, siendo su objeto licito y sin que en ningun caso puedan establecerse en
perjuicio del trabajador condiciones menos favorables o contrarias a las disposiciones legales, los
convenios colectivos y convenios colectivos antes expresados y los usos y costumbres locales y
profesionales.

D) La Constitucion, las disposiciones legales y reglamentarias del Estado, los convenios colectivos,
la voluntad de las partes, manifestada en el contrato de trabajo, siendo su objeto licito y sin que
en ningun caso puedan establecerse en perjuicio del trabajador condiciones menos favorables o
contrarias a las disposiciones legales y convenios colectivos antes expresados y los usos y
costumbres locales y profesionales.

56. Conforme a lo establecido en el articulo 15.3 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, ¢ qué modalidad
contractual de duracion determinada resulta valida para la cobertura temporal de un puesto de
trabajo durante el proceso de seleccidén o promocién para su cobertura definitiva?

A) Contrato por circunstancias de la produccion.
B) Contrato de relevo.

C) Contrato para la interinidad.

D) Contrato de sustitucion.

57. Senala la afirmacion correcta en relacion con el articulo 17 del Real Decreto 138/2000, de 4 de
febrero, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social:

A) Las actuaciones comprobatorias de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social a un mismo
sujeto no podran dilatarse por un tiempo superior a tres meses continuados, salvo que la dilacion
sea imputable al sujeto a inspeccién o a las personas dependientes del mismo. No obstante,
podra ampliarse, con el alcance y requisitos que se indican a posteriori, por otro periodo que no
excedera de 3 meses.

B) Las actuaciones comprobatorias de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social a un mismo
sujeto no podran dilatarse por un tiempo superior a seis meses continuados, salvo que la dilacién
sea imputable al sujeto a inspeccién o a las personas dependientes del mismo. No obstante,
podra ampliarse, con el alcance y requisitos que se indican a posteriori, por otro periodo que no
excedera de seis meses.

C) Las actuaciones comprobatorias de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social a un mismo
sujeto no podran dilatarse por un tiempo superior a nueve meses continuados, salvo que la
dilacion sea imputable al sujeto a inspeccion o a las personas dependientes del mismo. No
obstante, podra ampliarse, con el alcance y requisitos que se indican a posteriori, por otro periodo
que no excedera de nueve meses.

D) Las actuaciones comprobatorias de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social a un mismo
sujeto no podran dilatarse por un tiempo superior a doce meses continuados, salvo que la
dilacion sea imputable al sujeto a inspeccién o a las personas dependientes del mismo. No
obstante, podra ampliarse, con el alcance y requisitos que se indican a posteriori, por otro periodo
que no excedera de doce meses.
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58. Senala la opcion correcta en cuanto a lo establecido en el punto 1 del articulo 103 de la Ley
36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccién social:

A) El trabajador podra reclamar contra el despido, dentro de los veinte dias habiles siguientes a
aquél en que se hubiera producido. Dicho plazo sera de caducidad a todos los efectos y no se
computaran los sabados, domingos y los festivos en la sede del 6rgano jurisdiccional.

B) El trabajador podra reclamar contra el despido, dentro de los veinte dias siguientes a aquél en
que se hubiera producido. Dicho plazo sera de caducidad a todos los efectos.

C) El trabajador podra reclamar contra el despido, dentro de los veinte dias habiles siguientes a
aquél en que se hubiera producido. Dicho plazo sera de caducidad a todos los efectos y no se
computaran los sabados, domingos y los festivos en la sede del centro de trabajo del
demandante.

D) El trabajador podra reclamar contra el despido, dentro de los veinte dias habiles siguientes a
aquél en que se hubiera producido. Dicho plazo sera de caducidad a todos los efectos y no se
computaran, los domingos y los festivos en la sede del 6rgano jurisdiccional.

59. EIl punto 1 del articulo 12 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre relaciones de
trabajo establece que los empresarios s6lo podran proceder al cierre del centro de trabajo en
caso de huelga o cualesquiera otra modalidad de irregularidad colectiva en el régimen de
trabajo, cuando concurra alguna de las circunstancias que siguen. Sefala la afirmacién
correcta:

A) Existencia de notorio peligro de violencia para las personas o de dafos graves para las cosas.
B) Que el volumen de inasistencia al centro de trabajo supere el 33%.

C) Que el empresario aprecie probabilidad de ocupacion ilegal del centro.

D) Todas las anteriores son correctas.

60. Conforme al articulo 127 bis del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, la cotizacién finalista
aplicable en todos los regimenes y en todos los supuestos en los que se cotice por la
contingencia de jubilaciéon, que no sera computable a efectos de prestaciones y que nutrira el
Fondo de Reserva de la Seguridad Social, se denomina:

A) Cotizacion adicional de Solidaridad.

B) Cotizacion Adicional de Equidad Intergeneracional.
C) Mecanismo de Equidad Intergeneracional.

D) Fondo de Solidaridad.

61. De acuerdo con el articulo 169.2 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, se considerara que existe
recaida en un mismo proceso de Incapacidad Temporal cuando se produzca una nueva baja
médica por la misma o similar patologia:

A) Dentro de los noventa dias naturales siguientes a la fecha de efectos de alta médica anterior,
salvo los procesos por bajas médicas por menstruacion incapacitante secundaria en los que cada
proceso se considerara nuevo sin computar a los efectos del periodo maximo de duracion de la
situacion de incapacidad temporal, y de su posible prérroga.

B) Dentro de los ciento ochenta dias naturales siguientes a la fecha de efectos de alta médica
anterior, salvo los procesos por bajas médicas por menstruacion incapacitante secundaria en los
que cada proceso se considerara nuevo sin computar a los efectos del periodo maximo de
duracién de la situacién de incapacidad temporal, y de su posible prorroga.

C) Dentro de los trescientos sesenta y cinco dias naturales siguientes a la fecha de efectos de alta
médica anterior, salvo los procesos por bajas médicas por menstruacion incapacitante secundaria
en los que cada proceso se considerara nuevo sin computar a los efectos del periodo maximo de
duracion de la situacién de incapacidad temporal, y de su posible prérroga.

D) No existe un periodo determinado, siempre que la baja sea por la misma o similar patologia.
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62. De acuerdo con el articulo 32.1 del Reglamento de funcionamiento y procedimiento del
Sistema Extrajudicial de Resolucion de Conflictos Laborales de Andalucia, aprobado por
Resolucion de 2 de febrero de 2022, de la Direccion General de Trabajo y Bienestar Laboral, el
procedimiento de arbitraje se inspirara y estara regido por los principios de:

A) Imparcialidad, contradiccion, gratuidad y defensa.
B) Voluntariedad, gratuidad, defensa y celeridad.

C) Imparcialidad, contradiccién, inmediacion y defensa.
D) Voluntariedad, contradiccion, igualdad, y defensa.

63. La competencia sobre las bases del régimen estatutario de los funcionarios viene recogida en:

A) Apartado 18 del articulo 148 de la vigente Constitucion espafiola.

B) Apartado 18 del articulo 149 de la vigente Constitucion espafola.

C) Articulo 3 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.
D) Los Estatutos de Autonomia de cada Comunidad Auténoma.

64. En relaciéon con la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publica de la
Junta de Andalucia, sefala la afirmacion correcta:

A) Ha sido derogada parcialmente por la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funciéon Publica de
Andalucia.

B) Sigue vigente en cuanto lo que no se oponga a la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién
Publica de Andalucia.

C) Ha sido derogada por la disposicion derogatoria Unica de la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la
Funcion Publica de Andalucia.

D) Fue derogada por la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

65. De acuerdo con la regulacién establecida en el articulo 129 de la Ley 5/2023, de 7 de junio, de
la Funcion Publica de Andalucia, sobre la movilidad voluntaria provisional:

A) Se podra ocupar puesto susceptible de ser provisto por el sistema de concurso general.

B) La movilidad voluntaria provisional se encuentra prevista para atender los supuestos de traspaso
de funciones y servicios a la Comunidad Autbnoma de Andalucia.

C) Se podra ocupar mediante libre designacién puesto singularizado que asi lo tenga establecido por
disposicién legal o reglamentaria.

D) La movilidad voluntaria provisional esta prevista para la reasignacion de efectivos en los
supuestos de supresidon del puesto a consecuencia de un plan de ordenacion de recursos
humanos.

66. De acuerdo con lo establecido en el articulo 121 de la Ley 5/2023, de de 7 de junio, de la
Funcion Publica de Andalucia, el periodo comprendido entre la pérdida de la condicion de
personal funcionario y la rehabilitacién en la misma:

A) Sera computable a efectos de ascensos, trienios y demas derechos que puedan corresponder
segun el régimen de Seguridad Social que sea de aplicacion.

B) No sera computable a efectos de ascensos, trienios y demas derechos que puedan corresponder
segun el régimen de Seguridad Social que sea de aplicacion.

C) Sera computable a efectos de ascensos, trienios y demas derechos que puedan corresponder
segun el régimen de Seguridad Social que sea de aplicacién, siempre y cuando el periodo
transcurrido entre la pérdida de la condicién y la solicitud de rehabilitacion no supere los seis
meses.

D) Sera computable a efectos de ascensos, trienios y demas derechos que puedan corresponder
segun el régimen de Seguridad Social que sea de aplicacién, si la pérdida de la condiciéon no
derivd de condena o pena principal o accesoria de inhabilitacion.
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67. Conforme establece el articulo 61 de la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Publica de
Andalucia, la obtenciéon por primera vez de un resultado negativo en la evaluacion del
desempeiio dara lugar:

A) La participacion de la persona afectada en un programa de formacién especifico.

B) La remocion del puesto de trabajo.

C) Al reintegro de las retribuciones percibidas vinculadas al desempeno.

D) La imposibilidad de participacién en la promocién interna hasta que haya al menos dos nuevas
evaluaciones positivas.

68. Segun el articulo 19 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal
al servicio de las Administraciones Publicas, quedan exceptuadas del régimen de
incompatibilidades de la presente Ley las actividades siguientes:

A) Las derivadas de la Administracion de empresas familiares.

B) La direccion de seminarios o el dictado de cursos o conferencias, en cualquier caso, siempre que
estén relacionados con la Administracién Publica.

C) La produccion y creacion literaria, artistica, cientifica y técnica, asi como las publicaciones
derivadas de aquéllas, siempre que no se originen como consecuencia de una relacion de
empleo o de prestacion de servicios

D) Ninguna de la anteriores esta exceptuadas.

69. La disposicion adicional quinta del Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reforma laboral, la garantia de la estabilidad en el empleo y la transformaciéon
del mercado de trabajo; dedicada a la contratacion en el marco del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia y Fondos de la Unién Europea, establece:

A) No se podran suscribir estos contratos de duraciéon determinada por parte de las entidades que
integran el sector publico.

B) Esta disposicion adicional quinta resulta de aplicacion para las entidades del sector publico,
siempre que se trate exclusivamente de la celebracion de contratos de duracion determinada que
resulten necesarios para la ejecucion de programas de caracter temporal cuya financiacion
provenga de fondos de la Union Europea.

C) Los contratos se realizaran de acuerdo con los principios constitucionales de igualdad, mérito y
capacidad y en los términos establecidos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico.

D) d) Las entidades que integran el sector publico podran formalizar relaciones laborales al amparo
del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia y Fondos de la Union Europea siempre
que las plazas se encuentren vinculadas con la Oferta de Empleo Publico.

70. De acuerdo con lo establecido en el articulo 39 del vigente Convenio Colectivo del personal
laboral de la Administracion de la Junta de Andalucia la excedencia forzosa dara derecho a:

A) Reingreso, en el plazo de un mes a contar desde la finalizacion de la excedencia forzosa, a un
puesto de trabajo igual al que se desempefiaba y computo de la antigledad durante la
excedencia.

B) Reingreso a un puesto de trabajo igual al que se desempefaba y computo y abono de la
antigiiedad durante la excedencia.

C) Conservacion del mismo puesto y computo de la antigliedad durante la excedencia.

D) Conservacién del mismo puesto, computo de la antigiedad durante la excedencia y derecho a la
asistencia a cursos de formacion profesional, a cuya participacion debera ser convocado por la
Administracion.
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7.

72.

73.

74.

75.

Conforme a la regulacion contenida en el articulo 46 del Estatuto de los Trabajadores la
excedencia para atender al cuidado de cada hijo y la excedencia para atender al cuidado de un
familiar hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad, que por razones de edad,
accidente, enfermedad o discapacidad no pueda valerse por si mismo, y no desempeiie
actividad retribuida, tendran una duracioén no superior a:

A) Ambas de tres anos.

B) La excedencia para atender al cuidado de cada hijo 3 afios y la excedencia para atender al
cuidado de un familiar de dos anos.

C) El Estatuto de los Trabajadores solo reconoce el derecho a la excedencia por dichas
circunstancias sin determinar ninguna duracién minima o maxima.

D) Ambas excedencias no podran tener una duracién superior a dos afos.

El Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de administracion electronica, simplificacion de
procedimientos y racionalizacion organizativa de la Junta de Andalucia, establece que la
Comisiéon Interdepartamental de Coordinacion y Racionalizaciéon Administrativa, estara
adscrita a:

A) La Viceconsejeria de la Consejeria de la Presidencia.

B) La Consejeria con competencia en materia de Hacienda Publica.

C) La Secretaria General con competencias en materia de administracion publica.
D) La Agencia Digital de Andalucia.

El articulo 30 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, respecto a la prescripcion de infracciones
leves y las sanciones impuestas por las mismas, dispone que:

A) Las infracciones y sanciones prescribiran en todo caso al afio.

B) Las infracciones prescribiran en todo caso al afio y las sanciones a los seis meses.

C) Las infracciones prescribiran en todo caso a los seis meses y las sanciones al afio.

D) La infracciones y sanciones prescribiran segun lo dispuesto en las leyes que las establezcan.

De acuerdo con el articulo 8 de la Orden de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica, de 19 febrero de 2015, que regula la contabilidad publica de la Junta de Andalucia,
indique cual NO es una funcion de las oficinas contables:

A) La contabilidad oficial de las operaciones del presupuesto de gastos realizadas por los érganos
gestores de su ambito de fiscalizacion.

B) La contabilizacion de las redistribuciones de créditos con objeto de hacer efectiva la
desconcentracion de los mismos.

C) El seguimiento de la justificacion de libramientos a través del correspondiente médulo en GIRO.

D) La imputacion al presupuesto del ejercicio corriente de los documentos de anualidades futuras y
de remanentes de créditos comprometidos, contabilizados en ejercicios anteriores en los términos
que al efecto establezca la normativa que regula el cierre de cada ejercicio.

Segun la disposicion adicional trigésimosegunda de la Ley 5/2023, de 7 de junio de la Funcién
Publica de Andalucia, senala la afirmaciéon correcta en relacion con el sentido del silencio
administrativo:

A) Reingreso al servicio activo de funcionarios provenientes de situaciones administrativas que no
conlleven reserva de plaza. Silencio positivo.

B) Reconocimiento de trienios. Silencio positivo.

C) Solicitud de compatibilidad en puestos del sector publico y en actividades privadas. Silencio
positivo.

D) El sentido del silencio de todos estos procedimientos es negativo.
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TEORICO. PREGUNTAS DE RESERVA

151. Entre los requisitos que el articulo 62.bis del vigente Convenio Colectivo del personal laboral
de la Administracion de la Junta de Andalucia establece para el percibo del premio de
jubilacién:

A) Quedan excluidas del premio de jubilacién las personas trabajadoras que no cuenten con un
minimo de cuatro afos continuados de servicios, inmediatamente anteriores a la fecha de
jubilacion total.

B) Los supuestos de suspension del contrato de trabajo en los casos previstos en el articulo 45 del
Estatuto de los Trabajadores, interrumpiran el computo de los afios de servicio, excepto el
supuesto de Incapacidad temporal.

C) El importe total del premio para las personas trabajadoras en situacién de jubilacion parcial sera
de un cien por cien respecto a los afios previos a la jubilacién parcial y de un cincuenta por ciento
respecto a los anos de servicio en situacién de jubilacion parcial.

D) Se decaera en el derecho al premio si la persona trabajadora opta por mantener su relacién de
servicios mas alla del cumplimiento de los setenta afios de edad y ha completado el periodo
minimo de cotizacion exigido en la normativa de Seguridad Social para causar derecho a la
pension contributiva.

152. ¢ Cual de los siguientes NO es un procedimiento modelado en el sistema de informacién de
relaciones electréonicas en materia de contratacion (SiREC) que sea obligatorio usar para los
oérganos de contratacion indicados en el apartado primero de la Resoluciéon de 15 de enero de
2025, conjunta de la Direccion General de Estrategia Digital de la Agencia Digital de Andalucia
y de la Direccion General de Contratacion de la Consejeria de Economia, Hacienda y Fondos
Europeos, por la que se concretan los procedimientos modelados en el Sistema de
informacion de relaciones electrénicas en materia de contrataciéon (SiREC)?

A) Contratos menores en los que se promueva la concurrencia mediante invitacion o publicacion.
B) Restringido.

C) Dialogo competitivo.

D) Negociado sin publicidad.

153. Conforme establece el articulo 102 del Reglamento de Organizaciéon y Funcionamiento de la
Intervencion General de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto 92/2022, de 31 de mayo,
el sistema de supervisidon continua se regira por los siguientes principios:

A) Autonomia e independencia, coordinacion, eficacia y ejercicio contradictorio.
B) Autonomia e independencia, coordinacion, eficacia y ejercicio cerrado.

C) Autonomia e independencia, coordinacion, eficiencia y ejercicio cerrado.

D) Autonomia e independencia, coordinacion, eficiencia y ejercicio contradictorio..
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154. El articulo 16 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones contempla la
formalizaciéon de un convenio de colaboraciéon entre el 6rgano administrativo concedente y la
entidad colaboradora, en el que se regularan las condiciones y obligaciones asumidas por
ésta:

A) El convenio de colaboracién no podra tener un plazo de vigencia superior a cuatro afos, si bien
podra preverse en el mismo su modificacion y su prorroga por mutuo acuerdo de las partes antes
de la finalizacién de aquél, sin que la duracion total de las prérrogas pueda ser superior a la
vigencia del periodo inicial y sin que en conjunto la duracion total del convenio de colaboracion
pueda exceder de seis afios. No obstante, cuando la subvencion tenga por objeto la subsidiacion
de préstamos, la vigencia del convenio podra prolongarse hasta la total cancelacion de los
préstamos.

B) El convenio de colaboracion no podra tener un plazo de vigencia superior a dos anos, si bien
podra preverse en el mismo su modificacion y su prorroga por mutuo acuerdo de las partes antes
de la finalizacién de aquél, sin que la duracion total de las prorrogas pueda ser superior a la
vigencia del periodo inicial y sin que en conjunto la duracion total del convenio de colaboracién
pueda exceder de seis anos. No obstante, cuando la subvencion tenga por objeto la subsidiacion
de préstamos, la vigencia del convenio podra prolongarse hasta la total cancelacion de los
préstamos.

C) El convenio de colaboracion no podra tener un plazo de vigencia superior a cuatro anos, si bien
podra preverse en el mismo su modificacion y su prorroga por mutuo acuerdo de las partes antes
de la finalizacién de aquél, sin que la duracion total de las prérrogas pueda ser superior a la
vigencia del periodo inicial y sin que en conjunto la duracion total del convenio de colaboracién
pueda exceder de diez afios. No obstante, cuando la subvencion tenga por objeto la subsidiacion
de préstamos, la vigencia del convenio podra prolongarse hasta la total cancelacion de los
préstamos.

D) El convenio de colaboracion no podra tener un plazo de vigencia superior a dos anos, si bien
podra preverse en el mismo su modificaciéon y su prérroga por mutuo acuerdo de las partes antes
de la finalizacién de aquél, sin que la duracion total de las prérrogas pueda ser superior a la
vigencia del periodo inicial y sin que en conjunto la duracién total del convenio de colaboracién
pueda exceder de diez afios. No obstante, cuando la subvencion tenga por objeto la subsidiacion
de préstamos, la vigencia del convenio podra prolongarse hasta la total cancelacion de los
préstamos.
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PRACTICO. PREGUNTAS ORDINARIAS Y EVALUABLES

SUPUESTO A

La empresa XXX SL presento, el 18/10/2021 a las 15:00:07, a través del Registro Telematico Unico de
la Junta de Andalucia, su solicitud de incentivo por importe de 2.482,10 € para el desarrollo
energético sostenible de actuaciones de instalaciones basicas aisladas o conectadas a red, siendo
la solicitud presentada por el representante de la entidad colaboradora, que actuaba en nombre y
representacion de la persona beneficiaria. Tras la ejecuciéon del proyecto de instalacién de paneles
solares, XXX debia justificar la totalidad de los gastos mediante la presentacion de facturas y
documentos de valor probatorio. Una vez transcurrido el plazo de justificacion, el 06/02/2023 se
notificé el requerimiento para presentar la cuenta justificativa y demas documentacién preceptiva,
estableciendo un plazo improrrogable de 15

dias habiles.

Posteriormente, la administraciéon dicté una resolucion de reintegro con fecha 29/08/2024, la cual
fue notificada el 30/08/2024. En consecuencia, se interpuso recurso de reposicion contra dicha
resolucién el 02/10/2024. Finalmente, se inicia el procedimiento de reintegro de las cantidades
percibidas y la exigencia del interés de demora.

76. Si la empresa XXX SL presenté la documentacién justificativa el 04/03/2023, senala la
afirmacion correcta:

A) Se admite la documentacién con una reduccién automatica del incentivo proporcional al retraso
en la presentacion.

B) Se acepta la documentacion al estar presentada en plazo.

C) El expediente pasa a fase de pago y contabilizacion contable.

D) Se rechaza la documentacion por haberse presentado fuera del plazo improrrogable, lo que
implica el reintegro de las cantidades percibidas.

77. Si la Administracion detecta que se han incluido como gastos subvencionables en la
justificacion los intereses deudores de las cuentas bancarias y un gasto de publicidad no
relacionado con la actividad subvencionada. Indica la afirmacion correcta:

A) Se trata de un error administrativo subsanable con una correccién posterior.

B) Los intereses deudores de las cuentas bancarias son gastos subvencionables.

C) Es una causa de reintegro de las cantidades percibidas, ademas de la exigencia del interés de
demora.

D) Es un incumplimiento leve que solo conlleva una advertencia formal, no siendo dicha causa la
que determine el reintegro.
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78.

79.

80.

81.

Suponiendo que fuera causa de reintegro y la resolucion se dictara el 29/08/2024 y notificada a
XXX SL el 30/08/2024. ;cual es la fecha maxima para interponer validamente el recurso de
reposicion?

08 AGOSTO 2024 09 SEPTIEMBRE 2024

» |=»l1]12]|3 1123 |4|5|6|7
4|5|6|7)|8|9 |10 8 | 910111213 |14
11|12 13|14 (15|16 |17 | |15|16| 17|18 |19 |20 |21
18|19 (20|21 |22 |23 |24 | |22 |23 | 24| 25|26 |27 |28
25|26 |27 |28|29|30|31| 29|30 :

A) EI 29 de septiembre de 2024.
B) El 30 de septiembre de 2024
C) EI 01 de octubre de 2024.
D) El 02 de octubre de 2024

Si el interés legal del dinero esta establecido en el 3,25%, ;Cual sera el interés de demora
aplicable?:

A) 3,25%
B) 3,2825%
C) 4,0625%
D) 10%

¢Desde qué momento se calcula el interés de demora exigible en el procedimiento de
reintegro?

A) Desde la notificacion de la liquidacion al beneficiario.

B) Desde la fecha en que se notifico la resolucion de concesion.
C) Desde el inicio de la ejecucion del proyecto subvencionado.
D) Desde el momento del pago de la subvencion.

Conforme al punto c) del apartado 2 del articulo 22 del Texto Refundido de la Ley General de
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, si la notificacion de la liquidacién se realiza el 10
de abril de 2024, ; cual es el plazo para el pago voluntario de la deuda de derecho publico?

A) Hasta el 20 de abril de 2024.
B) Hasta el 5 de mayo de 2024.
C) Hasta el 20 de mayo de 2024.
D) Hasta el 5 de junio de 2024.
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SUPUESTO B

Suponiendo que Vd. presta sus servicios en su condicién de funcionario o funcionaria del Cuerpo
Gestion Administrativa, especialidad Administracion General, en una unidad de personal, debera
resolver diversas cuestiones sobre la materia.

Para D? XXX, el 31 de marzo de 2025 es su ultimo dia de trabajo al cesar por jubilacién. Con fecha
15 de enero de 2025 presenta solicitud de percibo del correspondiente premio de jubilaciéon.

Revisada la historia administrativa de la interesada, se comprueba que desde que adquirio la
condicion de funcionaria de carrera con efectos de 1 de febrero de 1989 se ha mantenido en la
situacion de servicio activo, excepto en los periodos 1 de abril de 2004 a 22 de julio de 2007 y 1 de
junio de 2018 a 31 de diciembre de 2023, en los que se encontré en la situacién administrativa de
servicios especiales, por mor de su condiciéon de Alto Cargo en la Junta de Andalucia.

82. ;Qué periodo de tiempo le serd computado, en su caso, para determinar el importe del premio
de jubilacion?

A) De 1 de febrero de 1989 a 31 de marzo de 2025.

B) De 1 de febrero de 1989 a 30 de marzo de 2004, de 23 de julio de 2007 a 30 de mayo de 2018 y
de 1 de enero de 2024 a 31 de marzo de 2025.

C) Al no encontrarse en servicio activo en el momento de la jubilacion no le sera reconocido el
premio de jubilacion

D) De 1 de abril de 2004 a 22 de julio de 2007, de 1 de junio de 2018 a 31 de diciembre de 2023.

83. Supongamos que D? XXX concurriendo las mismas circunstancias es laboral fijo y ha visto
dos veces suspendido su contrato por excedencia forzosa como alto cargo de Ila
Administraciéon de la Junta de Andalucia. { Qué periodo de tiempo le sera computado, en su
caso, para determinar el importe del premio de jubilacion?

A) De 1 de febrero de 1989 a 31 de marzo de 2025.

B) De 1 de febrero de 1989 a 30 de marzo de 2004, de 23 de julio de 2007 a 30 de mayo de 2018 y
de 1 de enero de 2024 a 31 de marzo de 2025.

C) No tendra derecho al premio de jubilacién al no contar con un minimo de cinco afios continuados
de servicios, inmediatamente anteriores a la fecha de jubilacion total.

D) De 1 de abril de 2004 a 22 de julio de 2007, de 1 de junio de 2018 a 31 de diciembre de 2023.

84. D2 XXX, en su condicion de funcionaria, estaba topada en su base de cotizacion a la Seguridad
Social los meses anteriores a su jubilacién, por lo que desde enero de 2025 cotizaba por el
mecanismo adicional de solidaridad establecido en el articulo 19 bis de la Ley General de la
Seguridad Social. { En cuantos tramos se divide la cotizacién adicional de solidaridad?

A) Un tramo.

B) Dos tramos.
C) Tres tramos.
D) Cuatro tramos.

85. En laliquidacion de las retribuciones del mes de marzo de 2025 de D? XXX y de acuerdo con el
articulo 67 de la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Publica de Andalucia, le corresponde:

A) El abono de la parte proporcional de una paga extraordinaria desde el dia 1 de enero de 2025
hasta el dia 31 de marzo de 2025.

B) El abono de la parte proporcional de una paga extraordinaria y de una paga adicional desde el
dia 1 de enero de 2025 hasta el 31 de marzo de 2025.

C) El abono de la parte proporcional de una paga extraordinaria desde el dia 1 de diciembre de 2024
hasta el 31 de marzo de 2025.

D) El abono de una parte proporcional de una paga extraordinaria y de una paga adicional desde el
dia 1 de diciembre de 2024 hasta el 31 de marzo de 2025.
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86.

87.

D? XXX en el periodo del 1 de junio de 2018 a 31 de diciembre de 2023 estuvo nombrada como
Delegada Territorial de Educacion y al ser cesada, solicité la asignaciéon econémica a ex altos
cargos, recogida en el articulo 24 de la Ley 3/2005, de 8 de abril, de incompatibilidades de altos
cargos de la Administraciéon de la Junta de Andalucia y de declaracién de actividades, bienes e
intereses de altos cargos y otros cargos publicos. Indique en qué sentido debe resolverse la
solicitud:

A) Estimatoria, ya que se encuentran incluidos en el ambito de aplicacion del aparatado 3 del
mencionado articulo, y reune el resto de los requisitos.

B) Desestimatoria, ya que los Delegados Territoriales no estan incluidos en el ambito de aplicacién
del mencionado apartado 3.

C) Desestimatoria puesto que no ha permanecido el tiempo requerido.

D) Desestimatoria ya que el articulo mencionado fue derogado por el Decreto-ley 11/2023, de 27 de
diciembre.

En la ndmina en la que se le abona a D? XXX el premio de jubilacion, suponiendo que esta
afiliada en el Régimen General de la Seguridad Social, los descuentos que llevaria serian:

A) Exclusivamente la retencién a cuenta del RPF que le correspondiese o solicitase.

B) Exclusivamente las cuotas obreras de Seguridad Social.

C) Retencion cuenta del IRPF que le correspondiese o solicitase y las cuotas obreras de Seguridad
Social.

D) No llevaria ningun tipo de retencién o cuota obrera.

SUPUESTO C

D.YYY funcionario de carrera del Cuerpo Gestion Administrativa, especialidad Administracién
General, desde 1 de marzo de 2023, formula solicitud de declaracion de la excedencia que
corresponda al haber superado el proceso de oposiciéon en la Administracion General del Estado y
haber tomado posesién de la plaza adjudicada con efectos de 25 de marzo de 2025.

88.

89.

¢En qué situacion administrativa seria declarado y con qué efectos?

A) Excedencia prestacion servicios en el sector publico con efectos de 25 de marzo de 2025.
B) Excedencia por incompatibilidad con efectos de 25 de marzo de 2025.

C) Excedencia voluntaria por interés particular con efectos de 25 de marzo de 2025.

D) Excedencia prestacion servicios en el sector publico con efectos de 24 de marzo de 2025.

Si D. YYY fuera personal laboral fijo incluido en el ambito de aplicaciéon del vigente Convenio
Colectivo de personal laboral de la Administraciéon de la Junta de Andalucia ¢en qué situacién
quedaria con respecto al ambito de dicho Convenio Colectivo si formaliza relacién laboral
temporal con la Administracion General del Estado?

A) Excedencia prestacion servicios en el sector publico.
B) Excedencia por incompatibilidad.

C) Excedencia voluntaria por interés particular.

D) Ninguna de las anteriores es correcta.
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SUPUESTO D

La Consejeria AAA va a iniciar un expediente de contrataciéon para el suministro de vestuario de
trabajo para su personal laboral, el cual se divide en dos lotes con los siguientes datos:

LOTE 1 Ropa de trabajo

PRESUPUESTO BASE DE LICITACION (IVA EXCLUIDO ) 45.000 €

IVA 9.450 €
TOTAL 54.450 €
PLAZO DE EJECUCION: 6 meses desde su formalizacion.

PRORROGAS PREVISTAS: 3, de 6 meses cada una.

LOTE 2 Calzado de sequridad

PRESUPUESTO BASE DE LICITACION (IVA EXCLUIDO ) 20.000 €

IVA 4.200 €
TOTAL 24.200 €
PLAZO DE EJECUCION: 12 meses desde su formalizacion.

PRORROGAS PREVISTAS: 1, de 12 meses.

En ambos lotes el precio del contrato se ha formulado en funcion de precios unitarios.
Como criterios de adjudicacion se han establecido los siguientes para cada lote:

LOTE 1 Ropa de trabajo

1. Criterios evaluables mediante juicios de valor

A. Evaluacion de la calidad de los materiales utilizados: 10 puntos
B. Evaluacion de la calidad de confeccion: 10 puntos
TOTAL criterios evaluables mediante juicios de valor: 20 puntos

2. Criterios evaluables mediante formulas

A. Oferta econémica: 45 puntos

B. Plazos de entrega: 35 puntos
TOTAL criterios evaluables mediante formulas: 80 puntos

TOTAL 100 puntos

LOTE 2 Calzado de seguridad

1. Criterios evaluables mediante juicios de valor

A. Evaluacién de la calidad de los materiales utilizados: 15 puntos
B. Evaluacion de la calidad de confeccion: 15 puntos
TOTAL criterios evaluables mediante juicios de valor: 30 puntos

2. Criterios evaluables mediante formulas

A. Oferta econémica: 40 puntos
B. Plazos de entrega: 30 puntos
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TOTAL criterios evaluables mediante formulas: 70 puntos
TOTAL 100 puntos

En el transcurso del procedimiento para la seleccion del contratista, llegado el momento de la
apertura de los sobres de las ofertas con los criterios evaluables mediante formulas y analizadas
las ofertas economicas, en el caso del lote 1, la mesa de contratacion entiende que una de las
empresas, la Empresa C, ha presentado una oferta anormalmente baja, y una vez seguido el
procedimiento previsto en la Ley, la mesa eleva al érgano de contrataciéon propuesta motivada de
rechazo de la oferta, acordando su exclusion de la clasificaciéon y la adjudicacién a la mejor oferta,
lo cual es notificado a la empresa afectada.

Finalmente se adjudican ambos lotes a las siguientes empresas y por los siguientes importes:

LOTE 1 Ropa de trabajo

Empresa Adjudicataria: Empresa A

IMPORTE DE LA ADJUDICACION (IVA EXCLUIDO) 45.000 €
IVA 8.400 €
TOTAL 48.400 €

LOTE 2 Calzado de seguridad

Empresa Adjudicataria: Empresa B

IMPORTE DE LA ADJUDICACION (IVA EXCLUIDO ) 16.000 €
IVA 3.360 €
TOTAL 19.360

90. Calcule el valor estimado del contrato.

A) 65.000 €
B) 78.650 €
C) 220.000 €
D) 266.200 €

91. ¢Cual es la publicidad obligatoria del anuncio de licitacion?

A) Debe publicarse el anuncio de licitacién en el perfil del contratante de la Consejeria AAA.

B) Debe publicarse el anuncio de licitacién en el perfil del contratante de la Consejeria AAA 'y en el
DOUE.

C) Debe publicarse el anuncio de licitacidon en el perfil del contratante de la Consejeria AAA, en el
BOE y en el DOUE.

D) Debe publicarse el anuncio de licitacion en el perfil del contratante de la Consejeria AAA, en el
BOJAvy en el DOUE.
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92. ;Con los datos indicados, es posible la licitacion del contrato por el procedimiento abierto
simplificado y en caso de que no fuera posible, cual es el motivo que lo impide?

A) Si, para ambos lotes.

B) No para el lote 2 ya que los criterios de valoracion subjetiva superan el limite establecido, pero si
parael 1.

C) No para el lote 1, ya que el valor estimado del lote supera el umbral para la utilizacion del
procedimiento abierto simplificado, pero si para el lote 2.

D) No, ya que el valor estimado del contrato supera el umbral para la utilizacion del procedimiento
abierto simplificado.

93. ¢Cual sera la garantia definitiva que hay que exigir a los contratistas?

A) 2.722,50 € alaempresaAen el Lote 1,y 1.210 € a la empresa B en el Lote 2.

B) 2.250 € a la empresa Aen el Lote 1, y 1.000 € a la empresa B en el Lote 2.

C) 2.000 € ala empresaAen el Lote 1, y 800 € ala empresa B en el Lote 2.

D) Si es recurrible, mediante recurso potestativo de reposicion o directamente recurso contencioso
administrativo

94. La exclusiéon por la mesa de contratacion de la empresa C, ;es un acto recurrible en este
momento? Y en caso de serlo ;Qué recurso es el que procede?

A) La exclusion no es recurrible de forma separada, el recurso debera presentarse en su momento
contra la resolucién de adjudicacion.

B) Si es recurrible, mediante recurso de alzada.

C) Si es recurrible, mediante recurso especial en materia de contratacion.

D) Si es recurrible, mediante recurso potestativo de reposicion o directamente recurso contencioso
administrativo

95. ¢Qué documentos contables son necesario tramitar en este expediente durante la tramitacion
del mismo?

A) Un documento A por 78.650 € antes de la aprobacion del expediente de contratacion, y tras la
adjudicacion de cada uno de los lotes y previamente a su formalizacion, dos documentos D por
importe de 54.450 € para el lote 1 y 24.200 € para el lote 2.

B) Un documento A por 78.650 € antes de la aprobacién del expediente de contratacion, y tras la
adjudicacion de cada uno de los lotes y previamente a su formalizacion, dos documentos D por
importe de 48.400 € para el lote 1 y 19.360 € para el lote 2, y un documento A/ por importe de
10.890 €.

C) Un documento A por 65.000 € antes de la aprobacién del expediente de contratacion, y tras la
adjudicacion de cada uno de los lotes y previamente a su formalizacién, dos documentos D por
importe de 40.000 € para el lote 1 y 16.000 € para el lote 2, y un documento A/ por importe de
9.000 €.

D) Un documento A por 220.000 € antes de la aprobacion del expediente de contratacion, y tras la
adjudicacion de cada uno de los lotes y previamente a su formalizacién, dos documentos D por
importe de 180.000 € para el lote 1 y 40.000 € para el lote 2
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96. La Consejeria “AAA” (Seccion 2300) dispone, en el momento de la aprobacion del expediente,
en contabilidad oficial y para el ejercicio de efectividad en caja corriente, en el programa
presupuestario 61B, en autofinanciada, de los siguientes créditos disponibles en su
presupuesto de gastos:

PARTIDA PRESUPUESTARIA
SALDO CREDITO DISPONIBLE EN €

G/61B/22104/00 (Suministro vestuario)

65.000

G/61B/22601/00 (Atenciones protocolarias y representativas)
5.000

G/51B/22603/00 (Juridicos y contenciosos)

50.000

G/51B/22706/00 (Estudios y Trabajostécnicos)

30.000

Teniendo en cuenta exclusivamente las reglas de vinculaciéon de créditos contempladas en el
articulo 39 del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de
Andalucia, y el articulo 6.2.f de la Ley 7/2024, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de
Andalucia para el aino 2025, segun el cual en relaciéon con los créditos financiados con
recursos propios, tendran caracter especificamente vinculante el grupo formado por los
créditos destinados a financiar estudios y trabajos técnicos, a nivel de seccidn, servicio,
programa y subconceptos 227.06, Estudios y trabajos técnicos, y 227.08, Estudios y trabajos
técnicos del area TIC

¢ Existe crédito suficiente para proceder a la aprobacién del expediente de contratacién?

A) Existe crédito suficiente dado que aplicando los criterios de vinculacién dispondriamos de
115.000 euros.

B) Existe crédito suficiente dado que aplicando los criterios de vinculacién dispondriamos de
120.000 euros.

C) No hay crédito suficiente, dado queaplicando los criterios de vinculacién dispondriamos de
65.000 euros y tendriamos que plantear una modificacion presupuestaria.

D) No hay crédito suficiente, dado que aplicando los criterios de vinculacion dispondriamos de
150.000 euros y tendriamos que plantear una modificacién presupuestaria.
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97.

En el momento previos a la formalizacion de los contratos, la aprobacién del expediente, en el
programa presupuestario 61B, la situacion de disponibilidad de créditos ha variado, siendo la
siguiente:

PARTIDA PRESUPUESTARIA
SALDO CREDITO DISPONIBLE EN €

G/61B/22104/00 (Suministro vestuario)

15.000

G/61B/22601/00 (Atenciones protocolarias y representativas)
4.000

G/51B/22603/00 (Juridicos y contenciosos)

40.000

G/51B/22706/00 (Estudios y Trabajostécnicos)

10.000

25. ¢ Existe crédito suficiente para proceder a la formalizacion de los contratos?

A) Si, ya que son necesarios 67.760 € y aplicando los criterios de vinculacién dispondriamos de
69.000 euros.

B) No, ya que son necesarios 56.000 € y aplicando los criterios de vinculacion dispondriamos de
55.000 euros.

C) No, ya que son necesarios 78.650 € y aplicando los criterios de vinculacion dispondriamos de
59.000 euros.

D) Si, ya que la disponibilidad de crédito presupuestario en ese momento no es necesaria.

SUPUESTO E

Durante la celebraciéon de una feria organizada por la Consejeria de Agricultura, Pesca, Agua y
Desarrollo Rural de la Junta de Andalucia en el Palacio de Congresos de Malaga, un visitante,
D.CCC, sufre una caida debido al mal estado de una tarima defectuosa y mal senalizada. Como
consecuencia de la caida, sufre una fractura de tobillo que requiere tratamiento médico y
rehabilitacion, ademas de causarle perjuicios laborales al tener que estar de baja.

El visitante decide presentar un areclamacion solicitando indemnizacién por los dafos sufridos.

98.

99.

¢ Cual es el plazo general de prescripcidon para ejercer la accion de responsabilidad patrimonial
contra la Junta de Andalucia por los danos sufridos?

A) Tres meses desde que se produjo el hecho o acto que motive la indemnizacion o desde la
manifestacion de su efecto lesivo.

B) Seis meses desde que se produjo el hecho o acto que motive la indemnizacion o desde la
manifestacion de su efecto lesivo.

C) Un ano meses desde que se produjo el hecho o acto que motive la indemnizacién o desde la
manifestacion de su efecto lesivo.

D) Cinco afos desde que se produjo el hecho o acto que motive la indemnizacién o desde la
manifestaciéon de su efecto lesivo.

Cuadl es el 6rgano competente para tramitar y resolver el procedimiento.

A) El Ayuntamiento de Malaga como propietario del centro donde se produjo el accidente.

B) La Consejeria de Agricultura como organizadora del evento.

C) La Consejeria de Presidenca bajo cuya dependencia se encuentra el Gabinete Juridico de la
Junta de Andalucia.

D) La Consejeria
de Justicia, Administracion Local y Funcién Publica, por ser competente en materia de
procedimiento administrativo.
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100. De acuerdo con el apartado 3 del articulo 91 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas:

A) Transcurridos tres meses desde que se inici6 el procedimiento sin que haya recaido y se notifique
resolucion expresa o, en su caso, se haya formalizado el acuerdo, podra entenderse que la
resolucion es favorable a la indemnizacion del particular.

B) Transcurridos tres meses desde que se inicié el procedimiento sin que haya recaido y se notifique
resolucion expresa o, en su caso, se haya formalizado el acuerdo, podra entenderse que la
resolucion es contraria a la indemnizacién del particular.

C) Transcurridos seis meses desde que se inicid el procedimiento sin que haya recaido y se
notifique resolucion expresa o, en su caso, se haya formalizado el acuerdo, podra entenderse que
la resolucién es favorable a la indemnizacion del particular.

D) Transcurridos seis meses desde que se inicié el procedimiento sin que haya recaido y se
notifique resolucion expresa o, en su caso, se haya formalizado el acuerdo, podra entenderse que
la resolucién es contraria a la indemnizacion del particular.
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PRACTICO. PREGUNTAS DE RESERVA

155. En relacion con el supuesto A, si se detecta que XXX, S.L. ha cometido inexactitud y

156.

157.

omisiones en varias operaciones en la contabilidad y registros legalmente exigidos, sera
sancionada con:

A) Multa de 150 a 6000 euros.

B) Multa de 30,000 euros.

C) Multa de 30.000 euros y prohibicion durante el plazo de tres afnos para celebrar contratos con la
Administracion.

D) Multa, previo apercibimiento de 3000 euros.

En relacion con el supuesto C

Si el traslado a la Administracion General del Estado lo fuera por su nombramiento como
funcionario interino en que situacién administrativa seria declarado?

A) Excedencia prestacion servicios en el sector publico.
B) Excedencia por incompatibilidad.

C) Excedencia voluntaria por interés particular.

D) Ninguna de las anteriores es correcta.

En relacion con el supuesto B

Con anterioridad al abono en némina del premio de jubilacion a D XXX, que asciende a
7.500,00 euros, el érgano gestor comprueba en la aplicacion GIRO que el saldo de la partida
1200020000G51D16202000000000001 con la que se pretende abonar el referido premio es de
1.500,00 euros, no existiendo otras partidas en el mismo grupo de vinculacién. Asi mismo,
comprueba que en la partida 1200010000G51D16202000000000001 hay un saldo de 7.000,00
euros, sin que exista otra partida en el mismo grupo de vinculacién. Indique la actuacién a
realizar por el 6rgano gestor:

A) No debera hacer nada. Cuando el documento ADO donde se incluye el premio intente imputar en
GIRO, sumara el importe que falta de la segunda partida al ser ambas de la misma clasificacion
econdmica y vinculantes afines.

B) El 6rgano gestor debera realizar un documento Z3 como paso previo para redistribuir los

créditos.

C) El érgano gestor debera realizar un documento Z2 como paso previo para redistribuir los
créditos.

D) El 6rgano gestor debera realizar un documento RC como paso previo para redistribuir los
créditos.
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