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Buenas practicas en cultura preventiva

Dentro del segundo eje estratégico de actuacion del Instituto Andaluz de
Prevencion de Riesgos Laborales, el IAPRL organiza el programa “Cuenta Tu
Experiencia, Tu Experiencia Cuenta. Buenas Pricticas en cultura preventiva”
para dar difusin y compartir la experiencia preventiva de aquellas
empresas que trabajen activamente en la cultura preventiva obteniendo
resultados de éxito.

Este proyecto, de ambito regional, tiene como objetivo la captacion y
puesta en valor de este tipo de iniciativas, asi como la transferencia de
buenas practicas en cultura preventiva realizadas por empresas andaluzas.

La cultura preventiva representa una oportunidad de intercambiar
experiencias de éxito, para que sirvan como ejemplo para otras
organizaciones empresariales y alcanzar soluciones avanzadas para la
mejora de la seguridad y salud laboral de las personas trabajadoras.

En este contexto se enmarca la realizacion de sesiones, en los Centros de
Prevencion de Riesgos Laborales provinciales, centradas en las buenas
practicas de cada provincia; a fin de poder compartir las experiencias de

éxito con otras empresas de sus sectores, contribuyendo a su transferencia.

PROGRAMA ©

27 MAYO 2025
09.30-1205h

09.30-0935H Inauguracién

D. Antonio Augustin Vazquez, Delegado Territorial de Empleo, Empresa

y Trabajo Autdnomo de Sevilla
09.35-10.00 H Mesa Institucional

Representantes del IAPRL, CC.OO,, UGT, y CEA
10.00-1020 H Presentacién del proyecto CTE-TEC

D. Alfonso Becerra, Director Comercial Territorial, Quirénprevencion
10.20-10.40 H Cultura Preventiva: qué es....

D. Fernando Vidal, Director de la Cdtedra de PRL Universidad de Sevilla
10.40-11.00H Pausa
11.00-11.20H Programa Quintas Cares: Compromiso con el Bienestar

Psicosocial de nuestros trabajadores

D. Francisco Dominguez, Group Head of SHEQ, Quintas Energy

D= Estefania Moreno de Alba, enior Manager Human Resources Quintas Energy
11.20-11.40H La Oficina de Prevencion de la Comandancia de la Guardia Civil

de Sevilla

D. Fernando Le6n Santiago, Capitan de la Guardia Civil, Comandancia de Sevilla
11.40-1200H  Plan CODIR

D. Andrés Manuel Martin Arroyo, Responsable Calidad y Técnico EHS de Placo
12.00-12.05H Clausura

D. Jorge Carbajal Orduna, Director CPRL Sevilla
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