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RESOLUCION DE 28 DE MAYO DE 2025 DE LA DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION E INCLUSION
EDUCATIVA, RELATIVA A LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA DE ATENCION
SOCIOEDUCATIVA EN ZONAS CON NECESIDADES DE TRANSFORMACION SOCIAL (ZTS) ENMARCADO EN
LAS PRIORIDADES DE INVERSION 7. “GARANTIA INFANTIL” Y 3. “EDUCACION Y FORMACION”
FINANCIADO POR EL FONDO SOCIAL EUROPEO PLUS (FSE+) Y POR LA QUE SE ESTABLECE SU
CONVOCATORIA PARA CENTROS DOCENTES PUBLICOS PARA EL CURSO 2025/2026.

La Carta de los Derechos Fundamentales de la Union Europea de 2010, en su articulo 14.1, relativo al Derecho
a la educacidn, establece que toda persona tiene derecho a la educacion y al acceso a la formacién profesional
y permanente, y sefiala en su precepto 14.2 que este derecho incluye la facultad de recibir gratuitamente la
ensefianza obligatoria.

Asimismo, la Convencidn sobre los Derechos del Nifio, en su articulo 2, establece que Los Estados Parte
respetaran los derechos enunciados en la presente Convencion y asequrardn su aplicacién a cada nifio sujeto a
su jurisdiccion, sin distincion alguna, independientemente de la raza, el color, el sexo, el idioma, la religion, la
opinién politica o de otra indole, el origen nacional, étnico o social, la posicion econdmica, los impedimentos
fisicos, el nacimiento o cualquier otra condicién del nifio, de sus padres o de sus representantes legales. Ademas,
dispone que Los Estados Parte tomardn todas las medidas apropiadas para garantizar que el nifio se vea
protegido contra toda forma de discriminacién o castigo por causa de la condicién, las actividades, las opiniones
expresadas o las creencias de sus padres, o sus tutores o de sus familiares.

La Constitucidn Espafiola de 1978, en su articulo 27 sefiala que, para dar cumplimiento efectivo del derecho
a la educacion, compete al Sistema Educativo publico establecer los instrumentos que aseguren la
compensacion de las desigualdades en la educacion. Los poderes publicos garantizaran el derecho de todos
a la educacién, mediante una programacion general de la ensefianza, con participacion efectiva de todos los
sectores afectados y promoveran la creacion de centros docentes, ayudando a que retinan los requisitos que
la ley establezca. La educacion tendra por objeto el pleno desarrollo de la personalidad humana en el respeto
a los principios democraticos de convivenciay a los derechos y libertades fundamentales.

Por su parte, la Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia,
en su articulo 10.3 2° establece, como uno de los objetivos basicos de la accion del gobierno, el acceso de
todos los andaluces a una educacion permanente y de calidad que les permita su realizacion personal y social.
Por otra parte, el articulo 21.1 dispone que se garantiza, mediante un Sistema Educativo publico, el derecho
constitucional de todos a una educacién permanente y de caracter compensatorio. Por ultimo, el articulo 52
establece la competencia exclusiva de nuestra Comunidad en materia de ensefianza no universitaria, tanto
obligatoria como no obligatoria, asi como para la programacion y la creacion de centros publicos, su
organizacidn, régimen e inspeccion, el régimen de becas y ayudas con fondos propios, la evaluacién, la
garantia de calidad del Sistema Educativo, la formacion del personal docente, de los demas profesionales de
la educaciony la aprobacién de directrices de actuacion en materia de recursos humanos.

La Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacidn, en su Gltima modificacion de 30
de diciembre de 2020, regula en su articulo 6, relativo a los derechos basicos del alumnado, entre otros, los
siguientes: 3.e) A una educacion inclusiva y de calidad y en el 3.j) A recibir las ayudas y los apoyos precisos para
compensar las carencias y desventajas de tipo personal, familiar, econémico, social y cultural, especialmente
en el caso de presentar necesidades educativas especiales, que impidan o dificulten el acceso y la permanencia
en el sistema educativo.
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El desarrollo normativo posterior, tanto a nivel nacional como autondmico, incide en estos principios. Asi, la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece en su articulo 1 los principios en los que se inspira
el Sistema Educativo espafiol. Entre ellos se encuentra la equidad, que garantice la igualdad de oportunidades
para el pleno desarrollo de la personalidad a través de la educacion, la inclusion educativa, la igualdad de
derechos y oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier discriminacion y
la accesibilidad universal a la educacion, y que actiie como elemento compensador de las desigualdades
personales, culturales, econémicas y sociales con especial atencion a las que se deriven de cualquier tipo de
discapacidad, de acuerdo con lo establecido en la Convencion sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad, ratificada en 2008, por Espaiia.

En este sentido, y a fin de garantizar la equidad, el Titulo Il de dicha Ley recoge en su articulo 71.2 que
corresponde a las Administraciones educativas asegurar los recursos necesarios para que los alumnos y
alumnas que requieran una atencion educativa diferente a la ordinaria, por presentar necesidades educativas
especiales, por retraso madurativo, por trastornos del desarrollo del lenguaje y la comunicacion, por trastornos
de atencion o de aprendizaje, por desconocimiento grave de la lengua de aprendizaje, por encontrarse en
situacion de vulnerabilidad socioeducativa, por sus altas capacidades intelectuales, por haberse incorporado
tarde al sistema educativo o por condiciones personales o de historia escolar, puedan alcanzar el mdximo
desarrollo posible de sus capacidades personales y, en todo caso, los objetivos establecidos con cardcter general
para todo el alumnado.

La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, regula en su articulo 5 los objetivos de la
misma, recogiendo, en concreto, en su apartado a) el objetivo de garantizar el derecho de la ciudadania a una
educacién permanente y de cardcter compensatorio. En consonancia con lo anterior, el articulo 7.2, en sus
apartados h) ei), regula, respectivamente, el derecho del alumnado a la igualdad de oportunidades y de trato,
mediante el desarrollo de politicas educativas de integracion y compensacion, asi como a la accesibilidad y
permanencia en el sistema educativo, por lo que recibiran las ayudas y los apoyos precisos para compensar las
carencias y desventajas de tipo personal, familiar, econémico, social y cultural, en el caso de presentar
necesidades especificas que impidan o dificulten el ejercicio de este derecho. En este caso, la Ley también
dedica su Titulo |1l a establecer los principios dirigidos a garantizar la equidad en la educacién andaluza.

Por otra parte, el Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021,
por el que se establecen las disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al
Fondo Social Europeo Plus, al Fondo de Cohesién, al Fondo de Transicién Justay al Fondo Europeo Maritimo,
de Pesca y de Acuicultura, asi como las normas financieras para dichos Fondos y para el Fondo de Asilo,
Migracidn e Integracion, el Fondo de Seguridad Interior y el Instrumento de Apoyo Financiero a la Gestion de
Fronteras y la Politica de Visados, establece en su articulo 5, apartado d, que el Fondo Social Europeo Plus
apoyara al objetivo politico de una Europa mas social e inclusiva, por medio de la aplicacion del pilar europeo
de derechos sociales. De forma especifica, el Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 24 de junio de 2021, por el que se establece el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) y por el que se
deroga el Reglamento (UE) nim. 1296/2013, establece las prioridades en las que se deben enmarcar las
actuaciones susceptibles de ser cofinanciadas por el Fondo Social Europeo (en adelante FSE+), en el Marco
Europeo de programacion 2021-2027. En este sentido, algunas de las actuaciones que se articulan con la
presente Resoluciéon se enmarcan en la prioridad de inversién 3: «Educacién y Formacion» 7: «Garantia
Infantil». Por tanto, estas actuaciones seran cofinanciadas con el Fondo Social Europeo Plus (FSE+).
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En el desarrollo del marco juridico vigente, tanto el Decreto 101/2023, de 9 de mayo, por el que se establece
la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacidn Primaria, como el Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por
el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educaciéon Secundaria Obligatoria en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, establecen en su articulo 4, entre los principios generales
correspondientes a ambas etapas, “la atencién a la diversidad y a las diferencias individuales, poniendo
especial énfasis en garantizar la inclusién educativa, la atencién personalizada al alumnado y a sus necesidades
de aprendizaje, la participacion y la convivencia, la prevencion de dificultades de aprendizaje y la puesta en
prdctica de medidas de atencién a la diversidad, alternativas metodoldgicas u otras medidas adecuadas tan
pronto como se detecte su necesidad”, asi como “la equidad e inclusién educativa como garantia de una
educacion de calidad”.

En este sentido, la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la
etapa de Educacion Primaria y la Orden de 30 de mayo de 2023 por la que desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia,
en sus articulos 26.3 y 30.3, respectivamente, establecen que “Los centros docentes deberdn dar prioridad a la
organizacion de las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales respecto a otras
opciones organizativas para la configuracién de las ensefianzas de esta etapa en el dmbito de su autonomia”.

Por todo ello, la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional puso en marcha en el curso
2024/2025 el Programa de Atencidn socioeducativa en zonas con necesidades de transformacion social (en
adelante, Programa ZTS) que tiene como objetivo favorecer las condiciones necesarias para que el derecho a
la educacion se haga efectivo, especialmente en el alumnado en situacién de vulnerabilidad educativa,
siendo esencial continuar con dicho Programa en el curso 2025/2026 para la adecuada atencién a dicho
alumnado.

Esta Consejeria, a través de la implantacion de este Programa tiene como objetivo trabajar con las personas,
grupos, entornos sociales y zonas educativas que se encuentren en situacion de vulnerabilidad
socioeducativa y cultural con el objetivo de eliminar las barreras que limitan su acceso, presencia,
participacidén y aprendizaje, asegurando con ello los ajustes razonables en funcion de sus necesidades
individuales y prestando el apoyo necesario para fomentar su maximo desarrollo educativo y social, de
manera que puedan acceder a una educacion inclusiva, equitativa y de calidad.

Este planteamiento nos lleva a la necesidad de realizar cambios en la implementacion de la educacion
compensatoria desde un enfoque comunitario de las intervenciones, introduciendo el valor de la
participacidn de las familias, la importancia de la formacién del profesorado sobre cuestiones mas alla de las
académicas que facilite y optimice sus intervenciones en zonas con necesidades de transformacién social, en
zonas rurales y centros que se encuentren en una situacion geografica aislada o de dificil comunicacion, asi
como en centros ubicados en instituciones penitenciarias, dando asi respuesta a colectivos vulnerables.

Por todo ello, la puesta en marcha de este Programa requiere dotar a los centros docentes de recursos
humanos. Asimismo, sera necesario introducir cambios organizativos en los centros, asi como medidas de
atencion personalizada y actuaciones especificas para la atencion del alumnado.

El pasado veintitrés de julio de dos mil veinticuatro el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia aprobé
una ampliacion de plantilla de profesorado de 1.275 efectivos de los centros docentes publicos durante los
cursos escolares 2024/2025y 2025/2026 con el objetivo de contribuir a la mejora de los resultados escolares
de los centros docentes ubicados en zonas con necesidades de transformacion social.
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De los 1.275 efectivos se destinan 561 para funcionarios del cuerpo de maestros de la especialidad de
Educacién Primaria con funciones de apoyo y refuerzo, 454 para funcionarios del cuerpo de profesores de
Educacion Secundaria con funciones de apoyo y refuerzo y 260 profesores de la especialidad de orientacidn
educativa para impulsar y mejorar la orientacion educativa y profesional en los centros docentes andaluces.
De entre estos 260 profesionales de la orientacion, 200 se ubicaran, cada uno de ellos, en un Centro de
Educacioén Infantil y Primaria (CEIP) y 60 en un Instituto de Educacion Secundaria (IES).

Es necesaria la implementacion del Programa que nos ocupa para el curso 2025/2026. Para ello, se
estableceran actuaciones que requieren del compromiso de los centros docentes, para asi de dotarlos de las
herramientas y recursos que se estiman necesarios para la puesta en marcha de las mismas.

En su virtud y de acuerdo con las competencias que le otorga el Decreto 164/2024, de 26 de agosto, por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, la
Direccién General de Participacion e Inclusién Educativa

RESUELVE

Primero. Objeto.

1. La presente Resolucion tiene por objeto establecer los criterios de organizacion y funcionamiento del
Programa ZTS, enmarcado en las prioridades de inversion 7. “Garantia Infantil” y 3. “Educacidn y Formacidn”
del Fondo Social Europeo Plus (FSE+).

Envirtud de ello, establece las funciones, la organizacidn, el horario y el funcionamiento de los profesionales
de la orientacion educativa que prestan sus servicios en los Centros de Educacién Infantil y Primaria (CEIP) y
en los Institutos de Educacion Secundaria (IES) asi como de los maestros y profesores de apoyo que conlleva
el citado Programa.

2. Asimismo, establece, en régimen de concurrencia competitiva, el procedimiento para participar en el
Programa ZTS en el curso 2025/2026.

Segundo. Destinatarios.

1. El Programa esta dirigido a los centros docentes publicos de zonas con necesidades de transformacion
social, que impartan ensefianzas de segundo ciclo de Educacidn Infantil, Educacién Primaria, Educacion
Secundaria Obligatoria, incluyendo los Ciclos Formativos de Grado Basico.

2. Se entiende por centros docentes de zonas con necesidades de transformacion social aquellos que se
encuentran situados en zonas desfavorecidas de pueblos y ciudades donde se registran situaciones graves
de exclusidn social y/o donde existen factores de riesgo de que se produzcan, incluyendo aquellos que son
considerados adscritos a los mismos, asi como los que se encuentran ubicados en zonas escasamente
pobladas y los ubicados en instituciones penitenciarias.

3. Dichos centros docentes de zonas con necesidades de transformacién social seran los siguientes:

a) Centros docentes situados en zonas ERACIS (centros situados en zonas desfavorecidas en el marco de la
Estrategia Regional Andaluza para la Cohesidn e Inclusién Social), asi como sus correspondientes centros
adscritos. Asimismo, se incorporan los centros considerados limitrofes a dichas zonas ERACIS en un radio de
300 metros.

b) Centros docentes rurales, en atencidn a sus caracteristicas geograficas, dispersion, aislamiento y acceso a
los recursos socioculturales. A efectos de este Decreto se entienden como centros docentes rurales aquellos
cuya denominacion sea la de Centro Publico Rural (CPR), asi como aquellos centros unitarios situados en
localidades con una poblacién inferior a 1.000 habitantes.
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c) Centros o Secciones de Educacion Permanente ubicados en Instituciones Penitenciarias.

d) Centros docentes que escolaricen un alto porcentaje de alumnado, como minimo un 30%, en situaciones
de vulnerabilidad tales como necesidades de aprendizaje de la lengua espafiola, razones médicas o de
adicciones, permanencia en un Centro de Internamiento de Menores Infractores, origen extranjero, minorias
étnicas, familias dedicadas a tareas laborales de temporada.

Tercero. Finalidades.

Através de las medidas y actuaciones se persigue la consecucion de las siguientes finalidades:

a) Mejorar el acceso, la permanencia, el retorno y la promocién del alumnado en situacion o riesgo de
vulnerabilidad socioeducativa, eliminando aquellos elementos y barreras de distinta indole que, directa o
indirectamente, impiden su progreso educativo, con especial atencién a las medidas para la erradicacion del
absentismo escolary la prevencion del abandono escolar temprano.

b) Prestar atencién preferente al alumnado que por razones geograficas, econdmicas o sociales se
encuentran en situacion desfavorecida, para compensar las necesidades educativas que por las
desigualdades de partida presenta este alumnado y asi contrarrestar los riesgos de exclusion social y cultural.
c) Favorecer el desarrollo de laidentidad cultural de las minorias étnicas, asi como potenciar en la comunidad
educativa actitudes de comunicacién y respeto, eliminando los prejuicios promovidos por tépicos y
estereotipos, de tal manera que se facilite su proceso de inclusidn y participacion social.

d) Fomentar la participacidn de los diferentes sectores de la comunidad educativa de los centros docentes
estableciendo canales de comunicacién adecuados para garantizar la informacién y la participacion de las
familias del alumnado en el proceso educativo de sus hijos e hijas de manera que se busque el maximo
desarrollo de sus capacidades personales.

e) Impulsar el desarrollo y la aplicacion, por parte de los centros docentes, de formas de organizacion y
estrategias didacticas y metodoldgicas adecuadas y adaptadas a las necesidades del alumnado que presente
dificultades educativas, con el objetivo de mejorar su rendimiento y sus expectativas de éxito escolar.

f) Mejorar y adecuar la formacion especifica del profesorado que se incorpora a estos centros para garantizar
una respuesta educativa de calidad adaptada a las necesidades del alumnado.

g) Ofrecer respuestas educativas adaptadas a las necesidades del alumnado en situacion o riesgo de
vulnerabilidad derivada de factores sociales, econémicos, familiares, médicos o de otra indole, que puedan
suponer una desventaja socioeducativa y, por tanto, contrarrestar los riesgos de exclusién social.

h) Establecer los mecanismos necesarios de coordinacién entre los diferentes organismos pUblicos y privados
sin animo de lucro cuya intervencién sea necesaria para la mejora de las condiciones educativas del
alumnado en situacion o riesgo de vulnerabilidad, asi como los de colaboracidn con las administraciones de
ambito local, en funcién de sus competencias.

Cuarto. Principios de actuacion.

Las medidas de atencidn educativa se regiran por los siguientes principios:

a) Equidad: es esencial educar en las diferencias con el objetivo de garantizar la igualdad de oportunidades
para el pleno desarrollo de la personalidad.

b) Inclusién: el Sistema Educativo debe atender las necesidades de todo el alumnado y su entorno familiar,
contemplando la diversidad como eje vertebrador.

c) Interculturalidad: relacidn constructiva de comunicacion, intercambio y enriquecimiento entre personasy
grupos de diferentes origenes y referencias culturales que comparten un mismo marco geografico, politicoy
social. A partir de ella se conforma un nuevo marco de referencia comin que implica cambios a nivel
estructural para toda la sociedad que debe ayudar a construir una sociedad mas democratica.
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d) Perspectiva de género: estableciendo acciones para prevenir, detectar e intervenir ante actitudes
contrarias a la igualdad efectiva y real entre hombres y mujeres, impregnando todas las medidas y
actuaciones en todos los ambitos de la sociedad, cobrando una vital importancia en la educacién, por la
responsabilidad que conlleva el estar formando a la sociedad del futuro.

e) Coordinacion administrativa: coordinacién entre Administraciones, organismos y entidades sin animo de
lucro que faciliten el éxito de estos principios de actuacion.

f) Prevencion: entendida como un factor de proteccion frente a la desigualdad.

g) Participacion: estableciéndose cauces de participacion consensuaday activa con las familias, asociaciones
y voluntariado, para la mejora de los procesos de gestion del centro como en los del desarrollo del aprendizaje
del alumnado.

h) Desarrollo comunitario y trabajo en red: entendida como la accién colectiva y coordinada entre los
servicios, entidades y Administraciones que trabajan en una misma zona para la transformacién y el cambio
social, ya que los procesos de exclusidn trascienden lo individual y familiar.

i) Formacion docente: es necesaria la formacion especifica en areas como la atencién socioeducativa, la
inclusion, la perspectiva de género y la atencion a la diversidad. Asimismo, se fomentara la formacion en red
y colaborativa que incluya las metodologias y los procedimientos de coordinacidn con los Servicios Sociales,
los Centros de Salud y los Servicios de Empleo de las diferentes zonas.

j) Calidad educativa: toda persona tiene derecho no solo a la escolarizacién sino a una educacién de calidad
que le permita obtener éxito en su desarrollo personal, intelectual, emocional y social, potenciando el
desarrollo de las capacidades establecidas en los objetivos generales de las etapas educativas previstas en la
normativa vigente.

k) Accesibilidad universal: permite que los entornos, materiales, programas y herramientas educativas
puedan ser utilizados por todo el alumnado independientemente de sus limitaciones personales,
funcionales, sociales o de edad; se entiende la accesibilidad universal de forma transversal en todos los
ambitos del proceso educativo.

Quinto. Objetivos del Programa.
1. En relacién al alumnado:
a) Ofrecer respuestas educativas adaptadas a las necesidades del alumnado que se encuentre en
situaciones especiales por motivos personales, sociales, médicos, judiciales o de otra indole.
b) Desarrollar medidas que contribuyan a compensar el desfase curricular del alumnado.
¢) Reducir el nimero de alumnado que repite curso.
d) Reducir las tasas de absentismo escolar.
e) Prevenir el abandono escolar temprano.
f) Incrementar el nimero de alumnado que obtiene el titulo de graduado en Educacién Secundaria
Obligatoria.
g) Incrementar el nimero de alumnado que continta cursando estudios postobligatorios.
h) Desarrollar actuaciones especificas dirigidas al alumnado con mayor riesgo de abandono escolar
temprano.
i) Ofrecer apoyo emocional al alumnado en situacién de vulnerabilidad, favoreciendo un adecuado
desarrollo personal, académico y social.

2. Enrelacién a los centros docentes:
a) Establecer modelos organizativos, desarrollar estrategias didacticas y metodoldgicas adaptadas a
las circunstancias y necesidades del alumnado.
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Sexto. Recursos econémicos asignados al Programa.

1. Los centros que implementen el Programa ZTS podran recibir una dotacién econémica especifica con
caracter finalista. Dicha cantidad dependera del alumnado de Educacién Basica que escolaricen, con un
maximo de 4.000€ por centro.

2. La dotacién econdmica percibida cada curso escolar debera invertirse en su totalidad en este curso.

3. La compra de material informatico, tecnolédgico y la adquisicion de material inventariable no es
subvencionable por este Programa.

Séptimo. Personal docente de la especialidad de orientacion educativa en CEIP.

1. Los profesionales de la orientacion educativa adscritos al Programa y con destino en los Equipos de
Orientacion Educativa realizaran sus funciones de manera exclusiva en un Centro de Educacion Infantil y
Primaria y quedaran adscritos al mismo de tal forma que prestaran sus servicios en dicho centro durante los
cinco dias lectivos de la semana integrandose en el Claustro de Profesorado del centro en aplicacidn del
articulo 86.1 del Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de las
escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de educacion primaria, de los colegios de educacion
infantil y primaria, y de los centros publicos especificos de educacion especial. En todo caso, el referido
profesional tendra, a todos los efectos, los derechos y obligaciones que el resto de los maestros del centro.
2. Este profesional de la orientacién educativa dependera funcionalmente del titular de la direccion del
Centro de Educacién Infantil y Primaria donde preste sus servicios, seglin lo preceptuado en el articulo 70.1.e)
del Decreto 328/2010, de 13 de julio, integrandose en el Equipo de Orientacion del centro docente.

3.Llevara acabo las funciones establecidas en el articulo 86.5 del Decreto 328/2010, de 13 de julio, a excepcion
de la referenciada en el apartado a):

* Asesorar al profesorado en el proceso de evaluacién continua del alumnado.

* Asesorar al profesorado en el desarrollo del curriculo sobre el ajuste del proceso de ensefianza y
aprendizaje a las necesidades del alumnado.

* Asesorar a la comunidad educativa en la aplicacion de las medidas relacionadas con la mediacién,
resolucién y regulacion de conflictos en el ambito escolar.

« Asesorar al equipo directivo y al profesorado en la aplicacion de las diferentes actuaciones y medidas
de atencion a la diversidad, especialmente las orientadas al alumnado que presente necesidades
especificas de apoyo educativo.

* Colaborar en el desarrollo del plan de orientacién y accidn tutorial, asesorando en sus funciones al
profesorado que tenga asignadas las tutorias, facilitandoles los recursos didacticos o educativos
necesarios y, excepcionalmente, interviniendo directamente con el alumnado, ya sea en grupos o de
forma individual, todo ello de acuerdo con lo que se recoja en dicho plan.

* Asesorar a las familias o a los representantes legales del alumnado en los aspectos que afecten a la
orientacién psicopedagdgica del mismo.

4. Entre estas tareas cobra especial relevancia y significatividad la accién tutorial llevada a cabo con el
alumnado, las familias, el profesorado, el personal de atencién educativa complementaria y la comunidad
educativa en su conjunto, focalizando determinadas necesidades como son los programas de transito
educativo entre las etapas de educacién infantil y educacién primaria y de educacién primaria y educacion
secundaria obligatoria, las actuaciones y medidas de atencién a la diversidad, especialmente las orientadas
al alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo, el desarrollo personal y académico
del alumnado, asi, como la prevencién y mediacion en la resolucion de conflictos en el ambito escolar.

5. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 73.f) del Reglamento Organico de las escuelas infantiles de
segundo grado, de los colegios de educacidn primaria, de los colegios de educacion infantil y primaria, y de
los centros publicos especificos de educacion especial, la jefatura de estudios elaborara, en colaboracion con
los restantes miembros del equipo directivo, el horario individual del profesorado con la especialidad de
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orientacidn educativa y velara por su estricto cumplimiento. El director o directora del centro aprobara los
horarios. Los horarios individuales del profesorado con la especialidad de orientacién educativa se
adecuaran a lo regulado en el articulo 13 de la Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la
organizacién y el funcionamiento de las escuelas infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educacion
primaria, de los colegios de educacion infantil y primaria y de los centros publicos especificos de educacion
especial, asi como el horario de los centros, del alumnado y del profesorado.

La parte del horario semanal de obligada permanencia en el centro no destinado a horario lectivo se
estructurara de manera flexible segln lo regulado en el articulo 13.3 de la citada Orden de 20 de agosto de
2010. Para asegurar la coordinacién con el Equipo de Orientacidon Educativa de la zona, se reservara en el
horario semanal de obligada permanencia en el centro no destinado a uso lectivo, un tiempo a tal fin. Para
ello, tanto la jefatura de estudios del CEIP como el titular de la coordinacién del EOE de zona, consensuaran
dicha franja horaria semanal.

6. En ningln caso, este profesional de la orientacién ZTS podra llevar a cabo la tutorizacién de un grupo-
clase, ni ejercer las funciones de Coordinacién de Ciclo, ni las de cualquier miembro del Equipo Directivo,
ni la atencién al alumnado en caso de ausencia del profesorado.

Octavo. Personal docente de la especialidad de orientacién educativa en IES.

1. Los profesionales de la orientacion educativa que presten sus servicios en los Institutos de Educacion
Secundaria llevaran a cabo preferentemente la funcién de orientacion profesional dispuesta en el articulo
85.2.e) del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Orgénico de los Institutos
de Educacion Secundaria.

2. Ademas, podran realizar en su caso y siempre de manera complementaria, el resto de las funciones
establecidas en el articulo 86 del citado Decreto, exceptuando las reguladas en el apartado a) y h):

«  Asistir a aquellas sesiones de evaluacidon que se establezcan de acuerdo con el equipo directivo del
instituto.

* Asesorar al profesorado en el desarrollo del curriculo sobre el ajuste del proceso de ensefianza y
aprendizaje a las necesidades del alumnado.

* Asesorar a la comunidad educativa en la aplicacion de medidas relacionadas con la mediacion,
resolucién y regulacién de conflictos en el ambito escolar.

» Asesorar al equipo directivo y al profesorado en la aplicacién de las diferentes actuaciones y medidas
de atencion a la diversidad, especialmente las orientadas al alumnado que presente necesidades
especificas de apoyo educativo.

e Colaborar en el desarrollo del plan de orientacion y accion tutorial, asesorando en sus funciones al
profesorado que tenga asignadas las tutorias, facilitindoles los recursos didacticos o educativos
necesarios e interviniendo directamente con el alumnado, ya sea en grupos o de forma individual,
todo ello de acuerdo con lo que se recoja en dicho plan.

* Asesorar a las familias o a los representantes legales del alumnado en los aspectos que afecten a la
orientacion psicopedagdgica del mismo.

3. Dichos profesionales atenderan preferentemente al alumnado que curse la Educacion Basica.

4. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 76.f) del Reglamento Organico de los Institutos de Educacién
Secundaria, la jefatura de estudios elaborard, en colaboracién con los restantes miembros del equipo
directivo, el horario individual del profesorado con la especialidad de orientacién educativa y velara por su
estricto cumplimiento. El director o directora del instituto aprobara los horarios. Los horarios individuales del
profesorado con la especialidad de orientacién educativa se adecuaran a lo regulado en el articulo 13 de la
Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento de los Institutos de
Educacion Secundaria, asi como el horario de los centros, del alumnado y del profesorado.
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5. En ningln caso, este profesional de la orientacion ZTS podra llevar a cabo la tutorizacién de un grupo-
clase, ni ejercer las funciones de Jefatura de Departamento ni las de cualquier miembro del Equipo
Directivo.

Noveno. Personal docente del cuerpo de maestros y del cuerpo de profesorado de Educacion
Secundaria. Profesorado de apoyo ZTS.

1. Los centros docentes, en funcion de su autonomia pedagdgica y organizativa estableceran las actuaciones
necesarias para el cumplimiento de lo establecido en la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla
el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion Primaria y la Orden de 30 de mayo de 2023 por la que
desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Auténoma de Andalucia, en sus articulos 26.3 y 30.3, respectivamente, donde se determina que “Los centros
docentes deberan dar prioridad a la organizacién de las medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias
individuales respecto a otras opciones organizativas para la configuracion de las ensefianzas de esta etapa en
el dmbito de su autonomia”.,

2. Las funciones del profesorado de apoyo (ZTS) con destino en cada uno de los CEIP y de los IES asignados
seran las siguientes:

a) Reforzar los procesos de aprendizaje del alumnado vulnerable socioeducativamente.

b) Implementar proyectos de estimulacion del lenguaje oral y escrito en la etapa de Educacién Infantil.

c) Apoyar la labor del profesorado a través de la figura del segundo profesor o profesora en el aula o
para organizar desdobles de los grupos de alumnado, contribuyendo en ambos casos a una
disminucion efectiva de la ratio.

d) Realizar un seguimiento individualizado de las situaciones de aprendizaje del alumnado
vulnerable socioeducativamente.

e) Potenciar la reduccidon de la ratio en las aulas de los centros implicados.

f) Realizar un seguimiento individualizado de las causas de la no asistencia al centro docente del
alumnado, llevando a cabo para ello comunicaciones telefénicas diarias con las familias.

g) Realizar reuniones semanales con el alumnado para llevar a cabo un seguimiento de su proceso
de aprendizaje, asi como para guiarlo hacia su superacién y orientarlo no sélo en el ambito
educativo sino también en el personal.

h) Potenciar encuentros con la familia, ofreciéndoles informacidn y recursos para que puedan
realizar el seguimiento de la vida escolar de sus hijos e hijas.

i) Contactar periddicamente, con la finalidad de potenciar la coordinacién y colaboracién, con los
servicios competentes en materia de Servicios Sociales y de Salud, asi como con entidades
locales o ayuntamientos, diputaciones provinciales, el Defensor del Pueblo, la Fiscalia de
Menores, el Defensor del Menor, las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, con la finalidad de
contribuir de manera eficiente a la optimizacion de los recursos, especialmente, aquellos en las
areas de salud, empleo, servicios sociales, proteccién de menores y justicia juvenil.

3. En ningln caso, el maestro/a o el profesorado de apoyo ZTS podra llevar a cabo la tutorizacion de un
grupo-clase, ni ejercer las funciones de Coordinacién de Ciclo, Jefatura de Departamento ni las de
cualquier miembro del Equipo Directivo, ni la atencién al alumnado en caso de ausencia del profesorado
en los Centros de Educacidn Infantil y Primaria.

4. Los profesores de apoyo destinados a los Institutos de Educacidn Secundaria atenderan exclusivamente al
alumnado que curse la Educacién Basica.

5. Estas funciones se realizaran bajo el principio de trabajo en equipo y en coordinacién con el resto de los
miembros del equipo directivo, del equipo docente y profesionales de la orientacidon educativa del centro. A
estos efectos, tanto el titular de la direccién como el titular de la jefatura de estudios del centro, arbitraran
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las medidas organizativas y de coordinacion necesarias para garantizar dentro de sus competencias el
adecuado desarrollo de las funciones enumeradas.

6. El profesorado de apoyo en los Institutos de Educacién Secundaria se asigna en funcién de su especialidad,
al ambito sociolingtiistico o al &mbito cientifico-tecnoldgico.

7. Horarios:

a) Maestros/asde apoyo ZTS en CEIP. Los horarios individuales se adecuaran a lo regulado en el articulo
13 de la Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento de
las escuelas infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educacidn primaria, de los colegios de
educacion infantily primaria y de los centros publicos especificos de educacién especial, asi como el
horario de los centros, del alumnado y del profesorado, a excepcién de lo preceptuado en los
apartados 2.c), 2.f) y 2.g).

b) Profesorado de apoyo ZTS en IES. Los horarios individuales del profesorado se adecuaran a lo
regulado en el articulo 13 de la Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacién y
el funcionamiento de los Institutos de Educacidn Secundaria, asi como el horario de los centros, del
alumnado y del profesorado, a excepcion de lo preceptuado en los apartados 3.b), 3.e) y 3.).

Décimo. Coordinacién del Programa ZTS.
Para la coordinacion de las actuaciones que realicen los centros se designara a una persona coordinadora,
preferentemente la que ostente la direccion del centro docente, o bien sea miembro del Equipo Directivo.

Undécimo. Solicitudes.
1. Los centros docentes solicitantes deberan cumplir algunas de las condiciones establecidas en el Resuelvo
Segundo.3.
2. Los centros docentes interesados en participar en el Programa deberan cumplimentar su solicitud en el
formulario de inscripcion alojado en el Sistema de Informacién Séneca. Junto con la solicitud, se adjuntaran
los siguientes documentos:

e Acta del Claustro de profesorado y del Consejo Escolar en las que se apruebe la participacion del

centro docente en el Programa.

3. Aquellos centros docentes que ya hayan sido dotados con recursos de personal en virtud del Programa de
Refuerzo de la Competencia Lectora, del Programa de Refuerzo de la Competencia en Razonamiento
Matematico o del Programa PROA+ “Transférmate” podran solicitar su participacion en el Programa ZTS, si
bien para la dotacidn de recursos personales se tendra en cuenta dicha circunstancia. No obstante, ello no
sera tenido en cuenta para la dotacién econémica de los centros que implementen el Programa.
4. El plazo de presentacion de las solicitudes sera de 10 dias habiles a partir del dia siguiente al de la
publicacién de esta Resolucidn en el portal web de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion
Profesional. No se admitiran a tramite aquellas solicitudes presentadas fuera del plazo indicado
anteriormente, considerandose éstas como excluidas.

Duodécimo. Comision de Seleccion.

1. Se constituira una Comision de Seleccién encargada de realizar la propuesta de centros seleccionados que
serd remitida a la persona titular de la Direccién General de Participacion e Inclusién Educativa, quien
realizara la Resolucién de los centros seleccionados. La Comision estara integrada por:

« La Jefatura del Servicio de Orientacién Educativa y Atencién a la Diversidad o persona con rango de
Jefatura de Servicio designado por quien ostente la titularidad de la Direccion General de
Participacion e Inclusién Educativa.

* Un Jefe o Jefa de Seccién designado por la persona titular de la Direccion General de Participacion e
Inclusién Educativa.
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* Dos funcionarios o funcionarias de la Direcciéon General de Participacion e Inclusién Educativa,
designados por la persona titular de dicha Direccidn General, actuando uno de ellos como Secretario
o Secretaria de la Comision.
La Comision a la que se refiere el presente apartado podra recabar la informacién y el asesoramiento de
cuantas personas se considere oportuno, que tendran voz, pero no voto.
2. La Comision se regira por el régimen establecido para el funcionamiento de 6rganos colegiados en la Ley
9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia y la Seccidn 32, Subseccion 1?, del
Capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico y
tendra las siguientes funciones:
* Estudiary analizar las solicitudes presentadas.
* Valorar las solicitudes presentadas, realizando propuesta a la persona titular de la Direccién General
de Participacion e Inclusién Educativa de los listados de centros seleccionados para su Resolucion.
3. Una vez baremadas las solicitudes, la Comision ordenara los centros solicitantes por estricto orden de
puntuacién, seleccionando los centros de mayor puntuacion. Asimismo, se constituira una lista de espera con
la que se iran sustituyendo, por riguroso orden de puntuacion, a los centros adjudicatarios que, por cualquier
causa, no participen en el Programa. A estos efectos se elaboraran los siguientes listados provisionales, segin
el resultado de la baremacién y el orden de puntuacion: centros autorizados, centros en lista de espera y
centros excluidos. La Comision elevara dichos listados a la persona titular de la Direccion General de
Participacion e Inclusidén Educativa.
4. La persona titular de la Direccion General de Participacion e Inclusion Educativa dictara Resolucion por la
que se aprueban los listados provisionales de centros seleccionados, en lista de espera y excluidos,
ordenando su publicacidn en los tablones de anuncios de las Delegaciones Territoriales competentes en
materia de educacion, asi como en el portal web de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacidn
Profesional, a efectos meramente informativos. Asimismo, se concedera un plazo de cinco dias habiles a
partir del siguiente al de su publicacion para la subsanacion de errores o presentaciéon de posibles
alegaciones. Las reclamaciones se presentaran a través del Sistema de Informacion Séneca.
5. Una vez transcurrido dicho plazo, y tras el estudio de las reclamaciones por la Comision de Seleccidn, la
persona titular de la Direccidén General de Participacion e Inclusion Educativa, dictara Resolucion con los
listados definitivos de centros seleccionados, en espera y centros excluidos, ordenando su publicacién en los
tablones de anuncios de las Delegaciones Territoriales competentes en materia de educacién, asi como en el
portal web de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formaciéon Profesional, a efectos meramente
informativos.

Decimotercero. Criterios para la valoracion de las solicitudes.
1. La baremacién y seleccion de los centros docentes se realizarda conforme a los siguientes criterios,
ordenandolos por estricto orden de puntuacién:

Fondos Europeos A Junta de Andalucia,

CRITERIOS PUNTUACION MAXIMA

1. Porcentaje de alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo
en modalidad de integracion con respecto a la totalidad de alumnado del
centro docente que curse la Educacion Basica:

* lgual o superior al 30% 30 puntos
* Entreel20%y el 29,99% 25 puntos
*  Entreel 10%y el 19,99% 20 puntos
* Entreel 5%y el9,99% 15 puntos
*  Menosdel 5% 10 puntos
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2. Tasa de abandono educativo temprano. Para la etapa de Educacion
Primaria, tasa de abandono educativo temprano sera entendida como el
porcentaje de alumnado matriculado en algiin curso de dicha etapa que
no corresponde con su edad.

* Centros cuyo porcentaje sea igual o superior al 70% 25 puntos
* Centros cuyo porcentaje se encuentre entre el 60% y el 69,99% |20 puntos
* Centros cuyo porcentaje se encuentre entre el 50% y el 59,99% |15 puntos
*  Centros cuyo porcentaje se encuentre entre el 40%y el 49,99% |12 puntos
*  Centros cuyo porcentaje se encuentre entre el 30%y el 39,99% |10 puntos
*  Centros cuyo porcentaje se encuentre entre el 20% y el 29,99% |8 puntos
* Centros cuyo porcentaje se encuentre por debajo del 19,99% |5 puntos
Para la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria se entendera como la
Tasa de alumnado que no titula.
* Centros cuyo porcentaje sea igual o superior al 70% 25 puntos
*  Centros cuyo porcentaje se encuentre entre el 60% y el 69,99% |20 puntos
* Centros cuyo porcentaje se encuentre entre el 50% y el 59,99% |15 puntos
* Centros cuyo porcentaje se encuentre entre el 40% y el 49,99% |12 puntos
* Centros cuyo porcentaje se encuentre entre el 30% y el 39,99% |10 puntos
* Centros cuyo porcentaje se encuentre entre el 20% y el 29,99% |8 puntos
* Centros cuyo porcentaje se encuentre por debajo del 19,99% |5 puntos

3. Tasa de absentismo.

* lgual o superior al 30 % 15 puntos
* Del5%a29,99% 10 puntos
e De5%al4,99% 8 puntos
e De0%a4,99% 5 puntos

4, Edad del alumnado. Para los centros que impartan Educacion Primaria se
priorizara la comprendida entre los 6 y los 13 afios, ambos incluidos.
* Centros cuyo porcentaje seaigual al 100% 15 puntos
* Centros cuyo porcentaje se encuentre entre el 80%y el 99,99% |10 puntos
*  Centros cuyo porcentaje se encuentre entre el 50% y el 79,99% |8 puntos
* Centros cuyo porcentaje se encuentre por debajo del 49,99% |5 puntos
Para los centros que impartan Educacién Secundaria Obligatoria se prio-
rizara la comprendida entre los 12 y los 18 afios, ambos incluidos.
* Centros cuyo porcentaje seaigual al 100% 15 puntos
*  Centros cuyo porcentaje se encuentre entre el 80%y el 99,99% |10 puntos
*  Centros cuyo porcentaje se encuentre entre el 50% y el 79,99% |8 puntos
¢ Centros cuyo porcentaje se encuentre por debajo del 49,99% |5 puntos
Para los centros que impartan Educacion Primariay los dos primeros cur-
sos de Educacion Secundaria Obligatoria se priorizara la comprendida
entre los 6 y los 15 afios, ambos incluidos.
* Centros cuyo porcentaje seaigual al 100% 15 puntos
* Centros cuyo porcentaje se encuentre entre el 80%y el 99,99% |10 puntos
*  Centros cuyo porcentaje se encuentre entre el 50% y el 79,99% |8 puntos
* Centros cuyo porcentaje se encuentre por debajo del 49,99% |5 puntos
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5. Numero de unidades de Educacién Basica (incluidos los Ciclos Formativos
de Grado Basico)
*  Veintiséis o mas. 15 puntos
¢ Dedieciocho a veinticinco unidades. 10 puntos
¢ Deseis adiecisiete unidades. 8 puntos
¢ Menos de seis unidades 5 puntos

Fondos Europeos A Junta de Andalucia,

2. En caso de empate, los centros con la misma puntuacién se ordenaran seglin el mayor nimero de
alumnado matriculado en el curso 2024/2025.

3. La Direccidn General de Participacién e Inclusion Educativa, podra determinar la participacién de otros
centros docentes en el Programa cuando sea estrictamente necesario al objeto de garantizar una adecuada
atencion del alumnado vulnerable de centros docentes ubicados en zona ERACIS, previo informe favorable
del Servicio provincial de Inspeccién de Educacion y aprobacidn por parte del Claustro y del Consejo Escolar
del centro.

4. La asignacion de los recursos a los centros docentes se realizara siguiendo estrictamente el orden de
puntuacion obtenido de acuerdo con los criterios de valoracidon indicados, hasta agotar el crédito
presupuestario destinado al Programa.

Decimocuarto. Calendario de actuaciones.
La implementacion del Programa estara sujeta al siguiente calendario:
e Solicitud de participacion: del 29 de mayo al 11 de junio de 2025.
¢ Resolucion provisional y publicacidn del listado provisional de centros seleccionados, en espera 'y
excluidos: 16 de junio de 2025.
*  Periodo de alegaciones a partir de la publicacion del listado provisional: del 17 al 23 junio de 2025.
* Resolucién definitiva y publicacion del listado definitivo de centros participantes: 26 junio de 2025.

Decimoquinto. Compromisos de los beneficiarios.
Los centros beneficiarios se comprometen a lo siguiente:

a) Justificar ante el drgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones del Programa,
asi como la realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la cuantia
asignada.

b) Someterse a las actuaciones de comprobacién, a efectuar por el érgano concedente, asi como
cualesquiera otras de comprobacidn y control financiero que puedan realizar los érganos de control
competentes, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones
anteriores.

c) Adoptar las medidas de difusion contenidas en el Resuelvo Decimoctavo.

d) Gestionar los fondos recibidos para la realizacién de las medidas y de las actuaciones aprobadas.
Dichos fondos deberan utilizarse para cada curso escolar en su totalidad, sin posibilidad de
remanente.

e) Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos percibidos, en tanto que
puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control.

) Incluir, enelinicio del curso escolar, en el Sistema de Informacién Séneca el horario del personal ZTS,
estableciendo por tramo horario tanto las actividades como el alumnado atendido. Asimismo,
también se reflejara el horario no lectivo.

g) Realizar informes de las actuaciones realizadas con cada uno de los alumnos o alumnas que se
atiendan, firmado por el personal docente que los atiende con el visto bueno de la Direccion del
centro, segiin modelo implementado en el Sistema de Informacion Séneca.
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Decimosexto. Financiacién y aplicacion.

1. La financiacidn de las actuaciones previstas para el desarrollo del Programa, relativas a la dotacion de per-
sonaly a la asignacidn de recursos econdmicos a los centros, se efectuara con cargo al crédito de las aplica-
ciones presupuestarias 1100160900G/42F/12*/00 D447LAE9C5, 1100160900G/42F/160*/00 D44T7LAE9CS5,
1100160900G/42F/12*/00 D443FBE9C5, 1100160900G/42F/160*/00 D443FBE9C5 y 1100030900G/42F /22929 00
01.

2.Lacuantia de los recursos econémicos asignados a cada centro serd variable de acuerdo con las prioridades
y objetivos de este Programa, con un maximo de 4.000 € por centro docente.

3. Elincumplimiento significativo de la ejecucion del Plan por un centro puede comportar la supresion de la
financiacion adicional o la reduccién temporal de recursos adicionales que se destinardn a complementar los
de otro centro.

Decimoséptimo. Control, evaluaciéon y seguimiento.

1. Durante la ejecucidn de las medidas y, con posterioridad a la misma, los centros docentes se someteran a
las actuaciones de verificacidon y control que puedan realizar las autoridades de auditoria u otro érgano de
control del Fondo Social Europeo Plus, en colaboracidn con la Direccidén General de Participacién e Inclusién
Educativa de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional de la Junta de Andalucia.

2. El seguimiento del desarrollo del Programa en los centros se llevara a cabo por los Servicios de Ordenacién
Educativa de las Delegaciones Territoriales con competencias en materia de educacion, coordinados por la
Direccidn General de Participacion e Inclusién Educativa.

3. El equipo directivo junto con la persona coordinadora realizardn una Memoria justificativa del
cumplimiento de las actuaciones con detalle de las actividades realizadas, asi como los resultados de
promocién del alumnado participante.

4. La documentacion justificativa sera recogida en el Sistema de Informacién Séneca y el plazo para su
presentacion sera el 30 de junio de cada curso escolar.

5. El plazo de ejecucion del Programa se realizara por curso escolar.

Decimoctavo. Publicidad y difusion.

1. Las Delegaciones Territoriales competentes en materia de educacion realizaran la difusion de la presente
Resolucidn entre los centros docentes de su ambito competencial susceptibles de desarrollar el Programa.
2. A efectos de publicidad y difusidn, la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional remitira
alos centros docentes autorizados un cartel en formato pdf que debera serimpreso en colory formato A3 por
el centro y colocado en la entrada del centro docente, asi como en los espacios en los que se desarrolle el
Programa.

3. Entodas las actuaciones de comunicacidn, convocatoria, publicidad, resolucién y notificacién, asi como el
cualquier documento relativo al Programa ZTS, la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion
Profesional y los centros participantes deberan hacer constar la mencidon expresa siguiente: Programa
cofinanciado por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+), asi como incorporar el logo institucional del del FSE+,
y el de la Unidn Europea.

Decimonoveno. Inspeccion educativa.
La Inspeccién educativa supervisara, dentro de lo establecido en su Plan de Actuacidn, el cumplimiento de lo
establecido en la presente Resolucidn.

En Sevilla, a la fecha de la firma electrénica
LA DIRECTORA GENERAL DE PARTICIPACION E INCLUSION EDUCATIVA
Almudena Garcia Rosado

Fondos Europeos A Junta de Andalucia,
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