
Documentación a aportar en trámite de audiencia, para acreditar el
cumplimiento de los criterios y subcriterios de selección de

operaciones correspondientes a la Submedida 19.2
Convocatoria 2022

Cod. GDR: SE01
Nombre del GDR: GRUPO DE DESARROLLO RURAL DEL ALJARAFE DOÑANA

Cod. Líneas de Ayuda:   
1. OG1PS1  Criterios aplicables (1,2,3,4,5,6,7)
2. OG2PP1  Criterios aplicables (3,4,5,6)
3. OG3PP2  Criterios aplicables (3,4,5,6)

Nombre de las líneas de ayuda: 
1. AYUDAS A LA CREACIÓN, MODERNIZACIÓN Y DIVERSIFICACIÓN DEL SECTOR EMPRESARIAL. 
2. AYUDAS PARA INVERSIONES PÚBLICAS DE APOYO A LA ACTIVIDAD ECONÓMICA, MEJORA DE LA CALIDAD
DE  VIDA,  LA  CONSERVACIÓN  Y  PROTECCIÓN  DEL  PATRIMONIO  RURAL  Y  LUCHA  CONTRA  EL  CAMBIO
CLIMÁTICO.
3. AYUDAS PARA LA MEJORA DE LA CAPACITACIÓN Y SENSIBILIZACIÓN DE LA CIUDADANÍA Y EL FOMENTO DE
LA COHESIÓN Y ARTICULACIÓN DEL TERRITORIO. 

A continuación se relacionan los criterios  y subcriterios  de selección de operaciones para la baremación de
proyectos presentados dentro de estas líneas de ayuda junto con la documentación en la fase de trámite de
audiencia que, en su caso, podría ser necesaria aportar para la verificación de los mismos. Todo ello sin perjuicio,
de cualquier otra documentación que sea necesaria o exigible de conformidad con la normativa aplicable.

CÓDIGO NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO DOCUMENTACIÓN ORIENTATIVA A APORTAR SEGÚN CASO

1.a
Impulso agricultura ecológica (sólo a valorar en proyectos relacionados con la letra a) y/o b) de 
la línea de ayuda) 

1.a.1 El  proyecto  produce  o  transforma
un producto ecológico. 

-Memoria del proyecto.
-Documento acreditativo del sistema de calidad implantado.

1.a.2 
El  proyecto  introduce  en  su
producción/transformación  alguna
materia prima ecológica 

-Memoria del proyecto.
-Documento acreditativo de la materia prima ecológica.

1.b 
Diversificación economía (sólo a valorar en proyectos relacionados con la letra c) y/o d) de la
línea de ayuda) 

1.b.1 La  actividad  no  se  realiza  en  el - Certificado o documento emitido por autoridad competente
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municipio en el  que se acomete la
inversión que acredite que la actividad no se realiza en el municipio.

1.b.2 Introducción de nuevos productos /
servicios por la empresa. - Memoria del proyecto

2 Creación y/o mejora de empleo 

2.1

Creación de nuevos empleos:
Creación contrato indefinido.
Creación contrato temporal.
Creación empleo por cuenta propia
(en proyectos de nueva creación o
alta  en régimen  de  autónomo  con
fecha  posterior  a  la  fecha  de  la
solicitud ayuda) 

-Declaración responsable del compromiso con indicación tipo
de contrato, jornada laboral, duración, sexo y edad.

2.2

Mejora empleo existente: 
Transformación  de  un  contrato
temporal en indefinido. 
Transformación  de  un  contrato  a
tiempo parcial en contrato a jornada
completa. 

-Declaración  responsable  del  compromiso  de  mejora  con
indicación tipo de contrato, jornada laboral, duración,  sexo y
edad.

3 Incidencia en Género

3.1
Se  compromete  a  participar  en
acciones  de  sensibilización  en
materia de género 

-Memoria del proyecto

3.2

Se  compromete  a  realizar  alguna
acción que contribuya a la igualdad:

-Realizar  una  acción  formativa  en
materia de género 
-Reequilibra la presencia de mujeres
en sus órganos de decisión. 
-Igualación salarial entre hombres y
mujeres  para  puestos  de  idéntica
categoría  (se  deberá  aportar  los
contratos a igualar y el contrato al
que se iguala) 
-Modifica  las  imágenes  de  la
empresa y documentos internos que
perpetúan  los  estereotipos  por
razón  del  sexo  (se  deberá  indicar
dónde  se  llevará  a  cabo  la
modificación) 
-Elaborar  un  plan  de  igualdad  (no
marcar si la entidad está obligado a
ello)  o  firmar  compromiso  de  la
empresa  con  la  igualdad  efectiva
entre hombres y mujeres que pone a
disposición el GDR. 

- Memoria del proyecto en el que se detalle el compromiso.
- Certificado de la composición actual del órgano de decisión.
- Prueba gráfica dónde se llevará a cabo las modificaciones de
imágenes o de contenidos.
-Contratos laborales a mejorar y contrato laboral  al que se
igualan.
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-En  caso  de  ser  otra  la  opción  a
realizar, deberá definirla. 

3.3 Contrata  o  mejora  las  condiciones
laborales de las mujeres empleadas. - Memoria del proyecto

3.4

Existencia  de  prácticas
demostrables en esta materia en los
3  años  anteriores  a  la  fecha  de
solicitud de ayuda.

-  Informe/documento  acreditativo  y  prueba  gráfica  de  las
acciones realizadas

4 Incidencia de juventud 

4.1
Contrata  o  mejora  las  condiciones
laborales  de  las  personas  jóvenes
empleadas 

Memoria del proyecto

4.2

Se compromete a realizar alguna de
las siguientes acciones: 

-Participar  en  acciones  que
contribuyan  a  sensibilizar  y/o
mejorar  la  situación  laboral  de  la
juventud. 

-Llevar  a  cabo  acciones  que
contribuyan  a  sensibilizar  y/o
mejorar  la  situación  laboral  de  la
juventud. 

-Memoria del proyecto.
-Declaración  responsable  de  la  acción  a  desarrollar  y
contenido.

5 Cambio climático 

5.1 Eficiencia energética 
Memoria  del  proyecto  en la  que  se  detalle  cómo  lograr  el
objetivo.
-Declaración responsable del compromiso.

5.2 Reciclaje, reutilización 
Memoria  del  proyecto  en la  que  se  detalle  cómo  lograr  el
objetivo.
-Declaración respon del compromiso.

5.3 Ahorro de agua 
Memoria  del  proyecto  en la  que  se  detalle  cómo  lograr  el
objetivo.
-Declaración responsable del compromiso.

5.4 Medida específica o sensibilización 
Memoria del proyecto en la que se deberá incluir la acción a
llevar a cabo por la enitdad.
-Declaración responsable del compromiso.

6 Carácter innovador 

6.1 Nuevos  productos/servicios  en  la
comarca inexistentes en la comarca 

- Certificado o documento acreditativo de la inexistencia  a
nivel comarcal.

6.2
Inversiones  no  productivas
inexistentes  en  la  comarca o
municipio de actuación

- Memoria del proyecto y/o declaración  responsable.

6.3 Nuevos eventos (no son repeticiones - Memoria del proyecto y/o declaración  responsable.
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ediciones anteriores) 

6.4 Nuevos métodos de organización /
desarrollo - Memoria del proyecto y/o declaración  responsable.

6.5
Cooperación en la  organización de
la  actividad  o  proyecto  entre
entidades públicas y/o privadas. 

-  Memoria  del  proyecto  y  acreditación  de  las  entidades
cooperantes.

6.6

Sectores  innovadores  (Sectores
considerados innovadores en la EDL:
Sector  agrario  y  Agroalimentario,
Salud y Calidad de vida, Turismo y
Ocio,  Industrias  y  Servicios
Medioambientales  y  Cultura  y
Creatividad) 

-  Memoria del proyecto

7 Categoría de empresa 

7.1 Proyecto  presentado  por  una
microempresa 

Cuentas  legalizadas  último  ejercicio  contable  cerrado  y
certificado vida laboral de la entidad.

7.2 Proyecto  presentado  por  una
pequeña empresa 

Cuentas  legalizadas  último  ejercicio  contable  cerrado  y
certificado vida laboral de la entidad.

7.3 Proyecto  presentado  por  una
mediana empresa 

Cuentas  legalizadas  último  ejercicio  contable  cerrado  y
certificado vida laboral de la entidad.
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