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IV PREMIO DE INVESTIGACION CES-A

El Consejo Econémico y Social de Andalucia convoca la IV Edicion de su Premio de Investigacion, seglin Orden de 3 de Marzo
de 2006 (BOJA n° 58 de 27 de marzo de 2006), con el objetivo de promover y divulgar la investigacion en materias sociales y
econémicas de Andalucia, asi como premiar y alentar la labor investigadora en estos mismos campos. Podréan optar al Premio
todos los trabajos originales, resultado de estudios, informes o ensayos de investigadores o equipos de investigadores, personas
fisicas o juridicas, bajo la direccion de un investigador principal; asi como tesis doctorales y tesinas realizados sobre la temética
referida en cualquiera de los Estados miembros de la Union Europea, leidas entre el 1 de eneroy el 31 de diciembre de 2005.

Primera. Objeto

El IV Premio de Investigacion del Consejo Econémico y Social de Andalucia tiene por objeto distinguir aquellos trabajos
de investigacion, tesis doctorales o tesinas cuyo contenido verse sobre alguna materia de caracter social o econdmico.

Segunda: Participantes

1. Investigadores o equipos de investigadores, personas fisicas o juridicas, en su caso bajo la direccion de un in-
vestigador principal o coordinador del trabajo que actuard como responsable del mismo a todos los efectos, que
realicen sus actividades en cualquiera de los Estados miembros de la Unién Europea.

2. Autores de tesis doctorales o tesinas, leidas en el periodo comprendido entre el 1 de enero
y 31 de diciembre de 2005 en cualquiera de las Universidades de la Unién Europea.

Tercera: Lugar y Plazo de Presentacion

1. Las instancias de solicitud junto con el resto de la documentacion habran de entregarse
preferentemente en la sede del Consejo Econémico y Social de Andalucia, calle Ga-
mazo 30, 41001, Sevilla; ello sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdny del articulo 51.2 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auténoma.

2. El plazo de entrega de los trabajos finalizara el dia 10 de mayo de 2006 (inclusive).

Cuarta: Requisitos de los Trabajos

1. Ser original y no haber sido premiado con anterioridad al momento de la finalizacion del plazo de solicitud.
2. No encontrarse publicado antes de que se dé a conocer el fallo del Jurado en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
A estos efectos se considerarad que un trabajo se encuentra publicado cuando se encuentre reproducido de forma
mltiple en cualquier formato de impresion o medio audiovisual, con el objeto de su divulgacion y difusion de forma
general, ya sea con contraprestacién econémica o de forma gratuita. A efectos de determinar la fecha de publicacion,
se entendera como tal, la de solicitud del nimero de Deposito Legal obligatorio por parte del productor de la publicacion.

3. Estar redactado en castellano.

4. No llevar ningln distintivo, tanto en el papel como en el documento digital, que permita la identificacion de los
autores, de la institucion a la que pertenezcan o en su caso, de la Universidad, Departamento o Catedra bajo cuya
responsabilidad o direccion se haya elaborado la tesis doctoral o tesina.

5. Tener una extension minima de 100 folios, a una cara, tamafio de papel DIN A-4, mecanografiados a 1,5 de espacio
y tamafo de fuente 12.

Quinta. Documentacion

1. Instancia de solicitud de participacion en la presente convocatoria del Premio, segin modelo ANEXO Il1, al sélo
efecto de su registro administrativo.

2. Copia del trabajo de investigacion, tesis doctoral o tesina en soporte papel en el que figure Gnicamente el titulo
del mismo y el seudonimo bajo el que se presenta.

3. Resumen del trabajo con una extension maxima de 15 folios (DIN A-4, mecanografiados a 1,5 de espacio y tamafio
de fuente 12).

4. Soporte digital conteniendo el trabajo de investigacion, tesis doctoral o tesina, asi como el resumen enumerado
en el punto anterior, ambos en formato “word”, en el que exteriormente figure exclusivamente el titulo del trabajo
y el seuddénimo bajo el que se presenta.

5. Un sobre cerrado, figurando exteriormente el titulo del trabajo y el seudénimo de su autor o autores, conteniendo:
- Impreso de participacion de la convocatoria segin modelo ANEXO II.
- Tratandose de tesis doctorales o tesinas, deberan ir acompafiadas de un certificado expedido por el 6rgano competente

de la respectiva Universidad en el que conste la fecha de lectura de la misma, asi como la calificacién obtenida.

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad del autor o en su caso, investigador responsable del trabajo.

Sexta. Premio

El “1V Premio de Investigacion del Consejo Econdmico y Social de Andalucia” consistira:
- Un primer premio de nueve mil euros (9.000< ) y diploma acreditativo.
- Accésit de tres mil euros (3.000€ ) y diploma acreditativo.

Seéptima. Jurado

1. El Jurado serd nombrado por la Comisién Permanente del Consejo Econdmico y Social de Andalucia y estara
compuesto por los siguientes miembros:
- Presidencia: Titular de la Presidencia del CES-A o Titular de una de las Vicepresidencias CES-A.
- Vocalias: Seis Consejeros /as miembros del CES-A, dos por cada uno de los distintos Grupos integrantes del mismo.
- Secretaria: Titular de la Secretaria General del CES-A o personal funcionario adscrito al CES-A, que actuara

con voz y sin voto.

2. La Comision Permanente del CES-A podra designar suplentes a los miembros del Jurado.

3. La composicion del Jurado, incluidos en su caso los suplentes, se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia mediante resolucion de la Presidencia del Consejo Econémico y Social de Andalucia.

4. El procedimiento para la convocatoria, constitucion, régimen de funcionamiento y adopcion de acuerdos del Jurado
sera el establecido en las disposiciones contenidas en el Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comdn.

Octava. Criterios de seleccion

1. Toda la documentacion quedaré bajo la custodia de la Secretaria del Jurado.
2. El Jurado seleccionara los trabajos que a su juicio sean merecedores del Premio, teniendo en cuenta:

- Su contenido cientifico, originalidad y calidad.

- Las posibles aportaciones que pueda realizar al conocimiento, diagnosis y tratamiento de una determinada
situacion de problemética social y econdmica.

- Su especial significacion en el marco social y economico de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

Novena. Fallo

1. La apertura de los sobres a los que hace referencia la Base Quinta, Punto Cinco, se realizaré en la sesion de
concesion de los premios, una vez elegidos los trabajos ganadores.

2. El Jurado podréa declarar desierto el Premio, total o parcialmente, si considera que los trabajos presentados no
retinen los méritos necesarios.

3. El fallo del Jurado sera inapelable.

4. El plazo para la produccion del fallo del Jurado finalizara el dia 20 de octubre de 2006.

5. Seleccionado por el Jurado los trabajos premiados, elevaréa propuesta de concesion a la Presidencia del Consejo
Econémico y Social de Andalucia, la cual emitira resolucion administrativa de concesion del “IV Premio de Investi-
gacion del Consejo Econdmico y Social de Andalucia”, la cual se publicara en el Boletin Oficial de Junta de Andalucia.

Décima. Aceptacion de las Bases e Incidencias

1. La participacion en esta convocatoria supone la aceptacion expresa de las presentes bases.
2. Las incidencias que puedan presentarse y los supuestos no previstos en las presentes bases seran resueltos
por la Presidencia del CES-A.

Undécima. Derechos de Explotacion

1. Transcurridos el plazo de 15 dias naturales desde la publicacion de la concesion del Premio sin que los interesados
hayan manifestado oposicion, se entendera la cesion en exclusividad de los derechos de explotacion de los
trabajos premiados, pudiendo el CES-A decidir su publicacion. Dichos derechos caducaran al afio de la publicacion
en el BOJA de la concesion del Premio.

2. Todos los trabajos que se conserven quedaran en depésito en el Centro de Documentacion del Consejo Econdémico
y Social de Andalucia.

3. El Consejo Econémico y Social de Andalucia podra, previa autorizacién de sus autores, publicar aquellos
otros trabajos que alin no resultando premiados considere de interés su difusion.

Informacion:

Consejo Economico y Social de Andalucia
Servicio de Informes, Estudios y Documentacion





<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /Description <<
    /FRA <>
    /ENU (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for improved printing quality. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308000200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e30593002537052376642306e753b8cea3092670059279650306b4fdd306430533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e30593002>
    /DEU <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
    /KOR <FEFFd5a5c0c1b41c0020c778c1c40020d488c9c8c7440020c5bbae300020c704d5740020ace0d574c0c1b3c4c7580020c774bbf8c9c0b97c0020c0acc6a9d558c5ec00200050004400460020bb38c11cb97c0020b9ccb4e4b824ba740020c7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c2edc2dcc624002e0020c7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b9ccb4e000200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe7f6e521b5efa76840020005000440046002065876863ff0c5c065305542b66f49ad8768456fe50cf52068fa87387ff0c4ee563d09ad8625353708d2891cf30028be5002000500044004600206587686353ef4ee54f7f752800200020004100630072006f00620061007400204e0e002000520065006100640065007200200035002e00300020548c66f49ad87248672c62535f003002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d5b9a5efa7acb76840020005000440046002065874ef65305542b8f039ad876845f7150cf89e367905ea6ff0c4fbf65bc63d066075217537054c18cea3002005000440046002065874ef653ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000520065006100640065007200200035002e0030002053ca66f465b07248672c4f86958b555f3002>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


