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 ACTA FUNDACIONAL DE UNA FEDERACION DE ASOCIACIONES PROFESIONALES  DEL  TRABAJO AUTONOMO 
En la ciudad de […], siendo las […]  horas del día [precisar la fecha de la convocatoria], se reúnen las siguientes personas
:
· D./Dña. [nombre y apellidos], con D.N.I. número […], en nombre y representación de la Asociación [nombre de la asociación], con domicilio en [calle, número, ciudad], y número de registro […],
· D./Dña. [nombre y apellidos], con D.N.I. número […], en nombre y representación de la Asociación [nombre de la asociación], con domicilio en [calle, número, ciudad], y número de registro […],
· D./Dña. [nombre y apellidos], con D.N.I. número […], en nombre y representación de la Asociación [nombre de la asociación], con domicilio en [calle, número, ciudad],  y número de registro […],
· [Repetir tantas veces como representantes de Asociaciones asistan a la reunión].
Quedan elegidos por unanimidad en esta sesión constitutiva para actuar como Presidente/a D./Dña. [nombre y apellidos], y como Secretario/a D./Dña. [nombre y apellidos]. Se procede a adoptar por unanimidad los siguientes 
ACUERDOS:
1. Que es voluntad de los promotores abajo firmantes constituir una Federación denominada [nombre]
, que tendrá como finalidad, en aplicación de lo dispuesto en el art. 20 de la Ley 20/2007, la defensa de los intereses profesionales de los trabajadores autónomos del [especificar el ámbito subjetivo, por ejemplo, de los trabajadores autónomos del taxi]  y demás funciones complementarias.
2. Que se aprueban los estatutos de esta Federación – que se adjuntan a este Acta fundacional- redactados conforme a lo dispuesto el art. 22 de la Constitución española, la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del trabajador autónomo, la Ley Orgánica 1/2002, de 22 de marzo, de Asociaciones y normativa de desarrollo, por los que se regirá el funcionamiento de la Asociación, constando de [número] artículos, que fueron leídos y debatidos por los presentes con carácter previo a su aprobación.
3. Señalar de manera temporal como domicilio social de la Federación [precisar calle, número, código postal y ciudad] hasta que la Asamblea acuerde otro con carácter definitivo.
4. Aprobar la iniciación de los trámites administrativos establecidos la Ley Orgánica 2/2002, a efectos de proceder el depósito del Acta Fundacional y de los Estatutos en el Registro del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales.
5. Nombrar de manera provisional, y hasta se celebre la primera Asamblea General, como miembros de la Junta Directiva a las siguientes personas:
· D./Dña [nombre y apellidos], como Presidente/a de la Asociación.
· D./Dña [nombre y apellidos], como Secretario/a.
· D./Dña [nombre y apellidos], como [designar el cargo que proceda, que deberá de ser alguno de los previstos en los estatutos].
6. Autorizar a D./Dña [nombre y apellidos], con D.N.I. […] para que en nombre y representación de los asistentes a esta reunión, suscriba los escritos y realice las gestiones que sean precisas para obtener la inscripción de la Asociación en el Registro de Asociaciones situado en el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales. 
No existiendo más asuntos que tratar, se levanta la sesión,  a las […] horas del día arriba indicado, en señal de conformidad de todos los fundadores de la asociación.
(Firmas de todos los fundadores)
Fdo.: D./Dña. _________________

Fdo.: D./Dña. __________________
D.N.I. Número: ________________

D.N.I. Número: ________________
Fdo.: D./Dña. __________________
             Fdo.: D./Dña. __________________
D.N.I. Número: ________________

D.N.I. Número: ________________
PROTECCION  DE DATOS:
En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de la Ley de Datos de Carácter Personal, el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentación de este documento orientativo y demás que se adjuntan van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tiene como finalidad la tramitación del procedimiento. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Orgánica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición dirigiendo un escrito al Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, C/ Algodón, 1 – esquina Avda. de Hytasa – 41006 Sevilla.
Los firmantes de este escrito, autorizan, de manera expresa, el tratamiento de los datos a los efectos del art. 7 de la Ley Orgánica 15/1999, a los solos efectos de tramitar  el procedimiento establecido legalmente para el depósito del acta fundacional y los estatutos de la Asociación..





En ___________________________, a _____________________________
(Firmas)
AL CONSEJO ANDALUZ DE RELACIONES LABORALES
CONSEJERÍA DE EMPLEO, FORMACIÓN Y TRABAJO AUTÓNOMO
REGISTRO DE ASOCIACIONES PROFESIONALES DEL TRABAJO AUTÓNOMO
C/ Algodón, 1 – esquina Avda. de Hytasa – 41006 SEVILLA
�	 En aplicación de lo dispuesto en el art. 5.1 Ley Orgánica 1/2002, deberán constituirse por acuerdo de  3 o más personas físicas.


�	 Artículo 8 Ley Orgánica 1/2002. Denominación. “1. La denominación de las asociaciones no podrá incluir término o expresión que induzca a error oconfusión sobre su propia identidad, o sobre la clase o naturaleza de la misma, en especial, mediante la adopción de palabras, conceptos o símbolos, acrónimos y similares propios de personas jurídicas diferentes, sean o no de naturaleza asociativa.


	2. No serán admisibles las denominaciones que incluyan expresiones contrarias a las leyes o que puedan suponer vulneración de los derechos fundamentales de las personas.


	3. Tampoco podrá coincidir, o asemejarse de manera que pueda crear confusión, con ninguna otra previamente inscrita en el Registro en el que proceda su inscripción, ni con cualquier otra persona jurídica pública o privada, ni con entidades preexistentes, sean o no de nacionalidad española, ni con personas físicas, salvo con el consentimiento expreso del interesado o sus sucesores, ni con una marca registrada notoria, salvo que se solicite por el titular de la misma o con su consentimiento.”





