
 

 
   Laboratorio de Salud Laboral    Programa de sensibilización  
desde la perspectiva de Género                        sobre la Gestión Preventiva 

 
Ambitos de actuación para implementar Buenas Prácticas para la Gestión Preventiva 

desde la Perspectiva de Género 

La Estrategia Española de Seguridad y Salud en el Trabajo 2023-2027 

(EESST), se ha elaborado siguiendo el Marco estratégico de la UE en 

materia de salud y seguridad en el trabajo 2021-2027, y sus líneas de 

actuación se han desarrollado alienadas con otras estrategias y planes 

nacionales en materias fundamentales como la salud mental, la igualdad de 

hombres y mujeres, el cáncer laboral, la seguridad vial y el cambio climático, 

así como con los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Destaca también en 

este contexto, la reciente Estrategia para la Igualdad de Género 2024-2029, 

propuesta por el Consejo de Europa, y  que indica atender las siguientes 

prioridades: prevenir y combatir los estereotipos de género y el sexismo; 

prevenir y combatir la violencia contra las mujeres y niñas y la violencia 

doméstica; garantizar a las mujeres y las niñas la igualdad de acceso a la 

justicia; lograr una participación equilibrada de mujeres y hombres en la vida 

política, pública, social y económica; velar por el empoderamiento de las 

mujeres y la igualdad de género en relación con los desafíos mundiales y 

geopolíticos; y lograr la integración de la perspectiva de género e incluir un 

enfoque interseccional en todas las políticas y medidas. A su vez, la EESST  

resulta complementada  y desarrollada por los programas estratégicos de 

cada Comunidad Autónoma, como es el caso de  la Estrategía Andaluza de 

Seguridad y Salud en el Trabajo 2024-2028, entre cuyos objetivos destaca 

el desarrollar aspectos troncales de la PRL, como la formación, la 

perspectiva de género y el tratamiento adecuado de colectivos vulnerables. 

Por ello, resulta relevante enfocar las actuaciones futuras en materia de 

prevención de riesgos laborales a desarrollar en la Comunidad Autónoma 

de Andalucía, articuladas a dichos marcos estratégicos, nacionales y 

europeos.  
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