Junta de Andalucia

Consejeria de Justicia, Administracién Local y
Funcién Publica

Delegacion Territorial en Sevilla

INDICACIONES DEL CONCURSO DE TRASLADOS 2024 (v2)
FUNCIONARIOS DE JUSTICIA

Para gestionar la tramitacion de los actos relativos a la toma de posesion del concurso de traslado 2024, se

facilitan las siguientes instrucciones desglosadas en funcion de las situaciones en las que se pueden encontrar las

personas interesadas:

1. FUNCIONARIOS INTERINOS AFECTADOS POR EL CONCURSO DE TRASLADOS

Al personal funcionario interino que se vea afectado por el concurso de traslados se le comunicara a su
CORREO CORPORATIVO su fecha de cese o, en su caso, el cambio de nombramiento que proceda.

2. FUNCIONARIOS DE CARRERA ADJUDICATARIOS

A)

B)

Personal funcionario en activo en la Comunidad Autonoma de Andalucia con puesto adjudicado
definitivamente en la provincia de Sevilla (sin cambio de cuerpo):

Deberan remitir debidamente cumplimentados, firmados y en formato pdf los modelos:

1. Declaracion de no incompatibilidad (no es necesario indicar codigo del puesto)
2. DNI (Gnicamente si ha sido renovado recientemente)

Todos los modelos se encuentran disponibles para su descarga en el portal Adriano. Se pueden
cumplimentar y firmar de forma manual, y deberan ser remitidos a la mayor brevedad posible a la
cuenta: concursoj.sevilla.dgob@juntadeandalucia.es

En dicho correo se especificard el numero de teléfono mdvil del funcionario interesado. En el

asunto deberd figurar lo siguiente: Primer Apellido, Segundo Apellido y Nombre, a continuacién
“Concurso 2024,

** Nota importante: la fecha de la firma de la documentacion ha de coincidir con la fecha de los

efectos de la toma de posesion, es decir, el dia siquiente al del cese

Personal funcionario en activo en la provincia de Sevilla con puesto adjudicado definitivamente en
otra provincia de la Comunidad Auténoma de Andalucia (sin cambio de cuerpo):

Unicamente deberan contactar con la Delegacién Territorial de Sevilla en caso de encontrarse de baja
médica, excedencia, vacaciones, licencia o alguna otra situacion particular que pueda afectar a su fecha
de cese.
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C)

D)

Personal funcionario en activo en la provincia de Sevilla que, independientemente del destino
adjudicado, opten por continuar en la comision de servicio o sustitucion que ocupan actualmente
en Sevilla al no haberse visto afectada dicha plaza por el concurso:

Deberan presentar por REGISTRO TELEMATICO escrito indicando su intencién de permanecer en la plaza
de la Comision de Servicios o Sustitucion, quedando reservada su plaza obtenida por concurso. ESTE
ESCRITO DEBERA PRESENTARSE AL DiA SIGUIENTE DE LA PUBLICACION EN EL BOE.

Para acceder al Registro Electrénico de la Junta de Andalucia habria que seguir la siguiente ruta:
www.juntadeandalucia.es > Servicios > Tramites > Presentaciéon de documentos > Presentacion
Electrénica General.

Una vez realizada dicha solicitud, deben esperar la respuesta de este Servicio de Personal que serd

remitida al correo electrénico CORPORATIVO de la persona interesada.

Personal funcionario adjudicatario de plazas en Sevilla_ proveniente de otra Comunidad Auténoma:

Deberan remitir debidamente cumplimentados, firmados y en formato pdf los modelos:

. Juro o prometo

. Declaracion jurada

. Declaracion de no incompatibilidad (no es necesario indicar codigo del puesto)

. DNI (anverso y reverso)

Datos personales

Datos bancarios

. Modelo 145

. Tarjeta con el nimero de la Seguridad Social o documento acreditativo del mismo

. Tarjeta de MUGEJU

. Titulacién, se debera enviar copia del titulo junto con certificado expedido por la web

© © o N UAWN

del Ministerio de Educacién, Formacidn Profesional y Deportes del mismo

9. Cese (si procede de otra Comunidad Auténoma) Sin este documento no se abonara
la nomina

10. Certificado de vacaciones y asuntos particulares

Todos los modelos se encuentran disponibles para su descarga en el portal Adriano. Se pueden

cumplimentar y firmar de forma manual , y deberan ser remitidos a la mayor brevedad posible a la
cuenta: concursoj.sevilla.dgob@juntadeandalucia.es

** Nota importante: la fecha de la firma de la documentacion ha de coincidir con la fecha de los
efectos de la toma de posesion, es decir, el dia siquiente al del cese
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E)

D)

Personal funcionario actualmente en activo en Sevilla adjudicatario de plazas radicadas_fuera de
esta Provincia:

- Silaplaza adjudicada radica en otra provincia andaluza: los ceses seran remitidos por esta Unidad
de Personal a la Delegacion Territorial de Justicia que corresponda segln la provincia de destino.

- Si la plaza adjudicada radica FUERA de la Comunidad Auténoma de Andalucia: los ceses seran
remitidos por esta Unidad de Personal al correo electrdnico facilitado por las personas interesadas.

** Nota importante: para la comunicacion de este cese rogamos nos faciliten a
concursoj.sevilla.dgob@juntadeandalucia.es una direccion de correo electrénico activa a la que
podamos enviarles el documento correspondiente.

Personal funcionario que actualmente estan o no en activo en Sevilla, son adjudicatarios de un
puesto en la provincia de Sevilla e implica cambio de cuerpo (REINGRESO):

Teniendo en cuenta que “el plazo posesorio serd de veinte dias hdbiles y deberd de computarse desde el
dia de la publicacién de esta Orden en el «Boletin Oficial del Estado»” y dado que sus fechas de toma de
posesion afectaran a las fechas de cese de los compafieros que ocupan plaza en esos momentos en los
6rganos judiciales de destino, las personas gue se encuentren en esta situacién deberan enviar un correo
electrénico a la _mayor brevedad posible a la cuenta concursoj.sevilla.dgob@juntadeandalucia.es
indicando expresamente la fecha en la que quieren reingresar.

> Si reingresan en la provincia de Sevilla y han estado previamente en activo en la
Comunidad Auténoma de Andalucia en el cuerpo en el que quieren reingresar:

Deberan remitir debidamente cumplimentados, firmados y en formato pdf los modelos:

Declaracién de incompatibilidad (no es necesario indicar cddigo del puesto)

DNI (Gnicamente si ha sido renovado recientemente)

Declaracion de no haber sido separado o inhabilitado

Cese (si procede de otra Comunidad Auténoma) Sin este documento no se

P wbh e

abonara la némina.
5. Certificado de vacaciones y asuntos particulares

Todos los modelos se encuentran disponibles para su descarga en el portal Adriano. Se

pueden cumplimentar y firmar de forma manual , y deberan ser remitidos a la mayor
brevedad posible a la cuenta: concursoj.sevilla.dgob@juntadeandalucia.es

** Nota importante: la fecha de la firma de la documentacion ha de coincidir con la
fecha de los efectos de la toma de posesion, es decir, el dia siguiente al del cese

> Si reingresan en la provincia de Sevilla y NO han estado previamente en activo en la
Comunidad Auténoma de Andalucia en el cuerpo en el que quieren reingresar:
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E)

F)

Deberan remitir debidamente cumplimentados, firmados y en formato pdf los modelos:

1. Juro o prometo

2. Declaracién jurada

3. Declaracion de no incompatibilidad (no es necesario indicar codigo del puesto)

4. DNI (anverso y reverso)

5. Datos personales

6. Datos bancarios

7. Modelo 145

8. Tarjeta con el nimero de la Seguridad Social o documento acreditativo del mismo
9. Tarjeta de MUGEJU

8. Titulacién, se debera enviar copia del titulo junto con certificado expedido por la web
del Ministerio de Educacion, Formacién Profesional y Deportes del mismo

9. Cese (si procede de otra Comunidad Auténoma) Sin este documento no se abonara
la némina
10. Certificado de vacaciones y asuntos particulares

Una vez tomada posesion, se procederd de oficio a declarar la excedencia en el cuerpo de origen (en
caso de cambio de cuerpo), con efectos del dia anterior a la nueva toma de posesidn, para evitar
interrupciones en la percepcién de haberes.

Personal funcionario que estando actualmente en activo en Sevilla, son adjudicatarios de un
puesto fuera de la provincia de Sevilla e implica cambio de cuerpo (REINGRESO):

Deberan enviar un correo electrdnico a la cuenta concursoj.sevilla.dgob@juntadeandalucia.es a la mayor

brevedad posible indicando la fecha en la que quieren cesar en el puesto que tienen actualmente en la
provincia de Sevilla para poder reingresar en su nuevo destino.

Personal funcionario que se encuentre actualmente en situacion de excedencia (REINGRESO):

El personal funcionario que se encuentre en situacion de excedencia voluntaria (por interés particular,
por cuidado de hijo/familiares, por agrupacion familiar, etc.), suspensién de funciones o adscripcion
provisional, y haya resultado adjudicatario de plaza en este concurso de traslado, deberd comunicar su

situacién a la cuenta de correo electrénico: concursoj.sevilla.dgob@juntadeandalucia.es, facilitando sus

datos de contacto y sefialando expresamente la fecha en la que desea tomar posesidn.

El plazo posesorio serd de 20 dias habiles, y se inicia el mismo dia de publicacion de la Resolucidn

definitiva del concurso en el BOE (prevista para el 17 de junio de 2025). Este plazo posesorio no sera
retribuido.
Es importante tener en cuenta que:

e Lafecha de la firma de la documentacion ha de coincidir con la fecha de efectos de la toma
de posesion.


mailto:concursoj.sevilla.dgob@juntadeandalucia.es
mailto:concursoj.sevilla.dgob@juntadeandalucia.es

e Unavez tomada posesidn, se procedera de oficio a declarar la excedencia en el cuerpo de origen
(en caso de cambio de cuerpo), con efectos del dia anterior a la nueva toma de posesidn, para
evitar interrupciones en la percepcion de haberes.

e Ladocumentacién necesaria sera indicada por el Servicio de Personal en funcién de la situacion
concreta de cada persona.

G) Personal funcionario que, a las fechas establecidas para el cese en los distintos cuerpos, se
encuentren en situacion de VACACIONES, PERMISOS, BAJAS MEDICAS:

Deberd comunicarnos la situacién que concurra en cada caso en la cuenta de correo

concursoj.sevilla.dgob@juntadeandalucia.es, facilitindonos sus datos de contacto e indicando la fecha

aproximada de fin de las mencionadas situaciones.

De acuerdo con el articulo 52 del Reglamento de ingreso, provision y promocidn: con caracter general, el
cdmputo de los plazos posesorios se iniciara cuando finalicen los permisos o licencias, incluidos los de

vacaciones, que hayan sido concedidos a las personas interesadas, en cuyo caso, el cese se efectuara el
mismo dia de la incorporacién de dichas personas a su puesto de trabajo .

H) Personal funcionario que se encuentre liberado sindicalmente, con plaza adjudicada en la provincia
de Sevilla:

Aquel personal funcionario que ostente la condicién de liberado sindical y sea adjudicatario de una plaza
en el concurso debera tomar posesidn efectiva conforme a su destino adjudicado e incorporarse a su
puesto mientras se tramita la liberacion en el nuevo puesto y se emite la correspondiente resolucién por
parte de la Secretaria General de Servicios Judiciales.

Rogamos nos comuniquen su situacién para que pueda tramitarse la cobertura de la plaza en el nuevo

6rgano judicial de destino: concursoj.sevilla.dgob@juntadeandalucia.es.

Si se tratara de nuevas liberaciones o desliberaciones, rogamos acompaiien dicha comunicacién de las
resoluciones oportunas que lo acrediten en cada caso.

3. FUNCIONARIOS DE CARRERA NO ADJUDICATARIOS

El personal funcionario de carrera no adjudicatario que ocupe una plaza por comisién de
servicio/sustitucion, serd_contactado por el Servicio de Personal para comunicarle la fecha de cese.

Deberan remitir debidamente cumplimentados, firmados y en formato pdf los modelos:

*  Declaracién de no incompatibilidad (no es necesario indicar cdigo del puesto)
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Todos los modelos se encuentran disponibles para su descarga en el portal Adriano. Se pueden
cumplimentar y firmar de forma manual, y deberan ser remitidos a la mayor brevedad posible a la cuenta:
concursoj.sevilla.dgob@juntadeandalucia.es

** Nota importante: la fecha de la firma de la documentacion ha de coincidir con la fecha de los efectos
de la toma de posesion, es decir, el dia siguiente al del cese

IMPORTANTE:

1- La toma de posesion se produce al dia siguiente del cese, dentro del plazo posesorio, no al final de
éste.

2- El dia del cese es laborable y remunerado, por lo que debera permanecer en el puesto de trabajo.

3 - El teléfono del Centro de Atencién al Usuario (C.A.U.) para incidencias con la exportacién o uso del
certificado electrénico para la firma digital, solicitud de correos electrénicos e incidencias informaticas es
955 040 955 (desde la Red Corporativa 340 955) y el correo electrénico: csu.ius@juntadeandalucia.es.

4 - Con la incorporacién efectiva a sus puestos de trabajo, los funcionarios gestionaran su alta en Hermes
(picaje, permisos, licencias y vacaciones) en el nuevo destino.
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